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1. Finnish Deafblind Association
The Finnish Deafblind Association is a national expert and service organization employing
approximately 75 staff members. The organization’s annual budget is around EUR 5
million.
In 2026, approximately 30% of the funding consists of government-supported
organizational grants, which are used to provide services and activities for people with
deafblindness across Finland.
Approximately 70% of the funding comes from service provision, including:

e 24-hour supported housing services

e« home care

« rehabilitation and rehabilitation guidance

2. New Project (4/2026-3/2031)
Participation, Support and Life Management (OTE Project)
Background and target group
The OTE project is a nationwide development project targeting young people and working-
age adults with deafblindness or combined vision and hearing impairment, as well as
others who may benefit from the activities, mainly those under the age of 50.
The target group particularly includes individuals:
e whose services are insufficient or inadequate
e who face challenges in managing everyday life
e who lack a safe peer support network
e who need support in education and employment pathways
Funding
The project is funded by the Bovallius Foundation. The annual funding is EUR 50,000, and
the project employs one staff member.
Objectives
The main objective of the project is to strengthen the target group’s participation, well-
being, and life management, and to prevent social exclusion.
By 2031, the aims are to:
e increase participation in society
e reduce social exclusion
« develop a functional model for supporting the target group in working life
« provide opportunities for the target group to explore working life



« integrate outreach work as a permanent part of the Finnish Deafblind Association’s
activities
Activities
The project includes:
e outreach work
e guidance and support for education and employment pathways
« strengthening life management skills
e supporting the well-being of working-age individuals
e service guidance
« participatory and peer-supported activities (e.g. webinars, events, and outreach
within existing services)
Organization
The project is implemented by a project worker in cooperation with the Head of
Organizational Activities. The project is led by Resource Coach Sanna Saamaki, and
supported by a steering group chaired by the Executive Director. Additional hourly staff
may be employed when necessary.
Cooperation
The project is carried out in broad cooperation with various stakeholders, including:
« the regional, organizational, rehabilitation and housing services of the Finnish
Deafblind Association
o the Bovallius Foundation
e organizations for people with sensory impairments, educational institutions and
employment services
« wellbeing services counties and potential employers
Partners will be further specified during the first year of mapping and outreach.

3. Baltic Forum

The Baltic Forum brings together Finland, Sweden, and the Baltic countries (Estonia,
Latvia and Lithuania).

The forum is organized in cooperation with the Nordic Welfare Centre (NWC) and the
applicant countries Finland and Sweden.

The fourth Baltic Forum was held in Kaunas on 22—24 April 2026. A total of approximately
120 participants attended over the three days, representing the Baltic countries as well as
Finland, Sweden and Iceland.

The aim of the forum is to strengthen the position of people with deafblindness and related
expertise in the Baltic region, and to promote the exchange of experiences and best
practices internationally.

5. Other new:

o The illustrated guidance book Kéden alta ohjaaminen — vuorovaikutuksen,
kommunikaation ja osallisuuden tukena (Hand-under-hand guidance — supporting
interaction, communication and participation) written by Marianne Ojanen, will be



published on 13 May 2026. The book is published by the Finnish Deafblind
Association / Communication Services.

e The rehabilitation service tendering process of Kela in 2025, which was discussed
at the previous Nordic Leadership Forum in Tampere, was successful, and we have
been reselected as a service provider for the demanding medical rehabilitation of
children, young people and adults with combined vision and hearing impairment

« Supported housing as a new service within our housing services.
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1. Suomen Kuurosokeat ry
Suomen Kuurosokeat ry on valtakunnallinen asiantuntija- ja palvelujarjesto, jossa
tyoskentelee noin 75 tyontekijaa. Jarjeston vuosittainen talous on noin 5 miljoonaa euroa.
Vuonna 2026 rahoituksesta noin 30 % muodostuu valtion tukemasta jarjestdéavustuksesta,
jolla tuotetaan kuurosokeille henkilGille palveluja ja toimintaa koko Suomen alueella.
Noin 70 % rahoituksesta koostuu palvelutuotannosta, johon kuuluvat:

e ymparivuorokautinen asumispalvelu

e Kkotihoito

e kuntoutus ja kuntoutusohjaus

2. Uusi projekti (4/2026-3/2031)
Osallisuus, tuki ja elamanhallinta (OTE-hanke)
Tausta ja kohderyhma
OTE-hanke on valtakunnallinen kehittdmishanke, joka kohdistuu nuoriin ja tydikaisiin
kuurosokeisiin ja kuulonakdvammaisiin henkildihin seka muihin toiminnasta hyotyviin,
paaasiassa alle 50-vuotiaisiin.
Kohderyhmaan kuuluvat erityisesti henkilot:
o joiden palvelut eivat ole riittavia tai toimivia
« joilla on haasteita elamanhallinnassa
e joilta puuttuu turvallinen vertaistukiverkosto
« jotka tarvitsevat tukea opinto- ja tydelamapoluille
Rahoitus
Hankkeen rahoittajana toimii Bovallius-saatio. Rahoitus on 50 000 euroa vuodessa, ja
hankkeessa tyoskentelee yksi tyontekija.
Tavoitteet
Hankkeen keskeisena tavoitteena on vahvistaa kohderyhman osallisuutta, hyvinvointia ja
elamanhallintaa seka ehkaista syrjaytymista.
Vuoteen 2031 mennessa tavoitteena on:



« lisata osallistumista yhteiskunnalliseen toimintaan

e vahentaa syrjaytymista

e luoda toimiva malli kohderyhman tyoelamassa tukemiseen

« mahdollistaa kohderyhmalle tutustuminen ty6elamaan

o vakiinnuttaa etsiva tyd osaksi Suomen Kuurosokeat ry:n toimintaa
Toimenpiteet
Hankkeessa toteutetaan:

o etsivaa tyota

e opinto- ja tydelamapolkujen ohjausta ja tukea

e elamanhallinnan vahvistamista

o tyo6ikaisten hyvinvoinnin tukemista

e palveluohjausta

o osallistavaa ja vertaistuellista toimintaa (mm. webinaarit, tapahtumat ja

jalkautuminen olemassa oleviin toimintoihin)

Muuta uutta:

 Kuvitettu ohjausopas Kéden alta ohjaaminen — vuorovaikutuksen, kommunikaation ja
osallisuuden tukena (engl. Hand-under-hand guidance — supporting interaction,
communication and participation), jonka on kirjoittanut Marianne Ojanen, julkaistaan
13.5.2026. Kirjan kustantaa Suomen Kuurosokeat ry / Kommunikaatiopalvelut.

 Kelan vuoden 2025 kuntoutuspalvelujen kilpailutus, jota kasiteltiin edellisessa
Tampereella jarjestetyssa Pohjoismaisessa johtamisfoorumissa, oli onnistunut, ja meidat
on valittu uudelleen palveluntuottajaksi nako- ja kuulovammaisten lasten, nuorten ja
aikuisten vaativaan laakinnalliseen kuntoutukseen.

* Tuettu asuminen uutena palveluna asumispalveluidemme kokonaisuudessa.



Organisointi
Hankkeen toteutuksesta vastaa hanketyontekija yhteistydssa jarjestopaallikon kanssa.
Hanketta johtaa voimavaravalmentaja Sanna Saamaki, ja toimintaa tukee
toiminnanjohtajan vetama ohjausryhma. Tarvittaessa hankkeessa hyodynnetaan myos
tuntitydntekijoita.
Yhteistyo
Hanketta toteutetaan laajassa yhteistydssa eri toimijoiden kanssa, kuten:

e Suomen Kuurosokeat ry:n alue-, jarjesto-, kuntoutus- ja asumispalvelut

o Bovallius-saatio

o aistivammajarjestot, oppilaitokset ja tyollisyyspalvelut

« hyvinvointialueet ja potentiaaliset tydnantajat
Yhteistydkumppanit tarkentuvat hankkeen ensimmaisen kartoitusvuoden aikana.

3. Baltia-foorumi

Baltia-foorumi kokoaa yhteen Suomen, Ruotsin seka Baltian maat (Viro, Latvia ja Liettua).
Foorumia toteutetaan yhteistydssa Nordens Valfardscenterin (NWC) seka hakijamaiden
Suomen ja Ruotsin kanssa.

Neljas Baltia-foorumi jarjestettiin Kaunasissa 22.—24.4.2026. Tapahtumaan osallistui
kolmen paivan aikana yhteensa noin 120 henkilda Baltian maista seka Suomen, Ruotsin ja
Islannin edustajia.

Foorumin tavoitteena on vahvistaa kuurosokeiden henkildiden asemaa ja alan osaamista
Baltian maissa seka edistaa kansainvalista kokemusten ja hyvien kaytantojen vaihtoa.



