MANDAT FOR ARBETSGRUPPER/GENOMLYSNINGAR @ Nordiska
. . o
ministerradet

Mandat for Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder
2023-2027

1. Bakgrund och syfte
De nordiska samarbetsministrarna (MR-SAM) beslutade den 10 september 2012 att
tillsatta ett rad for nordiskt samarbete om funktionshinder (Funktionshinderradet)
vilket lyder organisatoriskt under Nordiska ministerradet for social- och halsopolitik
(MR-S). Den tidigare mandatperioden upphor den 31 december 2022 och detta ar ett
reviderat mandat for perioden 2023-2027. AK-S godkdnde mandatet den XX 2022.

Det nordiska samarbetet om funktionshinder ska vara ett internationellt gott exem-
pel gdllande inkludering av personer med funktionsnedsattning och integrering av
funktionshinderperspektivet.

Funktionshinderradet ska bidra till effektiv samhallsinkludering av personer med
funktionsnedsattning, oavsett kon, dlder, sexuell identitet och orientering, etnicitet
och socioekonomisk bakgrund. Funktionshinderradet ska bidra till integrering av
funktionshinderperspektivet i det nordiska samarbetet och ska bidra till att FN-
konventionen om rdttigheter for personer med funktionsnedsattning (UNCRPD) gar
fran ord till handling.

Arbetet ska generera ett mervarde i forhallande till annat internationellt samarbete
om funktionshinder och koordineras med hansyn till andra nordiska och internation-
ella samarbeten med betydelse for hallbar utveckling och inkludering av personer
med funktionsnedsattning i synnerhet. Under mandatperioden ar nagra sadana till
exempel FN:s Agenda 2030 for hallbar utveckling, EU:s direktiv och regleringar, EU:s
strategi for rattigheter for personer med funktionsnedsattning 2021-2030, priorite-
ringar for social- och halsosektorn i det nordiska samarbetet samt Nordiska minister-
rddets Vision 2030 och dess tillhorande handlingsplan.

Funktionshinderraddet har som uppdrag att vara en stédjande, rddgivande och kun-
skapsformedlande funktion for alla politikomraden i Nordiska ministerrddet. Detta
innebar att Funktionshinderradet:

e bidrar med expertkunskap géallande fragor som berdr funktionshinderomra-
det, sdsom universell utformning, tillganglighet och situationen for personer
med funktionsnedsattning, genom en aktiv dialog med ministerrddet och
andra strategiskt viktiga aktorer, institutioner, samarbetsorgan etc. inom det
nordiska samarbetet
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e faruppdrag fran Nordiska ministerradet men har ocksa ratt att pa eget ini-
tiativ lyfta fragor till Nordiska ministerradet och informera om uppgifter som
Funktionshinderradet finner viktiga

e medverkariarbetet med utformning och implementering av Nordiska mi-
nisterrddets program for samarbete om funktionshindersfragor.

2. Sammansattning
Funktionshinderrddet bestar av atta experter pa funktionshinderfragor som arbetar
inom den offentliga sektorn (t.ex. departement, andra ambetsverk eller inom forsk-
ning) och atta experter fran funktionshinderorganisationer i Norden.

2.1 Nominering och tillsdttning
Nomineringen sker efter forfrdgan fran Nordiska ministerrddets sekretariat.

Experterna for den offentliga sektorn nomineras av respektive departement i Dan-
mark, Norge, Sverige, Finland, Island och Aland, Grénland och Fardarna. Jamstalld-
het mellan konen ska efterstravas.

Experterna for funktionshinderorganisationerna nomineras av paraplyorganisationer
eller liknande i Danmark, Norge, Sverige, Finland, Island och Aland, Grénland och
Fardarna i en nationell konsultativ process som dokumenteras och presenteras for
AK-S i samband med nomineringen. Representanterna fér funktionshinderorganisat-
ionerna ska regelbundet aterkoppla Funktionshinderrddets arbete till de organisat-
ioner de representerar.

En suppleant ska utses for varje ordinarie medlem i Funktionshinderradet. Supplean-
ten ska endast ndrvara vid Funktionshinderradets méten nar den ordinarie medlem-
men har forhinder. Nar ett land har ordférandeskapet tar landets suppleant den ordi-
narie medlemmens plats. | det fall vice ordféranden maste trada in som ordférande
for ett mote narvarar dennes suppleant vid moétet.

Medlemmarna forvantas delta aktivt i Funktionshinderradets arbete. | hdndelse av
att en ordinarie medlem inte kan fullfélja sitt uppdrag tilltrader suppleanten i dennes
stdlle. | det fallet utses en suppleant for den som trader in som ordinarie medlem.

Medlemmar eller suppleanter i Funktionshinderrddet far inte ha en position i Nor-
diska ministerradets institutioner, samarbetsorgan eller liknande, som kan orsaka
jav.

AK-S tillsatter Funktionshinderradets ordinarie medlemmar och suppleanter. Med-
lemmarna och suppleanterna forordnas fér en period om tva ar, med majlighet till
forlangning. AK-S informeras om eventuella andringar i medlemskap under férord-
ningsperioden.

Medlemmar och suppleanter i Funktionshinderradet forvantas informera om Nor-
diska ministerradets program och verksamhet pad inhemska arenor.
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2.2 Ordfdrande och vice ordférande

Ordférandeskapet roterar mellan [anderna i enlighet med rotationsordningen for
ordférandeskapet i Nordiska ministerrddet. Rotationsordningen ar Danmark, Fin-
land, Norge, Sverige och Island. Ordférandelandets och inkommande ordférandelan-
dets experter trdder in som Funktionshinderrddets ordférande respektive vice ordfo-
rande.

Inkommande ordférandelandets medlem och suppleanter utarbetar i god tid i samar-
bete med Funktionshinderrddets sekretariat en aktivitetsplan for det kommande
aret. Senast pd hosten ska aktivitetsplanen for det kommande aret vara tillganglig.

2.3 Arbetsutskott

Inom Funktionshinderradet bildas ett arbetsutskott for att skapa kontinuitet i arbe-
tet. Arbetsutskottet forbereder Funktionshinderradets méten och kan vid behov be-
reda fragor mellan motena. Arbetsutskottet utses for ett ar och bestar av ordférande,
vice ordférande och en representant for funktionshindersorganisationerna. Den se-
nare representerar foregaende ars ordférande.

3. Funktionshindersradets sekretariat
Nordens valfardscenter i Stockholm ar sekretariat for Funktionshinderradet.
Sekretariatet ansvarar for att i samarbete med Arbetsutskottet forbereda, dokumen-
tera och félja upp Funktionshinderrddets moten som genomfors minst tva gdnger om
aret.

3.1 Integrering av funktionshinderperspektivet i Nordiska ministerrddet

Sekretariatet koordinerar, i samarbete med Nordiska ministerradets sekretariat, dia-
loger mellan funktionshinderrddet och Nordiska ministerradets politikomraden, fol-
jer upp hur funktionshinderperspektivet integreras i alla relevanta politikomraden
samt i Nordiska ministerrddets egen verksamhet.

Ett mote arrangeras arligen mellan Funktionshinderrddet och det interna natverket
om funktionshindersperspektivets integrering i Nordiska ministerradets sekretariat.
Varje ar utarbetas det en uppfdljningsrapport om perspektivets integrering som en
del av Nordens vélfardscenters redogdrelse om funktionshinderssamarbetet for AK-
S.

Radgivare fran det interna natverket i Nordiska ministerrddets sekretariat bjuds in till
relevanta Funktionshinderradets méten for att starka dialogen mellan Funktionshin-
dersrddet och Nordiska ministerrddets sekretariat.

Sekretariatet koordinerar, i samarbete med Nordiska ministerradets sekretariat, ar-

betet med utformning av och implementering av “Nordiskt program for samarbete
om funktionshindersfragor 2023-2027".
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4. Rapportering
Sekretariatet ansvarar, i samarbete med Nordiska ministerradets sekretariat, for att
informera Nordiska &mbetsmannakommittén for social- och halsopolitik (AK-S) om
sin verksamhet infor kommitténs arliga hostmote.

Sekretariatet sammanstaller vartannat ar (ojdmna ar) underlag for Nordiska minister-
radets redogorelse om samarbetet till Nordiska radets hdstsession.

5. Utvardering
En utvardering av Funktionshinderrddets verksamhet ska genomféras i mitten och i
slutet av mandatperioden med syftet att undersoka om eventuella justeringar av or-
ganiseringen bor genomféras. Hur utvarderingen ska genomforas bestams av AK-S.

6. Finansiering
Funktionshinderrddet far grundfinansiering fran Nordiska ministerradets budget.
Arvode for medlemskap i Funktionshinderrddet utgar inte.

7. Ekonomiforvaltning
Ekonomiférvaltning sker inom ramen for Nordiska ministerradets ekonomiska regel-
verk och budget. MR-S kan utfarda ytterligare instruktioner for Funktionshinderra-
dets forvaltning och ekonomi.

Resekostnader i samband med deltagande i Funktionshindersradets méten tacks for

medlemmar fran funktionshindersorganisationerna. Myndigheterna i respektive land
betalar resekostnaderna i samband med Funktionshindersradets méten for sina med-
lemmar i Funktionshindersradet”.

Arsredovisning, som omfattar arsridkenskaper och verksamhetsberattelse ing&r i Nor-
dens vélfardscenters redovisning och ska tillsammans med revisionsberattelsen god-
kdnnas av MR-S.

8. Giltighet
Mandatet galler under tiden 1 januari 2023 till och med 31 december 2027.

* Resekostnader i samband med Funktionshindersrédets moten under tidsperioden 2023
2024, kan det som en 6vergangsordning, ansdkas om ersattning for medlemmar utsedda av
nationella myndigheter och sjalvstyrelsemyndigheter, jfr. praxis under tidigare mandatperi-
oder. Ordningen fasas ut under denna mandatperiod.
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