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Inledning - ett nordiskt
samarbete for alla

Det nordiska samarbetet ska vara tillgangligt och den politik som
genereras ska vara relevant for alla nordbor oavsett
funktionsformaga. Det kan galla praktiska saker, sd som att politiska
moten ska vara tillgdngliga och det ska ga att ta del av
ministerrddets rapporter och hemsida &ven med digitala hjalpmedel.
Det handlar ocksa om att beakta situationen for och framja
inkludering hos personer med olika typer av funktionsnedsattning i
den politik som utvecklas genom samarbetet.

Enligt delmdl 16.7 i FN:s Agenda 2030, ska alla varldens lander
"Sakerstalla ett lyhort, inkluderande, deltagandebaserat och
representativt beslutsfattande pa alla nivaer.” | det nordiska
samarbetet férekommer fortfarande bristande tillganglighet som
hindrar personer med funktionsnedsattning att delta aktivt i
aktiviteter och darmed ta del av den politik som utvecklas. Detta ar
ett demokratiskt tillkortakommande och Nordiska ministerradet
arbetar darfor systematiskt for att starka
funktionshindersperspektivet i alla relevanta politikomraden samt i
sin egen verksamhet. Syftet ar att vara ett gott exempel for
integrering av perspektivet som organisation samt i all politik och
aktiviteter som det nordiska samarbetet genererar.

Enligt det nordiska samarbetets vision ska Norden vara varldens
mest hallbara och integrerade region ar 2030. Samarbetet i Nordiska
ministerradet ska bidra till att nd malet. Social hallbarhet &r en viktig
del av visionen och arbetet med funktionshinderperspektivet kan
bidra till att genomfdra relevanta delar av denna.* Det kan till
exempel vara att politik som ska framja delaktighet i exempelvis
arbetslivet ska beakta universell utformning och behov hos personer
med funktionsnedsattning. Att se, forsta och tillmotesga behov hos
barn, unga, vuxna flickor, pojkar, kvinnor och man med
funktionsnedsattning ar ett effektivt satt att arbeta med social
hallbarhet. Ett samhalle dar s& manga som mojligt kommer till sin
ratt och kan bidra, ar ett hallbart samhalle. Ett samhalle dar dessa
grupper lamnas utanfor, ar inte socialt hallbart.

1 https://www.norden.org/sv/declaration/var-vision-2030
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Foreliggande rapport ar en uppféljning och ger en 6gonblicksbild av
hur funktionshindersperspektivet integreras i politik och verksamhet
2019. Det interna arbetet med tillganglighet inom sekretariat och
institutioner néamns ocksa.

Rapporten delas in i tva delar dar den forsta visar resultaten av den
systematiska funktionshindersintegreringen som pagarinom
politikomraden och verksamhet. Darefter beskrivs processen i
politikomrade for politikomrade.

Vad menas med integrering av funktionshindersperspektiv?
Funktionshindersintegreringen (engelska: disability
mainstreaming/disability inclusive) handlar om att framja universell
utformning och tillganglighet, tydliggora situation och behov hos
personer med funktionsnedsattning inom verksamhet och
politikomraden. Funktionshindersintegrering ar ett allmant
atagande for Nordiska ministerrddet men ar dven en viktig del av
implementeringen av ministerrddets Handlingsplanen for nordiskt
samarbete om funktionshinder, dar det motsvarar aktivitet 2.1 inom
fokusomradet Hallbar utveckling.? Bland annat hanvisas till FN:s
Agenda 2030 for hallbar utveckling.

Arbetet med integrering av funktionshindersperspektiv kan delas in i
tva delar:

e Medvetandegorande, integrering och uppféljning av
funktionshindersperspektiv i politikomradena

e Internt arbete med tillganglighet inom Nordiska
ministerradets sekretariat och institutioner.

2 http://norden.diva-portal.org/smash/get/diva2:1237006/FULLTEXTox.pdf
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Integrering av
funktionshindersperspektiv
i Nordiska ministerradets
verksamhet

Det nordiska regeringssamarbetet ar en komplex organisation som
bland annat omfattar samarbete inom ett tiotal politikomraden och
tvarsektoriella perspektiv som integreras pa olika satt. Bland annat
ar malet ar att alla relevanta politikomraden har ett integrerat
funktionshindersperspektiv.

Samarbetet om funktionshinder ar som helhet forankrat inom social-
och hélsosektorn och koordineras av Nordiska ministerradet for
social och hals politik (MR-S). Insatser for att framja inkludering av
personer med funktionsnedsattning och integrering av
funktionshindersperspektiv stracker sig genom flera politikomraden.
Det handlar om manniskor som finns i hela samhallet och &r darmed
ett tvarsektoriellt omrade dar flera sektorer har ansvar.

Nordiskt tvarsektoriellt samarbete for att framja inkludering av
personer med funktionsnedsattning och tillganglighet i Nordiska
ministerradets regi stracker sig decennier bakat i historien och det
finns flera exempel pd framgangsrikt samarbete. | sin nuvarande
form paborjades processer under den forra handlingsplanen for
omradet under dren 2015-2017.3

Ledningsgruppen for Nordiska ministerradets sekretariat beslutade i
september 2018 att arbetet ska starkas ytterligare.

Sedan 2019 finns ett internt natverk for integreringsarbetet.
Natverket bestar av seniorradgivare eller radgivare fran relevanta
sektorer samt fran kommunikationsavdelningen och ska formedla
information och hdja medvetenheten om funktionshindersfragor
och tillganglighet.

Natverket koordineras av avdelningen Kunskap och valfard.
Avdelningen samarbetar gallande informationsférmedling och

3 https://www.norden.org/sv/publication/handlingsplan-nordiskt-samarbete-om-
funktionshinder-2015-2017
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uppfoljning av integreringsarbetet med sekretariatet for
ministerradets Funktionshindersrad som i sin tur ar placerat vid
Nordens valfardscenter. Nordens valfardscenter ar en institution
under MR-S och har funktionshinder som ett av sina insatsomraden.

Under 2019 har natverket haft ett mote i maj och ett i augusti. Vid
motet i maj diskuterades bland annat status for integreringen i
respektive omrade och natverkets fortsatta arbetsformer. Fyra
inspirationsforeldsare talade om tvargdende perspektiv:
jamstalldhet, involvering av brukare och unga, digital tillganglighet. |
augusti presenterades och diskuterades utkastet till
uppfoljningsrapporten samt aktivitetsplanering for nasta steg.

Uppfaljning — metod och process

Funktionshindersradet har genom sitt mandat fran MR-S i uppgift
att arligen folja upp arbetet med integrering av
funktionshindersperspektivinom Nordiska ministerraddets
verksamhet. Nordens valfardscenter foljer upp arbetet i dialog med
kontaktpersonerna i Nordiska ministerradets natverk. Rapporten
ingar i Nordens valfardscenters redogdrelse av arbetet med
Funktionshindersradet och Handlingsplanen till AK-S héstméte och
vart annat ar till ministerradets redogorelse om hela
funktionshinderssamarbetet i sin helhet till Nordiska radet.

Féljande sektorer och politikomraden inom regeringssamarbetet
foljs upp:

e Ministerradet for de nordiska samarbetsministrarna, MR-
SAM, koordinerar granshinderssamarbetet, barn och
ungdomars rattigheter och internationellt samarbete

e social- och halsopolitik

e arbetsliv

e utbildning och forskningspolitik

e jamstalldhet

e kultur

o digitalisering

e regionalpolitik

e naringspolitik

e lagsamarbetet

¢ finanspolitik

e integration.

Vid Nordiska ministerrddets sekretariat involveras ocksa
kommunikationsavdelningen som ansvarar for webbplatser,
publikationer, bevakning och kommunikation av nordisk politik och



kunskap. Kommunikationsavdelningens ansvarsomraden har en
avgorande roll for att det nordiska samarbetet ska bli tillgangligt, for
att synliggora hur personer med funktionsnedsattning har det i
Norden och vad som framjar inkludering.

Vad dr viktigt? Vad foljs upp?

For att behoven hos personer med funktionsnedsattning ska beaktas
behovs en medvetenhet och tydliga aktiviteter som i praktiken
framjar delaktighet. Nar funktionshindersperspektivet foljs upp,
besvaras féljande fragor:

e  Omnamns personer med funktionsnedsattning och/eller
tillganglighet och/eller universell utformning i syfte att framja
inkludering, i sektorns styrningsdokument (till exempel
samarbetsprogram)?

e Bidrar sektorn finansiellt, eller pa annat satt, till projekt eller
andra aktiviteter som syftar till att uppmarksamma
situationen eller forbattra tillganglighet och/eller
levnadsvillkor for personer med funktionsnedsattning?

e Vad kan vara ndsta steg for integrering av
funktionshindersperspektivinom ditt omrade/sektor?

o Vilket typ av stod (resurser, verktyg) behovs for att ta nasta
steg?

Denna metod for uppféljning bygger pa férandrings- och
programteori dar integrering av funktionshindersperspektiv framjas
genom systematisk uppféljning och att erbjuda kompetens och stod
genom olika typer av resurser och verktyg. Metoden ar anpassad for
det nordiska samarbetets organisation och bygger pa ett tidigare
projekt for integrering av funktionshindersperspektiv i Nordiska
ministerradets verksamhet som pagick under 2015-17 och med
utgangspunkt i nollmatningen som gjordes 20154 samt
uppféljningarna 20165 och 2017°. Inom perioden producerades ocksa
rad- och inspirationsmaterialet Moten for alla om tillgangliga méten
och konferenser.”?

4« http://norden.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:875851

5 http://norden.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:946049

® https://www.norden.org/sv/publication/funktionshindersperspektiv-
ochtillganglighet-inom-nordiskaministerradets-verksamhet

7 http://norden.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:907317
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Sammanfattning av
resultat for 2019

Blir det battre? Ja. Vi ser att 6kat intresse, fler initiativ och dessutom
inom fler politikomrdden sedan tidigare.

Uppfdljningen bygger pa det projekt som under tre ar féljde upp
funktionshindersperspektivet i ministerradets verksamhet men
utfors pa ett ndgot annorlunda satt. Det gar darfor inte att jamfora
resultatet fran tidigare uppfoljningar eller direkt dra slutsatser om
hur utvecklingen varit men vi kan se tendenser.

Uppfdljningen omfattar 17 politik- och verksamhetsomraden som
representeras i ministerradets natverk. Inom flertalet politikomraden
finns insatser som pa olika satt uppmarksammar behov och framjar
forutsattningar for delaktighet hos personer med
funktionsnedsattning, inte minst genom att samarbeta kring
tillganglighet och universell utformning. Nedan sammanfattas nagra
av resultaten utifran de fyra fragestaliningar som besvarats av
politik- och verksamhetsomradena och dérefter beskrivs arbetet
omrade for omrade.

Finns perspektivet i styrdokument?

Majoriteten av de uppfdljda politikomrddena ndmner personer med
funktionsnedsattning, tillganglighet och/eller universell utformning i
sina styrdokument av typen samarbetsprogram, handlingsplaner,
genomlysningar, strategier eller liknande. Har raknas ocksa begrepp
som inkludering in, om det ar inkludering av personer med olika
funktionsformagor som asyftas.

Att personer med funktionsnedsattning, funktionshinder och
begrepp som tillganglighet och inkludering omnamns i strategier
och andra styrande dokument ar viktigt och forbattrar
forutsattningar for att sektorn verkligen tar initiativ och verkar for att
framja rattigheter och inkludering och ar dérmed en god bérjan.
Samtidigt visar uppfdljningen att det inte ar en sjdlvklarhet att
konkreta insatser genomfors enbart for att det finns med i
styrningsdokument pa strategisk niva. | de sektorer for vilka
perspektivet inte ar med i strategiska styrningsdokument
forekommer pa motsatt satt i vissa fall att sektorn finansierar
konkreta insatser som projekt och moten.



Finansieras aktiviteter?

I ndstan alla uppfoljda politikomraden och delar av verksamheten
finansieras olika typer av moten, projekt och andra aktiviteter som
syftar till att framja inkludering genom att uppmarksamma
situationen eller forbattra tillganglighet och/eller levnadsvillkor for
personer med funktionsnedsattning. Nagra av dessa ar kopplade till
funktionshinderssamarbetet generellt s som de nio aktiviteterna i
ministerrddets handlingsplan for omradet, daribland utbildnings-
och forskningssektorns projekt om studentmobilitet och
funktionshinder och samarbetsministrarnas engagemang i projektet
Universell utformning, delaktighet och demokrati. Detta medan
andra sektorer tagit egna initiativ utan att perspektivet finns i
strategiska dokument. Sa ar fallet inom digitalisering dar
hognivagruppen for digitalisering nedsatt ett nordisk-baltiskt
natverk for att framja digital tillganglighet, bland annat sté6tta
implementering av EU:s webbtillganglighetsdirektiv. Aven inom
naringspolitiken dar ministrar med ansvar for bygg- och
bostadspolitik star bakom ett pilotprojekt om
tillganglighetsstandarder i bostader.

Det finns ett par politikomraden som inte har perspektivet omnamnt
explicit i strategier eller finansierar insatser. Inom dessa omraden
finns dock en positiv instdllning att pabdrja samarbete.

Vad dr ndsta steg?

| det nordiska samarbetets nya vision ar social hallbarhet &r en viktig
del dar arbetet med funktionshinderperspektivet kan bidra till att
genomfora relevanta delar.® Nar det kommer till svaren pa fragan
om vad som kan vara nasta steg for integrering av
funktionshindersperspektiv och vilka resurser som behdvs, svarar
manga att fortsatt tillgang till sakkunskap och olika typer av inspel,
inspiration och konkreta forslag till politikomradet ar viktigt. Har
spelar medlemmarna i Funktionshindersradet och Nordens
valfardscenter en viktig roll. Bland annat genom att formedla
kunskap och kontakter till aktorer och natverk. Nagra som annu inte
har perspektivet integrerat i styrdokument onskar inspel kring detta,
andra vill utveckla metoder for brukarinvolvering eller narmare
sdkerstalla att standarder for tillganglighet efterlevs. Ett sddant
exempel ar sekretariatet for utbildnings- och forskningssektorn som
onskar en enkel kravlista pa tillganglighet da webbplatser ska
bestallas och man vill vara saker pa att produkten som levereras
lever upp till krav pa digital tillganglighet. Ett annat ar
kommunikation som vid moten uttryckt att det behdvs fler och

8 https://www.norden.org/sv/declaration/var-vision-2030
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battre bilder i bildbanker att anvanda i olika sammanhang dar
manniskors olika funktionsformagor ar en aspekt av mangfald och
personer med olika typer av synliga funktionsnedsattningar
forekommer pa ett naturligt satt i olika miljer.

11



Resultat omrade for
omrade

Foljande har redogjorts skriftligt genom ministerradets interna
natverk for integrering av funktionshindersperspektiv och/eller
framkommit vid moten med hela natverket eller enskilda méten
med kontaktpersoner.

Samarbetsministranas tvarsektoriella omraden
inklusive mobilitet, barn- och ungas rattigheter
samt internationellt samarbete

De nordiska statsministrarna har antagit en ny vision for det nordiska
samarbetet. Social hdllbarhet &r en viktig del av visionen och arbetet
med funktionshinderperspektivet kan bidra till att genomfora
relevanta delar av denna.?

Funktionshinderperspektivet finns dven med som en del av den
handlingsplan for mobilitet som de nordiska samarbetsministrarna
har antagit.** | denna ingar att: "Der skal skabes bedre
forudsaetninger for mobilitet for personer med funktionshindringer.
Malopfyldelsen sker primart gennem arbejdet i MR-S ved
ivaerksaettelse af forskellige tiltag i handlingsplanen for personer
med funktionshindringer. Indsatserne felges blandt andet op
gennem en statusrapport om nordisk mobilitet og
funktionshindringer. Videre kommer arlige seminarer at arrangeres.
MR-SAM bidrarer med 150 000 DKK fran mobilitetsbudgeten till ett
seminarium 2019 eller 20 om déves tillgang till teckensprakstolkning
vid resa, arbete, studier eller flytt i Norden, og dovas rattigheter till
tolkning i forhallande till bistandskonventionen”.

Gradnshinderradet prioriterar aktivt flera granshinder som har
koppling till funktionsnedsattning. Granshinderradets nya digitala
verksamhetsrapport som publiceras under arets tredje kvartal
omfattar tiden januari 2018 till juni 2019. Rapporten, tillsammans
med nastkommande samarbetsministrarnas redogorelse, innehaller

9 https://www.norden.org/sv/declaration/var-vision-2030
» https://www.norden.org/da/publication/nordisk-ministerrads-handlingsplan-
mobilitet-2019-21
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beskrivningar pd hur arbetet med de prioriterade
funktionsnedsattningsrelaterade granshindren fortskridit.

Foljande granshinder prioriteras for narvarande (augusti 2019):

e Flytt for institutionaliserade personer.
e Personlig assistent vid flytt.

e Ledarhund, vid resa.

e Fardtjanst for funktionshindrade.

En beskrivning 6ver dessa finns i granshinderdatabasen.™

Nordiska ministerradets barn- och ungdomsstrategi har ett
integrerat funktionshindersperspektiv.* Nordiska barn- och
ungdomskommittén har ansvar for att driva pd implementeringen av
strategin och finansierar tillsammans med Nordens valfardscenter
projektet Barn, unga och delaktighet som ar en aktivitet i Nordiska
ministerradets handlingsplan for funktionshinderssamarbetet.

| det internationella arbetet anvands samma tillvdgagangssatt och
styrdokument om inkludering och mangfald som annars inom
Nordiska ministerradet. Funktionshinder ndmns inte specifikt.

Flera projekt stods och genomfors, bland annat inom
Ostersjoregionen, som tar upp eller tar upp problem relaterade till
funktionshinder och andra halso- och sociala aspekter. Ett exempel
ar projektet Music without boarders.

| samarbetet for Arktis ar kopplingen mellan SDG och NMR Arctic-
programmet viktigt, Arctic-programmet, Nordic Partnership for
Arctic har en kategori, Folk/peoples som fokuserar pa levnadsvillkor i
Arktis. Funktionshinder kan kopplas till SDG nr 3, 4 och 5 om
halsa/valbefinnande, kvalitet i utbildning och jamstalldhet.
Kategorin fokuserar ocksa pa SDG 11, 16 och 17, det vill séga
hallbara stader, starka institutioner och partnerskap.*

Det har galler samarbetsprojekt med partners utanfér Norden. Om
det finns ett dmsesidigt intresse av att i storre utstrackning ta itu
med funktionshinder kommer detta att vara en méjlighet.

“ https://www.norden.org/sv/granshinderdatabasen

2 http://norden.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:971504

3 https://nordicwelfare.org/projekt/barn-unga-och-delaktighet/

* https://[www.norden.org/sv/information/nordiska-ministerradets-arktiska-
samarbetsprogram-2018-2021
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Social- och halsopolitik

Ministerradet for social- och halsopolitik (MR-S) har ansvaret for
koordinering och samordning av funktionshindersamarbetet sedan
2013. Fore det sorterade omradet under samarbetsministrarna (MR-
SAM).

Personer med funktionsnedsattning omnamns explicit i sektorns
samarbetsprogram for perioden 2015-19, bland annat genom
samarbete om tillganglighet och universell utformning sarskilt i
forhallande till en arbetsmarknad i stéandig forandring.* Under 2017
och 18 gjordes en genomlysning av det nordiska socialpolitiska
samarbetet och i rapporten Viden som virker i praksis omnamns
personer med funktionsnedsattning i flera delar inklusive forslag till
prioriterade omraden for det framtida samarbetet.*¢ Vid
framtagandet av sektorns kommande samarbetsprogram ar
funktionshinder fortsatt ett prioriterat omrade. Bade gallande
tillganglighet och social hdllbarhet generellt och att framja
delaktighet hos personer med funktionsnedsattning i olika aldrar.

Sektorn finansierar Nordens valfardscenters grundbeviljning.
Institutionen har funktionshinder som insatsomrade inskrivet i sitt
strategiska mandat liksom flera konkreta uppdrag som syftar till
starkt nordiskt samarbete om inkludering av personer med
funktionsnedsattning i sitt nuvarande beviljningsbrev.

Sektorn finansierar sekretariatet och annan verksamhet kring Radet
for nordiskt samarbete om funktionshinder samt uppféljning och
implementering av ministerradets handlingsplan for
funktionshinderssamarbetet 2018-22.

Under 2019 genomfdrdes bland annat ett side event tillsammans
med Sverige vid Statspartskonferensen for UNCRPD vid FN i New
York. Evenemanget arrangerades i samarbete med UNICEF och
Varldsbanken.

Nasta steg for integrering av funktionshindersperspektivinom
social- och halsopolitik ar bland annat att tydliggora perspektivet i
det kommande samarbetsprogrammet samt fortsatta driva pa och
stotta det nordiska samarbetet om funktionshinder som foljs upp
och utvecklas kontinuerligt.

5 https://www.norden.org/sv/node/7604
% https://www.norden.org/sv/node/24486
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Kultur

Kultursektorns nuvarande strategi sager att “Kultursamarbetet ska
framja en mangfald av konst- och kulturupplevelser som speglar och
ar tillgangliga for manniskor med olika bakgrund, sprak,
funktionsvariationer, identitet och livssituation.” (Det hallbara
Norden).”

Nordiska kulturfonden (NKF) har inga uttryckliga hanvisningar till
funktionsnedsattningar i sina forvaltningsdokument men skriver om
sin verksamhet: "Vi arbetar for ett fornyat och dynamiskt konst- och
kulturlivi Norden som &r mangsidig, tillganglig och av hog kvalitet.”
Detta innebar att fonden bade i det dagliga arbetet och i det
strategiska arbetet, ar fokus pa tillgénglighet och mangfald som
ocksad inkluderar funktionshinder.

Flera projekt inom ramen fér NKF och NKK stods ekonomiskt. Nagra
exempel ar:

Nordic Outsider Art ar ett natverk som organiserar utstallningar,
evenemang och konferenser. Natverket leds av Kettuki i Finland och
ansvarar for natverkets arbete for konstnarer med
funktionsnedsattning och for lika mojligheter att ta konstutbildning,
skapa och sprida konst.*®

Diverse Nordic Voices ar ett program som bland annat syftar till att
skapa majligheter for konstnarlig utveckling for dansare med eller
utan funktionella variationer, att gora dansfaltet mer tillgangligt for
en mangd olika organ med olika former, férhallanden och
funktionaliteter och att synliga exempel, skapa en arena for stéd och
kunskapsdelning. och utveckling av metoder och metoder.
Partnerna i projektet ar CODA Oslo International Dance Festival i
Norge, Dansens Hus i Sverige och Island Dance Company.

Travel Agency ar Konstprojekt som utforskar den nordiska
atmosfdren fran ett annat perspektiv: konstnarer med
funktionsnedsattningar fran fyra nordiska lander samarbetar och
resultaten kommer att visas pa evenemang och i de nordiska
medierna. Projektet handlar om att ifragasatta vad vi anser vara

7 http://norden.diva-
portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2%3A1104415&dswid=1430

8 https://kettuki.fi/index.php?page=kettuki-art-centre
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normalt och syftar till att lyfta fram en bredare representation bland
konstnarer i Norden.

Forutom de vantande projektexemplen fran kultursektorns
stodprogram nominerades foljande till Nordiska radets litteraturpris
2019: Jag lever ett liv som liknar ditt. En beskrivning av livet.
Forfattaren Jan Grue har skrivit den sjalvbiografiska boken som
handlar om Grues liv som rullstolsanvandare, forfattare, akademiker
och familjefader. Nomineringen av boken till litteraturpriset bidrar
till aktualisering, medvetenhetsokning och insikt i att leva med
funktionsnedsattningar.

Kultursektorn kan forsoka identifiera omraden déar [ander har
gemensamma utmaningar och kan ldra av varandra i fragor som
handlar om att forbattra tillgangligheten till kultur, bade som en
kreativ, kulturell arbetare och som en publik for manniskor med olika
grader av funktionshinder. Universell design inom kulturarvsektorn
och forhallandet mellan skydd och tillganglighet kan vara ett sddant
omrade. Nasta steg kan ocksa vara att utveckla specifika
informationsinsatser kopplade till stddprogrammen i sektorn, till
exempel hur man organiserar kulturaktiviteter som ar tillgangliga for
personer med funktionsnedsattningar.

Vid sekretariatet efterfrdgas utbildning i hur man arbetar med ett
funktionshinderperspektiv i beviljningsbrev, projektavtal, rapporter,
evenemang, etcetera.

Jamstalldhet

| Nordiskt samarbetsprogram for jamstalldhet 2019-2022 omnamns
personer med funktionsnedsattning pa tre stallen.* Inledning, s. 6:
"For att uppna ett jamstallt samhalle kravs en aktiv
jamstalldhetspolitik som inte enbart forbattrar situationen for
individen utan lyfter hela samhallet. Arbetet ska utga fran att
kvinnor och man, pojkar och flickor inte ar enhetliga grupper utan att
analyser av olika maktordningar, sdsom socioekonomisk bakgrund,
etnicitet, funktionsformaga, alder, sexuell 1aggning, konsidentitet
och konsuttryck, kan ha stor betydelse for traffsakerhet och
genomslag for jamstalldhet.” | kapitlet Valfard halsa och jamlikhet
star att: “De nordiska ldnderna, Fardarna, Gronland och Aland
stravar efter att: Kvinnor och man har lika tillgang till god hélsa, vard
och omsorg och att de bemots pa lika villkor i halso- och sjukvarden

*9 https://[www.norden.org/en/node/34356
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samt dldreomsorgen”. Strategin uppmarksammar ocksa att det finns
atskilliga halsoskillnader kopplade till kén i Norden. Overlag
upplever kvinnor sin halsa som samre an vad man gor.
Utbildningsniva, utbildningslangd och funktionsnedsattning ar
exempel pa faktorer som paverkar den upplevda halsan i férhallande
till kon. Gallande temat kdnsrelaterat vald star att “De nordiska
landerna, Fardarna, Gronland och Aland stravar efter: Nolltolerans
for konsrelaterat vald. Konstruktiva och effektiva metoder som kan
stoppa det kdnsrelaterade valdet i Norden ska utvecklas”. Strategin
lyfter fram att det behovs mer effektiva tillvdagagangssatt for att
framja metod-kunskapsutbyte dven vad galler olika grupper som ar
sarskilt utsatta for konsrelaterat vald, exempelvis personer med
funktionsvariation.

Sektorn bidrar inte finansiellt eller pa annat satt till projekt eller
andra aktiviteter som syftar till att uppmarksamma situationen eller
forbattra tillganglighet och/eller levnadsvillkor for personer med
funktionsnedsattning. Perspektivet finns dock exempelvis integrerat
vid konferensen 2 ar efter #metoo som arrangeras av det islandska
ordforandeskapet i september i Reykjavik. Darutdver anser sektorn
att det ar av storsta vikt att arbeta med jamstalldhet intersektionellt
och att det finns stor potential att arbeta mer med handlingsplanen
for nordiskt samarbete om funktionshinder 2018-2022.

Arbetsliv star som centralt tema i bade samarbetsprogrammet for
jamstalldhet och handlingsplanen fér nordiskt samarbete om
funktionshinder. Ett nasta steg kan darfor vara att genomféra
aktiviteter som fokuserar pa just arbetslivet, exempelvis
dubbeldiskriminering. Det vill sdga forekomsten av diskrimination pa
basis av funktionsnedsattning i kombination med konstillhorighet
och/eller -identitet, eller hur konsstereotyper inom arbetsmarknaden
paverkar utbildnings- och yrkesval hos personer med
funktionsnedsattning.

Ministerradet for jamstalldhet far ett nytt politikomrade fran och
med 2020, namligen LGBTI-personers rattigheter och mojligheter.
Sektorn kommer att sorja for att funktionshindersperspektivet
integreras i framtida styrdokument for arbetet med LGBTI-fragor.

Det typ av stod som behdvs ar sparring med sakkunniga i
utvecklandet av projekt, aktiviteter och andra insatser. Aven kontakt
med civilsamhallesorganisationer som arbetar med funktionshinder,
for att samla in inspel till utformandet av styrdokument for LGBTI-
omradet.
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Arbetsliv

Funktionshindersperspektivet &r en ett sektorévergripande omrade i
hela arbetslivssektorns samarbetsprogram. Dessutom markeras
omradet ocksa separat under fokusomrade fyra, om att starka
integration, lika mojligheter och rorlighet pa den nordiska
arbetsmarknaden.? Lika mojligheter ar ocksa en del av budgeten for
arbetslivet 2019.

Arbetslivssektorn ar i fard med att starta ett projekt som ska titta pa
konkreta och framgdangsrika exempel pa inkludering av personer
med funktionsnedsattning pa arbetsmarknaden samt
implementeringskunskap. Projektet kommer att ha ett sarskilt fokus
pa teknik och digitalisering, och majligheter som att fa fler personer
med funktionsnedsattning i jobb. Projektet genomfors i regi av
arbetsmarknadsutskottet.

Nasta steq i arbetslivssektorn ar att initiera ovanstaende projekt och
vanta pa de resultat som detta kommer att ge. Projektets resultat
ska ddrefter anvandas i ett seminarium eller workshop med
relevanta aktorer.

Vid sekretariatet behdvs mer kunskap om hur man battre kan
implementera funktionshinderperspektivet i det dagliga arbetet.

Dessutom fortsatter arbetssektorn att traffas och kontinuerligt ha
kontakt med NVC for att sakerstalla relevans och aktuellt fokus pa
funktionshinderomradet i arbetssektorn.

Utbildning och forskning

| sektorns nya samarbetsprogram, Utbildning och forskning for
hallbar utveckling i de nordiska landerna, star det: “Samarbetet
betonar ett kdns- och mangfaldsperspektiv (kon, alder, etnicitet,
sexuell laggning, etcetera) och tar in funktionshindersperspektivet
dar det ar relevant”. | samarbetsprogrammets kapitel om
spraksamarbete namns de nordiska teckensprdken som ett
satsningsomrade.

Nordplus ar ett program som syftar till att framja mobilitet. Ett av de
6vergripande malen fér Nordplus ar att stimulera intresse for,
kunskap om och forstdelse for det nordiska samhallsspraket (danska,

2 https://www.norden.org/da/information/samarbejdsprogrammer-mr

18


https://www.norden.org/da/information/samarbejdsprogrammer-mr

finska, fardiska, gronlandska, islandska, norska, samiska och
svenska) och de nordiska teckenspraken. Detta galler sarskilt
Nordplus nordiska sprak, men kan ocksa inkludera andra delprogram
i Nordplus.>

Nordplus ger sarskilt stod till personer med funktionsnedsattningar i
samband med mobilitetsaktiviteter. Till exempel har Nordplus
Higher Education reserverat medel som éronmarkts for denna typ av
mobilitetsstod. Villkoren som finns kan hittas i Nordplus handbok for
sokande.

Nordplus stoder ocksa utvecklingsprojekt och natverk som hanterar
relevanta amnen. For projektexempel kan du soka i Nordplus
projektdatabas pa hemsidan.>

Ministerradet for utbildning och forskning (MR-U) stoder det
nordiska teckenspraknatverket med ett natbidrag pa 200 000 DKK
arligen under programperioden 2019-2021. Natverket arbetar med
en uppfdljande rapport om teckensprakiga barn och ungas situation
och rattigheter i Norden.

Det nordiska teckenspraknatverket star ocksa bakom en
teckensprakblogg i Norden.

Under 2015-17 bidrog Ambetsmannakommittén fér utbildning och
forskning (AK-U) med medel fér tva projekt, ett om studenters
rorlighet och funktionshinder i hogre utbildning och ett annat for
manskliga rattigheter och funktionsnedsattningar. Inom ramen for
den nuvarande handlingsplanen finansierar U-sektorn en
fortsattning av projektet om studenters rorlighet och
funktionshinder i hdgre utbildning. Projektet sprider resultaten fran
det forsta projektet vid nordiska seminarier, ett i varje land. AK-U har
avsatt 300 000 DKK till projektet, som samordnas av Nordens
valfardscenter.

For sektorn ar det viktigt att arbeta malinriktat med att identifiera
sporsmal och aktiviteter dar funktionshindersperspektivet ar
relevant, dven att komma ihdg funktionshinderperspektivet i det
dagliga arbetet, dar det ar relevant. Genom fortsatt
erfarenhetsutbyte i NMRS-natverket for funktionshindersintegrering
kommer U-sektorns arbete om funktionshinder starkas.

2 https://nordplusonline.org/nor/Dokumenter/Dokumenter/(offset)/18#pdf_frame
2 https://nordplusonline.org/nor
3 https://nordiskateckensprak.wordpress.com/
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Lagsamarbete

Sektorn har i nartid inte finansierat ndgon aktivitet som direkt beror
personer med funktionsnedsattning. | sektorns ansvarsomrade ingar
dock fragor om manskliga réattigheter och diskriminering som bland

annat beror personer med funktionsnedsattning.

Nasta steg for integrering av funktionshindersperspektiv kan vara att
lagga till omradet till de tvargdende perspektiv som sektorn beaktar i
budgettext och samarbetsprogram.

Det behovs sektorsrelevant sakkunskap om funktionshinder for att
ga vidare i nasta steg.

Naringspolitik

Samarbetsprogrammet hanvisar inte uttryckligen till framjande av
personer med funktionsnedsattning eller tillganglighet och universell
design. Samarbetsprogrammet ndmner dock att det maste bygga
vidare pa FN: s 2030-hallbarhetsmal och déarmed ocksa
funktionshinder (till exempel mal 4, 8 och 10).

Nordiska projektexportfonden (Nopef) etablerades av de nordiska
landerna 1982 med syfte att starka nordiska foretags
konkurrenskraft genom stod till forstudier for internationalisering.
Idag finansierar Nopef forstudier for nordiska sma- och medelstora
foretag (SME) relaterade till gron tillvaxt och administrerar en
portfolj med 150 aktiva projekt. Nopef administreras av Nordiska
Miljofinansieringsbolaget NEFCO och finansieras med arliga
budgetmedel fran Nordiska Ministerradet. Nopefs laneavtal némner
specifikt personer med funktionsnedsattning och att alla projekt som
finansieras av fonden dtminstone borde inkludera FN:s
rattighetskonvention. > Vidare tillampas NEFCOs konspolitik
(inklusive funktionshinderperspektivet har) i institutionens
verksamhet (gadller aven Nopef).

Nar vi utvecklar modulerna i programmet Halsa, demografi &
livskvalitet i nordisk innovation, kommer man i den man det ar
mojligt, ha med ett inkluderande perspektiv i relevanta moduler.

%4 https:/[nopef.com/wp-content/uploads/2018/06/Nopef-Standard-Terms-

and-Guidelines-June-2018.pdf

s https://www.nefco.org/wp-content/uploads/2019/04/NEFCO_Gender-
Policy_February-2018.pdf
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Ambetsmannakommittén fér naringspolitik (AK-N) och Nordiska
samarbetskommittén (NSK) har inom ramen for MR-SAM:s
mobilitetsplan beslutat om finansiering till ett pilotprojekt om
harmonisering av byggregler for tillganglighet.

Det finns intresse for dialog om att integrera
funktionshindringsperspektivet i forberedelserna for nasta
samarbetsprogram som bdrjar i slutet av 2019.

Sektorn efterfragar ett mote om integrering av funktionsnedsattning
i samband med utarbetandet av det nya samarbetsprogrammet.

NEFCO arbetar kontinuerligt med fragor som roér CSR och
jamstalldhet och vidareutvecklar foretagets riktlinjer for att mota
forandringar i omvarlden. Arbetet utfors med stod av extern
expertis, workshops eller seminarier for att sakerstalla att riktlinjerna
arilinje med férvantningar, dnskemal och krav fran dgare, klienter
och andra intressenter.

Regionalpolitik

Det nuvarande samarbetsprogrammet for regional utveckling och
planering ndmner inte personer med funktionsnedsattningar,
universell utformning eller tillganglighet. Dock omfattas malgruppen
implicit i initiativ med baring pa social hallbarhet i stader.?® Sektorn
pabdrjarinom kort arbetet med ett nytt program som |6per fran
2021-2024 da funktionshindersperspektivet kan inkluderas.

Flera projekt genomfors under de temagrupper som inrdttats for att
genomfdra samarbetsprogrammet, till exempel projektet Reform av
transportstodstjanster for befordrad mobilitet (dldre och
funktionshindrade) pa landsbygden.

Projektet Reform av transportstod for tjanster pa landsbygden ar
initierat av det islandska valfardsministeriet ar en omfattande studie
av reformer och ramverk for transporter som specifikt syftar till att
|6sa utmaningar for funktionshindrade och &ldre i avldagsna omraden.
Projektet genomfdrs delvis av externa partners (Kontigo och
TrafikAnalys, i Sverige).

Dessutom genomfors projektet Planning and designing the inclusive
smart city.” Syftet med detta projekt ar att kartlagga

26 http://norden.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:1084682
27 https://www.nordregio.org/research/planning-and-designing-the-inclusive-smart-city/
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implementering av strategier relaterade till universal design,
tillganglighet och funktionshinder i stadsplanering. Vi kommer att
undersoka bland annat: kollektivtrafiklosningar for en person med
funktionsnedsattning, organisering av planering for tillganglighet
och rorlighet for alla, hinder for genomférande, etcetera. | karnan i
detta projekt ar att granska konceptet smart city genom en social
hallbarhet lins. Den empiriska inriktningen ar urbana offentliga
utrymmen och planering och design for tillganglighet och rorlighet
for alla. Detta inkluderar universell utformning av allmanna
utrymmen och offentliga byggnader, policyer for tillgang till
kollektivtrafik och taxitjanst, digitala tjdnster for information och
tillganglighet. Projektet genomfors av sektorns institution
NORDREGIO i samarbete med Nordens valfardscenter.

Det finns ett behov av att 6ka medvetenheten om
funktionshindersperspektivets relevans for alla som ar involverade i
sektorn. Aven att omnamna det i ett samarbetsprogram och alla
andra relevanta administrationsdokument. Det finns ett behov av
dverenskommelse pa ledningsniva, i Ambetsmannakommitten for
regional utveckling (AK-R) och bland de inblandade aktérerna om att
detta ar ett relevant perspektiv att inkludera. Stod behovs
formodligen fér utbildningsatgarder som inldgg vid AK-R-méten
eller liknande.

Digitalisering

Forklaringen Digital North utgor den strategiska ramen for nordiskt
och nordiskt-baltiskt samarbete om digitalisering under Nordiska
ministerradet for digitalisering (MR-DIGITAL).?® Forklaringen satter
specifika mal for samarbetet och ser digitalisering som ett viktigt
satt att stodja arbetet med viktiga samhallsutmaningar som klimat,
hallbar utveckling, social integration, sakerhet, etcetera

MR-DIGITAL nedsatte 2018 en expertgrupp / natverk for
webbtillganglighet och vars uppdrag ar tvarsektoriellt. Insatser om
funktionshinder kommer att kopplas till arbetet med
webbtillganglighet och den nordisk-baltiska expertgruppen /
natverket.

Det finns ett stort intresse for att samarbeta pa detta omrade. Inte
minst i samband med genomférandet av EU: s
webbtillganglighetsdirektiv. Under kommande tid tas natverkets

28 https://www.norden.org/sv/node/4816
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arbete och lagger upp konkreta planer for samarbetet 2020 i
samarbete med Digitaliseringsstyrelsen i Danmark.

Nar aktivitetsplanen for 2020 ligger fast i september/oktober 2019,
ser man narmare pa vilka resurser som behovs.

Integration

Situationen for flyktingar eller andra invandrare med
funktionsnedsattning och hur integration kan framjas for personer
med behov av tillganglighet, har annu inte varit uppe som tema
inom integrationssamarbetet. Sekretariatet avser att lyfta detta till
den grupp som koordinerar det nordiska samarbetet om integration.

Kommunikation

Nordiska ministerrddets kommunikationsavdelning har under de
senaste aren vidtagit en hel del dtgarder for att det som
kommuniceras ska vara tillgangligt for alla. Detta slas ocksa fast i
ministerrddets kommunikationsstrategi.?® Avdelningen har ocksa
synliggjort omradet mer och uppmarksammat behovet av att battre
bevaka nordiskt samarbete om funktionshinder och hur barn, unga
och vuxna med funktionsnedsattning har det i Norden. En ny sida dar
funktionshinderssamarbetet presenteras har tagits fram.>°

| framtagningen av nya norden.org har gangse standard for digital
tillganglighet tillampats. Det betyder bland annat att webbplatsen
ska vara lds- och navigerbar med skarmlasare.

Vid kommunikationsseminariet under hosten 2019 deltog alla
kommunikationsradgivare vid ministerradets sekretariat,
institutioner och andra samarbetsorgan vid en foreldsning och
workshop om digital tillganglighet.

Publikationsavdelningen arbetar med tillganglighetsprinciper. Bland
annat storlek pa text, kontraster och placering av bilder.3*

9 http://nordlys.norden.org/videnogvaerktoejer/Kommunikationsvaerktajer/kom
m%20bib/web_KOMM-UT.pdf

3° http://www.norden.org/funktionshinder
3 http://design.norden.org/digitale-medier#webtilgaengelighed
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Nasta steg

Natverkets moten har uppskattats da de ger en mojlighet att
diskutera perspektivet, initiativ, utmaningar och méjligheter pa tvars
av sektorer. Dessa moten kommer fortsatta att genomforas.

Sektorerna har sjdlva kommit fram till vad som behover géras inom
just deras omrade. Dessa atgdrder hanteras inom sektorn och féljs
upp 2020. Funktionshindersradet och Nordens valfardscenter kan
anvandas som resurs for att exempelvis finna experter och
foretradare som kan involveras i planering och genomfdrande av
aktiviteter.

Natverket har tillsammans med Funktionshindersradets
arbetsutskott diskuterat ndgra aktiviteter som natverket i dialog
med Funktionshindersradets arbetsutskott kommit fram till kan
starka processen i alla sektorer och hela integreringssamarbetet.
Nagra exempel:

e Utveckla former for involvering av personer med
funktionsnedsattning och foretradare fran organisationer.

e Genomfora en intern utbildning om
funktionshindersperspektiv och involvering av personer med
funktionsnedsattning, inspirerad av ministerradets interna
barn- och ungdomsutbildning.

e Utforma en specifikation med minimikrav for universell
design och tillganglighet som kan brukas vid bestallning av
webbplatser och andra digitala produkter och tjanster.

e Samverka tydligare mellan de delar av ministerradets
verksamhet som arbetar med tvarsektoriella perspektiv.
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