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Resume av verksamheten 2018

2018 har varit ett intensivt ar for Nordens valfardscenter (NVC). Genom publikationer, konferenser,
natverk och expertmoten har NVC bidragit till att kunskapen inom det nordiska vélfardsomradet
starkts. Centrala teman under aret har varit hur man i Norden anpassar samhallet till en dldrande
befolkning, nyanlanda invandrare och personer med funktionsnedsattning samt hur man skapar mer
jamlikhet i hdlsa. Generellt sett har det handlat om att hitta |6sningar pa de utmaningar som den
nordiska valfardsmodellen stallts infor.

Arbetet inom omradet funktionshinderhar tagit ytterligare steg framat genom att den andra
handlingsplanen, Nordiska ministerrddets handlingsplan fér funktionshinder 2018-22, antogs.
Aktiviteterna inom omradena manskliga rattigheter, hallbar utveckling och fri rorlighet har
paborjats. Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder, ministerrddets radgivande organ for
vilket NVC &r sekretariat, fick ett forlangt mandat for samma period. Under aret hélls ett
funktionshinderpolitiskt mote pa Gronland for att 6ka kunskapen om férhallandena foér personer
med funktionsnedsattning. Det blev ett viktigt erfarenhetsutbyte mellan foretradare for
organisationer, regeringar och férvaltningar. Vidare har NVC genomfort seminarier om
studentmobilitet, arbetsmarknad och funktionshinder samt dven om funktionshinder, HBTQ och
sexuella rattigheter. Under aret avslutades det flerdriga projektet Personer med funktionsnedsdttning
och med samisk bakgrund. Sammantaget har NVC medverkat till ny kunskap och darmed givit
underlag till hur politik och tjanster kan utformas for att ge battre forutsattningar for personer med
funktionsnedsattning att delta i samhallet. NVCs dovblindverksamhet har ocksa bidragit till 6kad
kunskap. Genom ett flertal utbildningsinsatser, seminarier, kurser och ndtverk samt genom
lanseringen av boken Hvis du kan se det, kan du understatte det: en bok om taktilt sprak (2018) har
kunskapsbasen starkts.

NVCs arbete inom folkhalsa har varit intensivt under 2018. NVC har koordinerat nordiska
folkhalsoarenans moten och dessutom i egen regi bedrivet ett flertal projekt inom omradet.
Projekten har handlat om jamlik halsa, alkohol, tobak, cannabis och psykisk halsa bland
skolungdomar. Arbetet har resulterat i ny kunskap och tolv rapporter har producerats under aret. Till
exempel har nya indikatorer tagits fram och de anvands numera i samtliga nordiska lander for att
folja utvecklingen av skolelevers psykiska hdlsa. Har bor ocksd ndmnas att NVC arrangerade
konferensen Health Equity in the Nordic Region vid vilken forskare och experter fick tillfélle att ta del
av varandras kunskaper och olika perspektiv pa jamlik halsa. NVC arrangerade ocksa de
traditionsenliga forskardagarna samt ett par expertseminarier om till exempel 6vervikt bland barn
och rokfria platser. Kunskapen om alkohol- och narkotika har utvecklats genom att NVC koordinerat
ett forskarnatverk. NVC har dven givit ut tidskriften Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD) och i
de sex nummer som har publicerats under 2018 har tva varit temanummer om blandmissbruk
respektive folkhalsa. NVCs andra vetenskapliga tidskrift, Nordisk vilfdrdsforskning, har for tredje
aret i rad publicerat artiklar om valfardspolitik. Det nummer som kommit ut under aret fokuserade
pa brukarmedverkan och inflytande i valfardstjanster.

Insatserna for att stodja de nordiska landernas arbete kring integration av flyktingar och invandrare
har tagit ytterligare steg under dret genom att Clearingcentralen har vidareutvecklats.
Clearingcentralen &r en plattform for kunskap och larande. | samarbete med Nordregio har
kunskapssammanstallningar tagits fram om segregerade stader samt om insatser for att framja
flyktingars integration i arbetslivet. Rapporterna Ny i Norden — Vigen till arbete (2018) och State of
the Nordics — Immigration and Integration edition (2018) har publicerats. Dessa summerar forskning
och presenterar nordiska initiativ for att korta vagen till arbete respektive redovisar fakta och
statistik om migration och integration av nyanldnda i Norden. Rapporterna I3qg till grund for
konferensen Ny i Norden som genomfordes under aret. Dess syfte var att underlatta kunskapsutbyte
och natvarkande mellan aktorer pa omradet. Ett nytt satt att sprida kunskap utgors av de



webbinarier som i samarbete med Nordiskt natverk for vuxnas larande (NVL ) har startat under aret.
De har bidragit till att NVC utdkat sin meny av arbetssatt for att sprida kunskaper om integration.
Initiativet har varit lyckosamt och det bidrar till att kunskapen om nordisk integration kan spridas till
grupper som vanligtvis inte deltar pa de etablerade arenorna for kunskapsformedling. Som exempel
kan ndmnas att webbinarier nar de som &r verksamma i glesbygdsomraden.

NVC har uppmarksammat att ett antal nordiska kommuner har anslutit sig till WHOs natverk Age-
friendly cities and communities. Natverkets syfte ar att framja erfarenhetsutbyte och larande mellan
stader och samhdllen i hela varlden. Fokus ar ett aktivt och halsosamt dldrande. | NVCs publikation
En bdttre plats att dldras pd — arbete for dldersvinliga stdder i Norden (2018) beskrivs dessa nordiska
kommuners arbete. Skriften har fatt stor spridning bade i och utanfoér Norden. Vid NVCs konferens
Skapa dldersvinliga stdder i Norden samlades experter, politiker, forskare och representanter for
pensiondrsorganisationer for att dela med sig av kunskap och erfarenheter. Syftet med konferensen
var att bana vag for ett starkt nordiskt natverk som kan arbeta med dessa fradgor under kommande
ar.

En annan central verksamhet ar det erfarenhetsutbyte inom demensomradet som férekommer
mellan myndigheter, departement och experter. Pa uppdrag av Nordiska ministerradet koordinerar
NVC Nordiskt demensnditverk som arbetar for att bidra till battre kvalitet, sdkerhet, innovation och
forskning. Under 2018 har NVC arrangerat seminariet Urfolk och demens: Jamlika férutsdttningar och
villkor? Seminariet satte fokus pa ett hittills okdnt omrade, namligen situationen fér samer och
inuiter med demens och deras anhoriga i Sverige, Norge, Finland och Gronland.

Inom omrddet valfardsteknologi har under aret en rapport publicerats med rekommendationer fran
NVCs tankesmedja How can welfare technology work better across sectors in the nordic welfare
model? Vidare har en Nordic Masterclass genomforts, dvs. ett heldagsseminarium pd Aarhus
University som dven websdandes med Over 700 deltagare pa distans. Projektet Vard och omsorg pa
distans (VOPD) pabdrjades pa initiativ av det svenska ordforandeskapet dar NVC driver arbetet i
samarbete med Glesbygdsmedicinskt centrum och Nordregio.

Pa uppdrag av Nordiska ministerrddet arrangerade NVC i samarbete med Socialdepartementet i
Sverige konferensen Nordiskt vilfdrdsforum. Den samlade ett stort antal centrala aktorer fran hela
Norden. Deltagarna fick majligheter att diskutera och ta del av ny kunskap och pdgaende initiativ for
att mota de utmaningar som den nordiska valfardsmodellen star infor.

Bemanningen pa NVCs kontor i Stockholm och Helsingfors har under aret varit nadgot storre &n
tidigare da NVC haft flera externa projekt. Har kan ocksa némnas att tjansten som NVCs direktor
fick en ny innehavare i borjan pd hosten. Som framgar av de detaljerade arsrakenskaperna ar NVCs
ekonomi god.

Under 2018 har NVC tagit del av Nordiska ministerradets genomlysning pa det sociala omradet.
Utredningen Viden som virker i praksis — Styrket nordisk samarbejde pd socialomrddet har bidragit till
att NVC paborjat ett internt forandringsarbete med fokus pa nuvarande arbetssatt, organisation och
kommande utmaningar. Ett utvecklingsarbete har inletts med sikte pd en mer kunskapsbaserad och
efterfragestyrd institution.



Alla NVCs moten, konferenser, natverk, projekt och publikationer har som 6vergripande syfte att
starka kunskapen om vélfdrd och den nordiska valfardsmodellen. Verksamheten ska bidra till
politiska och praktiska forandringar och utgora underlag till politiker, beslutsfattare och
medborgare. | en tid av utmaningar och osdkerhet &r det viktigt att oka den nordiska nyttan genom
att lara och inspireras av de nordiska landernas framgangar och innovationer. Intresset for NVCs
arbete ar stort och har métt uppskattning i vida kretsar. Det &r var starka forhoppning att NVC ocksa
framover ska ha en betydelsefull roll i utvecklingen av valfarden i Norden.

Stockholm den 15 februari 2019

Eva Franzén

Direktor



Personal-, organisations- och arbetsmiljoutveckling

Nordens valfardcenter (NVC) aterfinns i Sverige och Finland. NVC leds av en gemensam direktor.
For driften av NVC Finland ansvarar en verksamhetsledare.

Nordens valfardscenter har en gemensam styrelse som bidrar med fackmassig och strategisk input
samt bidrar med nationell férankring i landerna.

Huvuddelen av verksamheten bedrivs i projektform. For varje projekt finns en utsedd ansvarig
projektledare. NVC har regler och riktlinjer for hur projektarbetet ska ga till och hur
ansvarsfordelningen ser ut.

Direktoren har stod av en ledningsgrupp i ledningsarbetet. Ledningsgruppen bestod 2018 av,
forutom direktoren, verksamhetschefen fér Finland, administrationschefen, kommunikationschefen
och fram till och med oktober av chefen for funktionshinderomradet. NVC fick en ny direktér under
aret och den nya startade sitt uppdrag 1 augusti.

Den sista december 2018 hade NVC totalt 30 anstéllda 20 anstallda i Sverige och 10 i Finland, varav
26 personer hade nordiskt kontrakt, 1 fast tillsvidareanstallning, 1 projektanstallningar och 2
vikariat. Det ar tva personer farre anstallda jamfort med foregaende arsskifte.

Personalens utbildningsbakgrund, erfarenheter och kompetenser varierar men huvuddelen av den
fackliga personalen har en akademisk bakgrund inom samhallsvetenskap.

NVC efterstravar att ha anstallda fran alla de nordiska landerna. Den sista december 2018 hade NVC
anstallda fran Sverige, Finland, Danmark och Norge. Dessutom hade NVC en praktikant fran Island
under hosten.

NVC stravar ocksa efter en jamn konsfordelning. Trots det fortsatter konsfordelningen att vara
ojamn i saval Sverige som Finland. Vid arsskiftet bestod personalen av 8o procent kvinnor.

Medelaldern hos de anstallda ar ca 46 ar. Detta ar naturligt att medelaldern &r relativ hog mot
bakgrund av att stor amnesexperts och darmed lang arbetslivserfarenhet ofta kravs av
medarbetarna.

Nio anstallningar har avslutats och sex har pabérjats under 2018.

Andelen sjukfranvaro av mojlig arbetstid 2018 uppgar till 4,7 procent, vilket ar ungefar en halv
procentenhet hdgre an under 2017. Sjukfranvaron &r pd samma niva i Sverige och i Finland och det
forekommer inga skillnader mellan méan och kvinnor. En analys 6ver sjukfranvaron kravs framledes
dar orsaker undersoks och dar eventuella dtgarder for att motverka sjukfranvaro kan vidtas.

En viktig del i NVCs personalpolicy ar att personalen ska kanna delaktighet med NVCs verksamhet.
Var tredje vecka har NVC Sverige kontorsméte (dar kontoret i Finland deltar pa video). NVC Finland
har kontorsmote varje vecka. Ledningen och personalens fackklubb i Sverige har samverkansméte
tio ganger per ar. Hela personalen har en verksamhetsplaneringsdag i juni och ett
personalseminarium pa hosten. Tva till tre gdnger per ar genomfors projektgenomgangar med varje
projektledare. Projektledarna har manatliga projektledarmoten. Dessutom har funktionshinder-,
kommunikations- och administrationsgruppen planering och uppféljningsmaten.

P& NVC genomfors arliga utvecklingssamtal pa varen och I6nesattande samtal pa hosten enligt
mallar som tagits fram i samarbete mellan arbetsgivaren och den lokala fack-klubben.



Pa NVC finns en personalhandbok, som beskriver personalens rattigheter och skyldigheter och vilka
rutiner och policys som galler. Det finns ocksa en samlad beskrivning av hur det systematiska
arbetsmiljoarbetet ska ga till samt en beredskapsplan i hdndelse av hot och kriser. Dokumenten gas
igenom minst en gang per ar och uppdateras vid behov.

Av beskrivning av det systematiska arbetsmiljoarbetet framgar vilka lagar, avtal och
6verenskommelser som styr arbetsmiljoarbetet pd NVC. For att sakerstalla att de 6verenskomna
aktiviteterna som ingar i arbetsmiljoarbete blir av finns ett schema som visar nar aktiviteten senast
genomfordes, hur ofta de ska genomféras samt nar det ar dags for nasta gang.

Under aret har vi tagit fram en medarbetarplattform som beskriver vilka vardegrunder som galler for
medarbetare pd NVC. Den praktiska anvandningen av plattformen ska utvecklas under 2019.



Arets aktiviteter och resultat

Nedan beskrivs NVCs verksamhet under 2018 med utgangspunkt fran malbeskrivningen i
beviljningsbrevet, inklusive tva supplerande beviljningsbrev, fér 2018.

Aktiviteter och resultat jamfors med beviljningsbrevets malformuleringar. Resultatredovisningen
foljer samma disposition som beviljningsbrevet. Darefter lamnas en kort redovisning av projekt som
finansierats med externa medel och inte ingar i beviljningsbrevet.

Verksamhetsomrade 1: Folkhalsa

forebygga ohalsa.

Delmal 1. NVC fungerar som sekretariat for Nordisk folkhalsoarena under dren 2016-2018 samt
kartlagger och bistar nordiska projekt och aktiviteter med malet att minska ojamlikhet i halsa och

koordinera arbetet med
folkhdlsoarenans projekt ”Jamlik
halsa — Forutsattningar pa
nationell niva”. Projektet bestar

Jamlik halsa - forutsattningar pa nationell niva.
Under 2018 har NVC bland annat arrangerat ett
projektledarméte i samband med projektens
halvtidsrapportering samt en konferens om

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfylit
mal
NVC utfor uppgiften som sekretariat
utifrdn det mandat som ar beslutat av
AK-S, enligt foljande:
1. NVChariuppgift att forbereda 1.NVC har tillsammans med ordférandeskapets JA
den Nordiska folkhdlsoarenans representant arrangerat tvd moten for
moten och dagordningar i dialog | folkhdlsoarenan under 2018. Métena har bland
med ordférandeskapet samt att | annat behandlat folkhalsoarenans projekt,
skriva motesprotokoll och jamlik halsa, unga mans halsa, NRMS:s
kommunicera dessa. Som utvardering av folkhalsoarenan, behov av
sekretariat ska NVC dven nordiskt samarbete inom folkhalsa samt
forbereda och koordinera fornyat mandat for folkhalsoarenan.
projektforslag som behandlas av | NVC har projektlett och koordinerat projekten
arenan. NVC ansvarar for om jamlik halsa samt utfort projekt om alkohol,
projektadministration for de cannabis, psykisk halsa bland skolungdomar
projekt som Nordiska och tobak.
ministerrddet beslutar att ge NVC har lamnat underlag till, och deltagit i
NVCiuppdrag att utfora. NVC diskussioner om folkhalsoarenans framtida
ansvarar for att i samarbete med | mandat.
folkhalsoarenans Rapportering av folkhdlsoarenans arbete
ordfoérandeskap forbereda och overldamnas till AK-S i slutet av januari 2019.
folja upp arenans arbete. NVC
rapporterar om verksamheten i
Nordisk folkhdlsoarena till
Ambetsmannakommittén for
social- och halsopolitik (AK-S)
och Ministerradet for social- och
halsopolitik (MR-S).
2. NVCkommer under 2018 att 2.NVC har projektlett och koordinerat projektet JA
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av fyra delprojekt med utforare
fran olika nordiska lander.

3. NVCkommer att genomfora ett
expertseminarium om
barnfetma. Seminariet ska bland
annat behandla det
framgangsrika arbete som har
gjorts i Seinajoki i Finland for att
minska andelen 6verviktiga barn.

NVC kommer att genomfora ett
seminarium for att sammanfatta
och sprida kunskap fran
folkhalsoarenans arbete

Maétning: Enkat dar minst 80% av
deltagarna uppger att de haft
nytta av innehallet i sitt arbete.

NVC har av AK-S fatt i uppdrag att utféra
féljande folkhalsoprojekt:

4. NVCslutfor ett projekt pa
tobaksomradet dar rapporten
om god praxis vad galler
rokavvanjning ska spridas och ett
expertseminarium om rokfria
platser anordnas. | projektet
genomfors dven en analys vad
galler smaktillsatsers betydelse
for bruk av snus och e-cigaretter
hos unga och nya anvandare.

5. NVCskall kartlagga forskning om
ungas och aldre personers
dryckesvanor i de nordiska
landerna. Arbetet skall resultera i
en rapport.

jamlik halsa, dar projekten presenterade sina
prelimindra resultat.

3.NVCarrangerade den 2 — 3 oktober ett
expertseminarium om hdlsosamma livsvillkor
for barn i Reykjavik. Seminariet arrangerades i
samarbete med det nordiska expertnatverket
for halsosam vikt bland barn - PromoKids.
Arbetet i Seindjoki presenterades under ett
seminarium.

NVC arrangerade konferensen Health Equity in
the Nordic region i Stockholm den 22 — 23
november. Forskare och experter fran de
nordiska landerna foreldste och gav olika
perspektiv pa jamlik halsa. Folkhalsoarenans
projekt om jamlik hdlsa presenterade sina
prelimindra resultat pa parallella seminarier.

Matning: | utvarderingen uppgav 100 % av de
deltagare som svarade pa enkaten (58 av totalt
ca 130 besokare) att de upplevde konferensens
innehall som nyttigt/delvis nyttigt for deras
arbete.

4.Rapporten om rygeafvaenning i de nordiske
lande, blev udgivet i marts og derefter spredt i
netvaerk, pa sociale medier mv. Et
ekspertseminar om “rggfrie pladser” blev
afholdt i september i forleengelse af nordisk
tobaksnetvaerksgruppes mede i Island. En
rapport med udgangspunkt i den relevante
forskning som findes om smagstilsaetningers
betydning for brug af snus og e-cigaretter, med
seerlig fokus pa unge og Norden udgives og
spredes i januar 2019.

5. Ett temahafte har publicerats om alkohol och
aldre samt en forskningsoversikt pa engelska
om andrade dryckesvanor bland unga. Ett
slutseminarium holls i augusti 2018 i Oslo.

JA

JA

JA

JA

JA




NVC skall kartlagga nordiska
cannabiskonsumtionstrender,
praxis gallande rattsliga
konsekvenser for innehav och
bruk av cannabis och vard av
cannabismissbruk i Norden.
Projektets resultat ges utien
rapport.

NVC genomfor ett projekt om
Skolelevers positiva psykiska
halsa i Norden. NVC samarbetar
med ett nordiskt forskarnatverk
som arbetar med den
internationella WHO- studien:
"Health Behaviour of School-
aged Children (HBSC). NVC ska
publicera en rapport med goda
exempel i Norden — dar man har
lyckats skapa skolmiljoer som ar
hélsoframjande.

Inom projektet “Jamlik halsa -
Forutsattningar pa nationell
nivd” ar NVC forvaltningsorgan
for tva delprojekt och har
kontrakterat externa forskare for
att utfora dessa delprojekt. NVC
ansvarar for att administrera
delprojekten harunder att de
genomfors enligt beslut i AK-S
och att deras resultat formedlas
vidare:

e Ett delprojekt behandlar hur
de nordiska landerna arbetar
pa nationell, policyskapande
niva for att 6ka jamlikheten i
hdlsa. Delprojektets resultat
ska ges ut i en rapport.

e Ettandradelprojekt
behandlar
framgangsfaktorer for
tvarfunktionell samverkan pa
departementsniva.
Delprojektets resultat ska
ges utien rapport.

6. Tva rapporter om cannabis har producerats
under dret men utkommer i borjan av 2019, en
om konsumtionstrender och vard och en om
rattsliga pafoljder for cannabisbruk. Pa varen
2018 arrangerades ett nordiskt expertmate och
ett Oppet seminarium om cannabis i
Helsingfors.

7. Projektet har resulterat i nya indikatorer for
skolelevers positiva psykiska hdlsa som
utvecklats och testats under aret. De nya
indikatorerna i 2018 ars enkat har anvants i alla
fem nordiska lander. Resultaten presenteras i
tidskriften Nordisk Valfardsforskning i borjan
pa 2019.En forskningsansokan har forberetts i
syfte att i en framtida studie undersoka och
forsta utvecklingen av psykisk hdlsa bland
skolungdomar. Ett temahafte om skolan som
arena for stod till psykisk halsa har producerats
under dret men utkommer i bérjan av 2019.

8.NVC har koordinerat och administrerat de tva
delprojektet som NVC ar forvaltningsorgan for
inom projektet Jamlik hdlsa — forutsattningar
pa nationell niva. Projektresultaten har
utmynnat i tva rapporter.

NVC har dven tagit fram kortare,
populdrvetenskapliga sammanfattningar om
projektens slutsatser och kommer under 2019
arbeta med att sprida projektresultaten.

JA

JA

JA

Nordisk nytta

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet
C = Verksamhet som 6kar nordisk kompetens och konkurrenskraft




Delmal 2. NVC bidrar till att starka landernas arbete med att forebygga alkohol- och narkotikaproblem
genom att koordinera forskningsprojekt som kartldgger skadeverkningar, riskgrupper och politiska
insatser, samt gor nordiska jamforelser om alkohol- och narkotikapolitiska fragor.

popularvetenskaplig skrift om
alkoholpolitik i Norden

projekten som skulle slutféras under 2018 fanns
det inte personella resurser att jobba pa en
skrift om alkoholpolitik i Norden under aret.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal

1. NVCkoordinerar projektet “Fran | 1.NVC har arrangerat tvd arbetsméten for
vaggan till graven: sambandet forskarnatverket dar de gemensamma och
mellan alkoholskador och social | forskningsprojekten har slutférts under aret. JA
ojamlikhet under livsloppet”. Tva | Resultaten publiceras i vetenskapliga
moten for de deltagande tidskrifter. Detta sker under 2019 pga den langa
forskarna genomfors med syftet | tid som kravs for vetenskaplig publicering.
att arbeta vidare pa de
forskningsprojekt som startats
under ar 2017.

2. NVCordnar nordiska alkohol- 2. NVC ordnade de traditionsenliga JA
och drogforskardagarna forskardagarna i Oslo dar ett sjuttiotal forskare
(NADRA) i augusti i Oslo. fran alla nordiska lander deltog. Teman var

bland annat alkoholpolitik och forskningens
roll, etnografi som metod samt nya metoder
for enkdtundersokningar.
Matning: Enkét dér minst 80% av Matning: Utvarderingen visar att 81% av svarar | JA
deItagarpa upp:ger ?tF de haft (35 av 43 som svarat) att de har haft nytta eller
nytta avinnehallet i sitt arbete. stor nytta av konferensen for sin egen
forskning.
3. NVCskall producera en 3.Pad grund av de manga extern finansierade NEJ

Nordisk nytta

A =Verksamhet som annars skulle drivas i nationell regi, men dar positiva effekter uppnas genom

gemensamma nordiska l6sningar

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet
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Delmal 3. NVC framjar innovation och forskning i de nordiska landernas forskningsmiljoer om alkohol,
narkotika och tobak genom att forstarka forskningsstrukturer och férmedla relevant forskning genom
tidskriften Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD), den popularvetenskapliga webbplatsen PopNAD
samt projekt och seminarier. NAD ska fortsdtta vara en gratis open access-tidskrift.

berdr tobak och gambling ska
6ka med 20 procent

gambling 6kade inte med 20 procent dock
kommer ett temanummer om gambling ges ut i
februari 2019.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfylit
mal

1. Tidskriften Nordic Studies on 1.Tidskriften har utgivit sex nummer under
Alcohol and Drugs utkommer aret, varav tva temanummer, ett om polydrug JA
med sex nummer. Tidskriften use och ett om folkhdlsa. Tidskriften har ordnat
anordnar en workshop om tva workshops om redaktionellt arbete for
redaktionellt arbete for yngre yngre forskare.
forskare.

2. PopNAD, den 2. PopNAD har publicerat ca. 55 artiklar under JA
popularvetenskapliga 2018 och arrangerade ett “PopNAD café” om
webbportalen fér nordisk cannabis i Helsingfors i april. Alkoholstatistiken
beroendeforskning fortsatter har uppdaterats med nya siffror. Antal féljare i
publicera artiklar pa de sociala medier har 6kat under aret och uppgar
skandinaviska spraken och nu till dryga 500 féljare i bade facebook och
finska. Varje vecka publiceras twitter. Det har inte funnits méjlighet att
minst en artikel. POpNAD ska slutféra planerna om strategiskt samarbete
starta ett strategiskt samarbete | med nationella webbplatser d& redaktéren gatt
med relevanta nationella pa foraldraledigt.
webbplatser i Norden. PopNAD
arrangerar minst ett PopNAD-
café samt fortsatter att publicera
nordisk alkoholstatistik. Fortsatt
fokus ska ligga pa 6kad synlighet
i sociala medier.

Matning: Andelen artiklar som Matning: Andelen artiklar om tobak och NEJ

Nordisk nytta

C = Verksamhet som okar nordisk kompetens och konkurrenskraft

11




Supplerande beviljningsbrev 1. Halsosam livsstil for barn

NVC ar férvaltningsorgan for projektet Halsosam livsstil for barn i samarbete med natverket PromoKids

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal

Arrangerar ett expertseminarium pa Expertseminarium arrangerades pa Island den 2-3

Island i september 2018 oktober 2018. Seminariet arrangerades tillsammans JA

med PromoKids, ett nordiskt natverk for experter
inom barns livsvillkor och hélsa. P& seminariet deltog
experter fran hela Norden. Aven europeiska experter
och experter fran WHO deltog som féreldsare under
seminariet.

Nordisk nytta

A= de nordiska landerna delar i hdg utstrackning samma utmaningar kopplat till barns halsa och

gemensam kunskapsutveckling ar dérmed av stort varde.

B= de nordiska landerna delar dven samma héga ambitioner ar det galler barns halsa och livsvillkor

och omradet manifesterar genom detta nordisk samhdarighet.

C= Erfarenhetsutbytet 6kar den nordiska kompetensen. Arbetet med barns halsa starker ocksa den
nordiska konkurrenskraften, vilket bland annat bekraftades av WHO:s stora intresse av att deltaga
pa seminariet. Arbete som gors i Norden inom detta omradet far internationell uppmarksamhet.

Supplerande beviljningsbrev 2. Kommunikationsinsatser jamlik folkhalsa

Gora kunskap fran folkhalsoarenans satsning pa folkhdlsa och jamlik halsa mer tillganglig for fler

manniskor i Norden.

Resultatmal beviljningsbrev 2018

Resultat

Uppfyllt
mal

1. Producera korta
popularvetenskapliga
sammanfattningar pa svenska,
finska och islandska

2. Filma keynote- presentationer

1. Popularvetenskapliga versioner av tre rapporter
inom folkhalsoarenans projekt for jamlik halsa har
producerats. Popularvetenskapliga versioner har
tagits fram av féljande rapporter: Education Policy
for Health Equality: Lessons for the Nordic Region,
Cross-sectoral cooperation at the ministerial level -
with focus on health inequalities, Policies to
address the social determinants of health in the
Nordic countries.

2. Samtliga keynote-presentationer under
konferensen Health Equity in the Nordic region
filmades och finns tillgdngliga pa NVC:s Youtube
kanal.

JA

JA

JA
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3. Producera film fran konferensen
om jamlik halsa

4. Erbjuda tolkning till engelska.

3. Konferensen filmades.

4.1 samrad med foreldsarna fattades beslutet att
halla samtliga presentationer pa engelska da
foreldsarna i hog utstrackning har engelska som
arbetssprak. Tolkning ansdgs darfor inte behdvas.
Malet om att alla ska kunna ta del av konferensen
pa lika villkor, oavsett sprak, uppfylldes. Istallet
lades medlen till att filma samtliga forelasningar,
interaktivitet med publiken i form av réstning med
mentometer samt en professionell moderator.

Delvis

Verksamhetsomrade 2: Integration

samhallet i Norden.

Delmal 1. Clearing centralen stodjer de nordiska landernas arbete kring integration av flyktingar och
invandrare genom att sprida larande exempel, samla relevant forskning och genom att underlatta
erfarenhetsutbyte inom integrationsomradet mellan departement, myndigheter, kommuner och civil

integrationsindsatser.

Nordic region”.

Rapporten “Ny i Norden —vdgen till arbete”
summerar forskning och presenterar olika
nordiska initiativ for att korta vagen till arbete.
Publikationen “State of the Nordic region-
immigration and integration edition”
sammanstaller fakta och forskning om Norden.
Expertgrupperna har I6pande tagit fram larande
exempel om verksamma metoder som
publicerats pd www.integrationnorden.org

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfylit
mal
1. Verksamheten inriktad pa tre 1. Tre nya temaomrdaden har lanserats under JA
temaomraden: Etablering pa 2018 pa Clearing centralen; kvinnors etablering
arbetsmarknaden med sarskilt pa arbetsmarknaden, tidiga insatser till familjer
fokus pa kvinnors etablering, och barn samt segregerade omraden.
segregation samt tidiga insatser | Temaomradet om segregerade stader i Norden
till nyanlanda barn och familjer. resulterade i en kunskapssammanstallning som
togs fram av Nordregio samt ett arbete pagar
med att ta fram nordiska exempel pa initiativ
som motverkar segregation i bostadsomraden.
2. Clearing centralen skal have 2. Nordregio har under aret tagit fram en
saerligt fokus pa opsummering af | kunskapsoversikt pa uppdrag av Clearing
viden om god praksis og centralen; "Policies and measures for speeding
virksomme metoder i landenes up labour market integration of refugees in the JA
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http://www.integrationnorden.org/

Koordinera och genomféra
nordiska expertgruppsmaéten.

Vidareutveckling av hemsidan
samt sociala medier med syftet
att 6ka kdnnedomen om
projektet

Matning: Antalet besokare pa
hemsidan och antalet foljare pa
Twitter ska 6ka med 10 % under
2018.

Vidareutveckla samarbetet med
ovriga institutioner i NMR som ar
involverade i
samarbetsprogrammet.

Clearing centralen och Nordiska
ministerrddets sekretariat ska
samarbeta om att arrangera en
nordisk integrationskonferens
hosten 2018. Konferensen ska
formedla kunskap fran
Samarbetsprogrammet for
integration av flyktingar och
invandrare.

Genomfdra minimum tva
konferenser utdver konferensen
ovan

a. Enkonferensskaha
fokus pa segregation/
parallellsamhallen/utsatt
a omraden.

b. En konferens/ett
seminarium ska som
tema ha
arbetsinkludering bland
annat med fokus pa god
metodik och god
praxis/goda exempel.

3.Fyra expertgruppsméten har genomforts under
2018 varav tva med studiebesdk i olika nordiska
lander.

4.Webbsidan har under aret forbattrats for att
gora den mer anvandarvanlig. En engelsk sida
har utvecklats.

Matning: En ny versionen av integrationswebben
kom igang under sommaren 2018. Forst kring
vecka 35 var funktionaliteten pa den nya webben
i ndgorlunda jamforbart skick med den gamla
versionen. Antal bestkare pa vecka 35-52 uppgar
till 3661 vilket motsvarar en 20 procentig 6kning
jamfort med samma period 2017. Twitterkontot
startade i mars 2017 och har 2019-01-11 492
foljare.

5.NVC har ett |I6pande samarbete med Nordregio
som sammanstaller kunskap, tar fram statistik
och kartor. Vi har ocksa ett samarbete med
NMRs informationskontor och med NMRs kontor
i Baltikum. Dessutom har det genomforts tva
webbinarier med NVL-natverket med start i
december.

6.En nordisk integrationskonferens genomférdes
i Kobpenhamn i samarbete med ministerradets
sekretariat den 20 november.

a) Konferensen om segregation kommer
att genomfdras 3 april 2019 i samrad
med sekretariatet da rapporten ar
lanserad.

b) En konferens om inkludering pa
arbetsmarknaden genomférdes i Malmo
den 17 oktober.

JA

JA

JA

Senarelagd

JA
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Matning: Enkat dar minst
80% av deltagarna uppger
att de haft nytta av
innehallet i sitt arbete.

Matning: 94% av de svarande uppger att de haft
nytta av innehadllet i sitt arbete

JA

Nordisk nytta

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.
C = Verksamhet som 6kar nordisk kompetens och konkurrenskraft.
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Delmal 2. NVC bidrar till de nordiska landernas arbete med att forhindra marginalisering av utsatta pojkar

och flickor och familjer genom att samla och sprida kunskap.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfylit
mal
1 Koordinera och etablera en 1. Tvd expertgruppsméten har hallits: 15 marsii
nordisk expertgrupp, som har 1-2 | Stockholm och 12-13 november i Kdpenhamn. JA
moten under aret, inom omradet
tidiga insatser, inkludering och
integration av nyanlanda barn,
unga och familjer.
2 Producera en rapport med 2. Insamling av data och metoder/arbetssatt har NEJ
forskningsresultat och larande gjorts under 2018 men rapport har inte producerats.
exempel om tidiga insatser for
barn, ungdomar och familjer
med koppling till inkludering och
integration.
3 Nordisk turné tillsammans med 3. Arrangerat/planerat ett turnéstopp i samverkan Delvis
en forskare och en eller tva med Clearingcentralen.
praktiker.
Har inte deltagit eller arrangerat ndgot turnéstopp i
Norge eller Danmark under 2018.
Matning: Enkat dar minst 80% av Matning 86% svarade “bra” eller "mycket bra” pa Delvis
deltagarna uppger att de haft nytta av enkatfrdga om vad de tyckte om innehllet p&
innehdllet i sitt arbete. seminariet pa Socialchefsdagarna-Sverige.

Nordisk nytta

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.
C = Verksamhet som 6kar nordisk kompetens och konkurrenskraft.
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Verksamhetsomrade 3: Funktionshinder

Delmal 1. NVC bidrar till indernas implementering av FN:s konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning samt till ett mer hallbart universellt utformat samhalle.

Resultatmal i beviljningsbrev 2018

Resultat

Uppfylit
mal

1.Utifran nyckelaktorers behov skapa
plattformar for erfarenhetsutbyte och
utveckling av effektiva instrument for
implementering av FN-konventionen.

2. NVC undersoker mojligheterna att med
hjalp av statistik jamfora landernas
arbete inom funktionshinderomradet.
Arbetet resulterar i en forstudierapport.

3.Tillsammans med Radet for nordiskt
samarbete om funktionshinder bidra till
utformningen av Nordiska ministerrddets
nya handlingsplan for
funktionshinderssamarbetet.

1. Samtliga aktiviteter under delmal 1 bidrar till
genomforandet av Nordiska ministerradets
handlingsplan for funktionshinderomradet.

1.1 Ett seminarium med rubriken “Stéd och
service utifran behov och rattigheter — oavsett
var man bor ” genomférdes i Sisimiut,
Gronland i augusti med bl.a. medverkan av
Gronlands socialminister. Delar av seminariet
websdndes. Tema glesbygd och urfolk
belystes. Seminariet fick uppmarksamhet i
nationell press.

1.2. NVC har foljt upp konferensen “Bryt tabut”
pa Fardarna hdsten 2017 med ett nordiskt
samtal pd Europride House i Stockholm. Detta
resulterade bland annat i att sju
sexualradgivare pd Fardarna har utbildats vilka
ska stodja personer med allvarliga
funktionsnedsattningar i deras sexualitet.
Tidigare fanns inte den har funktionen pa
Farbarna.

1.3. Ett expertseminarium om arbetsmarknad
och funktionshinder har genomférts med fokus
pa naringsliv och arbetsgivare.

2. Eftersom en rad olika forutsattningar
forandrades under aret fanns det inga
mojligheter att ta genomfora planerat

uppdrag.

3. Handlingsplanen finns beslutad och
genomforandet av aktiviteterna har paborjats.

JA

NEJ

JA
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https://nordicwelfare.org/evenemang/stod-och-service-utifran-behov-och-rattigheter-oavsett-var-man-bor/
https://nordicwelfare.org/evenemang/stod-och-service-utifran-behov-och-rattigheter-oavsett-var-man-bor/
https://nordicwelfare.org/evenemang/stod-och-service-utifran-behov-och-rattigheter-oavsett-var-man-bor/

Delmal 2. NVC bidrar till att framja lika méjligheter och deltagande i samhéllet fér personer med
dovblindhet genom att samla in, utveckla och formedla kunskap om t.ex. orsaker till dévblindhet,
(re-)habilitering, kommunikation och forstdelse av dévblindhet generellt till praktiker, myndigheter

och forskningsmiljoer.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal
1 Arrangeras-6 1. Tva kurser och fyra seminariedagar for JA
kurser/seminarier med olika personal som arbetar med stdd och insatser till
teman inom omradet. personer med dovblindhet (bland annat
pedagoger, psykologer och radgivare) har
genomforts.
JA
Matning: Enkat dar minst 80% | Matning: 94 % uppger att de har nytta av
av deltagarna uppger att de innehallet i sitt arbete.
haft nytta avinnehadllet i sitt
arbete.
2 Arrangera minst tvé online- 2. Tva av seminarierna streamades live och JA
forelasningar med ny forskning | kunde foljas via videoldnk. Ytterligare en
inom omradet for forelasning ar inspelad och finns pa NVC:s
professionella som arbetar med | hemsida.
personer med dovblindhet.
JA
kunskapsutvecklande natverk genomfordes, varav ett av dessa var ett
med tvd mdten vardera. videomote.
JA
4 Ta fram tre publikationer med 4. En bOk om taktllt Sprék, "Hvis dU kan se det,
teman: Taktil spraklighet, kan du understotte det, har getts ut. Under aret
kognition och medfédd har arbete padgatt med en publikation om
dovblindhet samt kognition.
kommunikativa relationer.
o . JA
5 Arrangera det &rliga nordiska 5. Nordiskt ledarforum for dovblindfragor agde
métet “Nordiskt ledarforum for | F'um under tva dagar i Malma.
dovblindfragor”.
6 Arrangera fyra méten med tvé 6. Arbetsgruppen om metoder for identifiering 1A
nordiska arbetsgrupper inom av personer med dovblindhet hade tva fysiska
omrédena poénggivande moten och tre videométen. Arbetsgruppen om
utbildning och metoder for poanggivande utbildning har arbetat pa distans.
identifiering av personer med
dovblindhet.
7 Arrangera tvé aktiviteter for att | 7- Information om dévblindhet har spridits vid ett IA

sprida information om, och
konsekvenser av, dévblindhet.

flertal tillfallen under aret, bland annat vid besok
pa Gronland, till alltingsrepresentant (Island)
samt till statssekreterare fran Lettland.
Informationen har gett konkreta resultat genom
t.ex. att baltiska tjansteman senare deltagit vid
NVCs seminarier om dovblindhet.
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Nordisk nytta

1. Kurser och seminarier.

A =Verksamhet som annars skulle drivas i nationell regi, men dar positiva effekter uppnas genom

gemensamma nordiska l6sningar.
2-7 Ovrigt

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.

C = Verksamhet som 6kar nordisk kompetens och konkurrenskraft.

nordiska samarbete.

Delmal 3. NVC underlattar och stodjer nordiskt samarbete mellan civila samhallets organisationer
genom att inneha sekretariatsfunktionen for Stédordningen for funktionshindersorganisationernas

Resultatmal beviljningsbrev 2018

Resultat ‘ Uppfyllt mal

Pa ett sakert och effektivt satt uppfylla
sekretariatsfunktionen samt bidra till
stddordningens vidareutveckling.

NVC har genomfort en extern utvardering av
Stodordningen. Fran och med 2018/19 har
riktlinjerna ersatts av en enkel handbok. Syftet
med stodordningen och placeringen som ett
instrument inom ramen av det nordiska
funktionshindersamarbetet har fortydligats.
Handboken och alla elektroniska anséknings-
och rapporteringsformular finns numera pa
skandinaviska och engelska. 2017/2018 delades
det ut 1 594 5oo SEK till 35 olika samarbeten,
som alla har rapporterat till NVC.
Rapporteringsrutinerna har férenklats och
forbattrats, sa att NVC fran och med 2018 enkelt
kan ta fram rapporter som visar resultat av
stodet som ges. En sammanstallning av
rapporterna presenteras for Radet fér nordiskt
samarbete om funktionshinder under varen
2019.

JA

Nordisk nytta

A =Verksamhet som annars skulle drivas i nationell regi, men déar positiva effekter uppnas genom

gemensamma nordiska l6sningar.

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.
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Delmal 4. NVCinnehar sekretariatsfunktionen fér Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder och
ar en resurs for det officiella nordiska samarbetet pa detta omrade.

indspil til handlingsplanen for
nordisk samarbejde om
funktionshinder. Handlingsplanen
specificerer konkrete aktiviteter,
der blandt andet udferes af NVC.

godkandes i sin helhet i mars innan radet fatt
nagra medlemmar. Handlingsplanen
utvecklades utifran inspel fran rddet 2017 och
aktiviteter vidareutvecklades i dialog med
radet under 2018. Samtliga aktiviteter
kommer att vara finansierade och igdngsatta
under 2019.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal
1. NVCudferer sekratriatsfunktionen | 1. Gott resultat utifran omstdndigheterna da JA
for Radet for nordiskt samarbete de forsta rddsmedlemmarna var klara forst i
om funktionshinder i henhold til mars/april och rddet var komplett forst i maj.
nyt mandat besluttet af Nordisk Uppfoljning av politikomrdden och
Ministerrad. implementeringen av
funktionshindersperspektivi NMRS
forsenades och komplicerades pga av
processer inom NMRS.
2. Minst tva radsmoten ska hallas. 2. Rddsmote 1 29-31 maj i Stockholm, JA
Radsmote 2 22-24 augusti i Sisimiut.
3. NVCunderstetter Radet i at give 3. Handlingsplanen behandlades och JA

Nordisk nytta

A =Verksamhet som annars skulle drivas i nationell regi, men déar positiva effekter uppnas genom

gemensamma nordiska l6sningar.

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.

C = Verksamhet som &kar nordisk kompetens och konkurrenskraft.
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Verksamhetsomrade 4: Valfardspolitik

Delmal 1. NVC faciliterar utvéxling av strategiska erfarenheter inom demensomrddet och kunskap om
vard, omsorg och livskvalitet fér personer med demens.

natverksmote inom demens och
utvecklingsstorning

Finland, Island, Norge och Sverige, och utgor
projektgrupp for ett samarbete mellan NVC och
norska Nasjonal kompetansetjeneste for aldring
og helse om att ett kunskapsmaterial i form av
en webbsida med anpassad information om
demens, riktad mot personer med intellektuell
funktionsnedsattning. Lanseras pa alla nordiska
sprak under 2019 och ar férankrat i Nordiskt
demensnatverk.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal

1. NVCkoordinerar ett nordiskt 1. Nordiskt demensnatverk har haft tvd méten.
demensnatverk for relevanta Alla nordiska lander samt Fardarna, Gronland
myndigheter och experter i och Aland &r representerade. Natverket har JA
linderna som ska métas ca tvd genomfort strukturerat erfarenhetsutbyte om
ganger under aret. nationella registerdata, landernas rapportering

till WHO:s Global Dementia Observatory, samt
palliation for patienter med demens. Natverket
har genomfort moten med Alzheimer Europe
och myndigheten Health Improvement.

2. NVCarrangerar ett nordiskt 2. | samrdd med Nordiskt demensnatverk, valdes
seminarium om nationella urfolk och demens som tema, med avstamp i JA
demensstrategierna. NVC bidrar | Norges, Finlands, Sveriges och Grénlands
till att kunskap frdn seminariet demensstrategier. Utvardering visar att 6ver 9o
sprids till ansvariga pa policyniva | % av de 92 deltagarna tror att de kommer ha
och praktiker. nytta av konferensen i sitt arbete. NVC publicerar

2019 en konferensrapport som Oversatts till
engelska och samiska sprak. Konferensen
uppmarksammades i media.

3. Temanatverket for demens och intellektuell

3. NVCsamordnar ett . e .
kunskapsutvecklande fu.pktlonsnedsattnlng har hafot ett mote.

Natverket har medlemmar fran Danmark, JA

Nordisk nytta

A =Verksamhet som annars skulle drivas i nationell regi, men déar positiva effekter uppnas

genom gemensamma nordiska I&sningar.

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.
C = Verksamhet som &kar nordisk kompetens och konkurrenskraft.
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kvinnor och man

Delmal 2. NVC samlar in och utvecklar kunskap om effektiva metoder som okar livskvaliteten for dldre

bestdende av forskare inom
aldreomradet samt
pensiondrsorganisationer. Syftet
med natverket ar att samlain
kunskap och definiera viktiga
framtidsfragor inom
aldreomradet. Arrangera ett
mote med natverket under aret.

sedan flera ar redan finns inom Nordforsk sa har
inget ytterligare startats inom NVC. Daremot har
samarbete med forskare skett inom ramen for
projektet om dldersvanliga stader. Detta
kommer fortsatta och ambitionen ar att knyta
fler forskare till detta arbete.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal
1. NVC publicerar ett 1. Skriften "En battre plats att dldras pa — arbete JA
inspirationshafte om hur ett for aldersvanliga stader i Norden” publicerades i
antal kommuner i de nordiska februari 2018. | denna beskrivs arbetet i ett antal
linderna arbetar med att &ka nordiska kommuner som valt att ansluta sig till
livskvaliteten for zldre kvinnor varldshalsoorganisationens (WHO) natverk Age-
och man genom arbete inom fr|endly.C|t!es and communltlgs. Skriften har fatt
. o . : stor spridning och har tryckts i flera upplagor
foljande omraden: mojlighet till o - - i
: . under aret. Den har dven spridits utanfor Norden,
fysisk aktivitet, goda matvanor, o )
_ som exempel pd hur man kan arbeta. Skriften har
social gemenskap, publicerats pa WHO:s webbplats.
sysselsattning, delaktighet och
inflytande.
_ , . 2.Nordens vélfardscenter har samarbetat om
2. Nordisk turné om okad . dhei | b
livskvalitet fr &ldre kvinnor och arrangemang i Trondheim, Bryssel (samarbete
'Vf valite med Oslo kommun), Stockholm, Goteborg och
man. Mariehamn (Alandica Debatt). Har dven Delvis
medverkat pa Aldreméassan i Stockholm, dar
manga kommuner var representerade. Vid
arrangemangen har flera nordiska kommuner
medverkat. Dock har inte hela den nordiska
turnén kunnat genomfdras under aret.
3. Etablera ett nordiskt natverk 3. D3 ett forskarnatverk inom dldreomradet NEJ

Nordisk nytta

B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.
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Delmal 3. NVC bidrar med konkreta I6sningar till landernas arbete med utveckling och implementering
av valfardsteknologi. NVC formedlar nordiska erfarenheter och framjar innovation.
Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal
1. NVCdriver en nordisk taenketank 1. Teenketank tema ensamhet ar
velfaerdsteknologi. Temaet i uppskjutet och flyttat till 2019 da
2018: Ensomhed og tidigare projektledare avslutade sin NEJ
velfeerdsteknologi. Teenketanken tjdnst sommaren 2018 och ersattare
har to meder, og pa baggrund inte bedomdes ha tid och mojlighet
heraf udarbejdes en publikation att genomfora.
med anbefalinger.
2. Nordic Masterclass om sikkerhed 2. Genomfdrdes g april 2018, pa IA
i hjemmet med embedsmaend og Aarhus University samt websant
politikere som malgruppe. med 6ver 700 deltagare.
Temaet er valgt pa baggrund af
indspil fra Nordisk rad
(rekommandation 25/2016 om
faldulykker).
3. Denna aktivitet utgadr da tidigare
3. Fem nordiske workshops om at projektledare avslutade sin tjanst NEJ
uddanne personale i brugen af sommaren 2018 och ersdttare inte
CONNECT vaerktejskassen. bedémdes ha tid och méjlighet att
genomfodra uppdraget.
Nordisk nytta
B = Verksamhet som manifesterar och utvecklar nordisk samhorighet.
Supplerande beviljningsbrev 1 - Férstarkt samarbete valfardsteknologi
Framja export av kunskap om valfardsteknologi
Resultatmal (supplerande) Resultat Uppfylit
beviljningsbrev 2018 mal
1. Identifiera relevantaintressenter | 1. Danska och svenska foretag, Public JA

Intelligence, Processio samt Swedish Care
International AB har etablerat affarskontakter
med myndigheter, universitet och féretag i
Sydkorea. Under 2019 kommer Innovation
Center Denmark f6lja upp med ett projekt
kallat “Welfare Technologies” for nordisk-
koreansk utveckling inom omradet.
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JA
2. Geuten publikation om nordisk | 2. Manus till publikation fardigstalldes i
styrkeposition inom december 2018. Rapporten “Nordic Ambient
valfardsteknologi. Assisted Living” publicerades i januari 2019.
3. Genomfora ett internationellt 3. Evenemanget genomfdrt 30-31 oktober i Seoul JA
evenemang dar vi framhaller enligt plan dar nordisk kunskap inom
nordisk kunskap inom vélfardsteknologi presenterats med stod av
valfardsteknologi bl.a. danska och svenska ambassaderna i Seoul
med inledningstal av den svenska
ambassadoren. Exportfokuserad
"speedating/workshop” mellan nordiska
foretag och koreanska intressenter
genomfordes dven.
Nordisk nytta
C = Verksamhet som 6kar nordisk kompetens och konkurrenskraft.
Delmal 4. Nordisk valfardsforum.
Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfylit
mal
1. Nordiskt valfardsforum 1. Konferensen “Nordiskt JA
arrangeras 2018 som en-dags valfardsforum 2018 — Framtida
konferens och en utmaningar for den nordiska
deltagarutvardering gors. vélfardsmodellen” genomfordes i
december i Stockholm dar 180
personer fran hela Norden deltog.
Utvarderingen visar att 95 % ar
nojda med dagen (baserat pa 42
procentig svarsfrekvens).
Nordens valfardcenter ger ut tidskriften Nordens valfardsforskning.
Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfylit
mal
1. Nordens valfardscenter ska ge ut tva 1. Tidskriften har under aret gett ut ett Delvis

nummer av den nordiska akademiska
poanggivande tidskriften Nordisk
valfardsforskning under 2018.

nummer med fokus pa
brukarmedverkan av vélfardstjanster.
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Sarskilda projekt och fackmassiga insatser

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfyllt
mal

Norden i Fokus JA

NVC fungerar som nationellt férvaltningsorgan for NVC fungerar som nationellt

Norden i Fokus. Norden i Fokus er et forvaltningsorgan for Norden i Fokus.

kommunikationsprojekt under Nordisk Ministerrads

Kommunikationsafdeling, der har til formal at Norden i Fokus |lamnarin en

synliggere de visioner og programmer, som der skal arsrapport till NMRS

arbejdes med indenfor det officielle nordiske kommunikationsavdelning dar

samarbejde. | samarbejde med verksamheten 2018 redovisas.

Kommunikationsafdelingen skal Norden i Fokus
opfange og indga i den nationale debat og gennem
debatmegder og seminarer bidrage til at saette en
nordisk dagsorden i det enkelte land. Norden i Fokus
varetager ved behov kommunikationsopgaver for
Kommunikationsafdelingen i forbindelse med
nordiske mader og konferencer i Sverige
(Stockholm). Norden i Fokus’ virksomhed i hele
Norden koordineres og ledes af NMRS/KOMM.
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Tvargdende insatser och strategier

och sociala medier.

NVC bidrar till att utveckla den nordiska valfardsmodellen genom att sammanstalla och sprida aktuell
och relevant kunskap om valfarden i Norden. Det gor vi genom seminarier och konferenser, vara
publikationer, vara natverk samt marknadsforing och olika spridningsinsatser sa som exempelvis webb

respektive webbplats. Det gors en
nollmatning fore lansering.

Mobil anvandning (huvudwebben)
Forandring hos antal mobila besokare,
madts efter 6 manader.

Total 6kning: 10 % (nollmatning gors
innan lansering).

Sidor/besdk: 2 (idag 1,76 - nollmatning
gors innan lansering).

Tid pa sidan: 1:00 (idag 00:44-
nollmatning gors innan lansering).

2. Endigital strategi fardigstalls
under aret. | samband med att
webben gors om utvecklar vi var
digitala narvaro. Det gor vi
genom strategier for sociala
medier, bild & film samt genom
riktade nyhetsbrev. Vara
malgrupper ror sig i de digitala

fran borjan).

Antalet bes6kare har under méatperioden okat
fran 35 492 (ar 2017) till 45 525, dvs. med 29
procent.

Mobil anvandning for 2018 &r totalt 187 ooo
visningar (ingen motsvarande matning gjordes
2017).

Antalet sidor per besék minskade under
matperioden fran 3,10 till 2,72.

Tid pa sidan 6kade dock fran 2,25 minuter till
2,37 minuter.

2. NVC har under aret fardigstallts en sociala
medier-strategi, vilken har fokus pa NVCs
marknadsforing av publikationer.

Resultatmal beviljningsbrev 2018 Resultat Uppfylit
mal
1. Nordens valfardscenters slutfor 1. Enny modern webbplattform JA
projekt med ny webbplats. Den lanserades i april 2018 med olika
har uppdaterats for att nya och sprakversioner. Saval huvudsajt som de
befintliga malgrupper ska kunna sekunddra sajterna popNAD och
hitta relevant och tillganglig Integration Norden fick da ett nytt
information, utifran deras utseende. Aven intranatet har gjorts
forutsattningar och vart uppdrag. om. Arbetet har utforts i linje med var
Bade den primara webbplatsen digitala samtid och NMRs visuella
nordicwelfare.org moderniseras identitet.
och de sekundara sajterna
popNAD samt Integration
Norden far nytt utseende i linje
med var digitala samtid och
NMR:s visuella identitet.
Matning: _—
Totalt sett vill vi under 2018 6ka antal MLrpng
besékare med 1c % efter ett 8 b 1 maj —31 december (Ny webb lanserades 4 o
5 p : . . . Troligtvis
april men alla funktionaliteter fungerade inte (olika

matperider)

JA
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kanalerna, som dessutom har
rackvidd i hela Norden.

Matning:
Antal foljare pa Facebook 6kar med 20
%. 2400 videovisningar i samma kanal

Métning

Antalet foljare pa Facebook har under 2018
okat fran 1 367 till 2 413, dvs. med 76 procent.
Videovisningar for 2018 ar totalt 187 ooo
visningar.

Antalet foljare pa Twitter har under 2018 6kat
fran 1 460 till 1 740, dvs. med drygt 20 procent.

Huvudsyftet med att NVC &r aktiv pa sociala
medier &r att styra in foljarna till NVCs webb for
att dar fa djupare kunskap om verksamhet och
resultat.

Nordisk nytta

C = Verksamhet som &kar nordisk kompetens och konkurrenskraft.
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NVC ska sprida nordiska valfardspolitiska I6sningar och erfarenheter till relevanta internationella
aktorer och i Nordens naromrade. NVC deltar i relevanta internationella organisationers arbete for att

frdmja erfarenhetsutbyte.

Verksamhet och resultatmal 2018: Resultat Uppfylit
mal
1 NVCar medlem och deltagare i 1. NVC ar medlem och deltagare i European JA
European Social Network (ESN) Social Network (ESN) evenemang. NVC
evenemang. NVC arrangerar arrangerar Nordic day, som ar ett
Nordic day, som &r ett sidoevenemang till ESNs arliga
sidoevenemang till ESNs arliga socialchefskonferens. Arets konferens
socialchefskonferens genomfordes i Spanien.
2 Inom Funktionshinderomradet 2. Det fanns inte méjligheter for NEJ
avser NVC att tillsammans med ordforandeskapet att prioritera detta.
Sverige eller annat nordiskt land
arrangera ett sidoevenemang i
samband med statspartsmotet
for FN:s konvention om
rattigheter for personer med
funktionsnedsattning.
3 NVChar observatorsstatus i 3.Under aret har kommittén lagts ned. NEJ
Europarddets kommitté for
rattigheter for personer med
funktionsnedsattning samt
deltar i expertgrupper.
4.lnom ramen for projektet “A Nordic region JA
4 NVCbevakar rtilevar?ta for all” arrangerade NVC tillsammans med
s?n.warbets?mraden inom EU, sekretariatet for Funktionshindersradet och
cl.arl!?lan.d forslaget t!” svenska ordférandeskapet seminariet A
tillganglighetsdirektiv. Region for All — disability cooperation” med
syftet att starka det nordiska och europeiska
samarbetet kring funktionshinderfragor.
Manga nya kontakter kndts pa motet.
JA
5 NVCharenplatsi Deafblind 5.NVC har aktivt deltagit i Deafblind:s arbete
Internationals styrelse. under dret och har en plats i styrelsen.
6 Inom alkohol och drogomréadet 6. NVC har aktivt deltagit i bade alkohol- och JA

deltar NVCiden nordliga
dimensionens expertgrupp ASA
EG, i europeiska alkoholpolitiska
natverkets (APN) styrgrupp i
alkoholtjanstemannagruppen
och i Nordiskt narkotikaforum, i
syfte att fraimja gemensamt

narkotikatjanstemannamaotena, ASA-EG, samt
varit med planerat ett internationellt
symposium med APN och WHO i Edinburgh.
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nordiskt agerande i EU, WHO
och FN.

7  Tidskriften NAD &r 7. NAD spelar en aktiv roll internationellt i
internationellt aktiv som beroendeforskning och publicering, t.ex.
radgivare om hur innehar NVC posten som vice-ordférande i
beroendeforskning publiceras. ISAJE (International Society for Addiction

Journal Editors).

Jamstalldhet, barn- och unga samt hallbar utveckling

Nordens valfardscenter arbetar systematiskt med att integrera perspektiven jamstalldhet, barn- och
unga och hallbarhet i var verksamhet.

Nordens valfardscenter har en arbetsplan for jamstalldhetsintegrering i NVCs verksamhet for
2018-20. Arbetsplanen innehaller en rad dtgarder for att sdkerstalla att konsperspektiv inkluderas i
de olika verksamheterna samt beskriver hur NVC ytterligare ska kunna implementera
jamstalldhetsintegrering i organisationen. NVC har lagt till en obligatorisk beskrivning av ett
projekts jamstalldhetsaspekt (kan vara att jamstalldhetsaspekten inte ar relavant i projektet) vid
projektstart, som sedan foljs upp vid projektgenomgangar.

Inom omradet Barn — och unga sa beror de flesta av NVCs projekt helt eller delvis malgruppen, sa
NVC som institution kan redan sagas arbeta mot perspektivet barn- och unga. Som exempel kan pa
nagra av NVCs projekt 2018 ar arbetet med samhallets mottagande av ensamkommande i Norden,
arbete med skolan som grund for lyckat inkludering av nyanlanda barn och unga, projektet Ungas
psykiska halsa. Dessutom laggs ett stort fokus pa barn och unga inom NVCs doévblindverksamhet
och ett starkt engagemang i arbete med ungas alkoholvanor utifran ett folkhalsoperspektiv.

Inom Hallbar utveckling s& har NVC utifran sin verksamhetsidé framst arbetet med den sociala
dimensionen av Hallbar utveckling, dar NVC forvaltar och utvecklar den nordiska vélfardsmodellen.
NVCs langtgdende fokus pa barn- och unga &r i sig ett arbetet mot hallbar utveckling. NVCs arbete
inom Funktionshinderomradet utgar fran FNs konvention om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning vilket innebar att samtliga aktiviteter genererar en utveckling mot det globala
hallbarhetsperspektivet. Hallbar utveckling &r ocksa en av de tre fokusomraden i NMRs
handlingsplan for funktionshinderomradet for 2018-22 vars aktiviteter NVC kommer vara
involverade i de kommande aren.
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Genomforda projekt som inte ingar i beviljningsbrevet

A Nordic Region for all

Nordens valfardscenter fick i uppgift av Nordiska ministerradet att inom ramen for det
internationella profileringsarbetet arrangera moten om funktionshinderssamarbete och relevanta
teman i FN, Europaradet och EU samt producera filmer pa samma tema. Under 2018 har tva moten i
Bryssel arrangerats och en film med tre viktiga perspektiv producerats. Filmen sprids i sociala
mediekanaler under 2019. Projektet genomfordes i samarbete med Myndigheten for delaktighet i
Sverige, Vammaisfoorumi (Handikappforum) i Finland och Barne- ungdoms- og familiedirektoratet
(Bufdir) i Norge.

Politik for jamlikhet for personer med funktionsnedsattning

Nordens valfardscenter fick i uppgift av Barne- ungdoms- og familiedirektoratet (Bufdir) i Norge att
gora en kartlaggning av hur funktionshinderspolitik ar organiserad och hur den koordineras i
Norden. Medlemmarna i Radet for nordiskt samarbete om funktionshinder bidrog till kartlaggning
och kvalitetssdkring. Rapporten levererades till Bufdir i september och gick som bilaga till det
underlag som Bufdir lamnade till regeringen for utformning av landets strategiplan for omradet.

Vard och omsorg pa distans (VOPD)

VOPD &r ett prioriterat projekt av det svenska ordforandeskapet 2018 ddr Nordens valfardscenter,
Nordregio och Glesbygdsmedicinskt centrum driver arbetet. NVC:s arbete i projektet 2018-2019
omfattar ansvar for kartldaggning avimplementerade valfardsteknologilésningar inom kommunal
socialsektor dar 20 case i Norden kommer att valjas ut och presenteras i en rapport under varen
2019. Projektet pabodrjades genom en kick-off konferens i Storuman, Sverige i slutet av november
med ca 85 deltagare fran samtliga nordiska lander.

Delprojekt inom ramen for det svenska ordforandeskapsprojektet Nabo

Nordens valfardscenter har under dret paborjatett samarbete avseende det svenska
ordforandeskapsprojektet Nabo (Ungas sociala inkludering i Norden) som Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF) ansvarar for. Nordens valfardscenter kommer i
delprojektet att fokusera pa att ta fram 1-2 [arande exempel om ungas sociala inkludering per
nordiskt land under perioden 2018-2019.

Fokus ar ungas inflytande och delaktighet pa platser som definieras som socioekonomiskt utsatta
omraden i stad eller landsbygd.

Kunskapsplattform Integrate Neets

Foreningen Norden finansierar och ansvarar for projektet Integrate Neets som &r en del av ett storre
flagggskeppsinitiativ under School to Work-projektet, for vilket Sveriges Kommuner och Landsting
(SKL) ar projektansvarig. Nordens vdlfardscenter har efter en upphandlingsprocess ansvar for att
bistad Féreningen Norden med sammanstalining av forsknings- och projektresultat, stodja
projektets utvecklingsarbete, utféra analysarbete samt beséka verksamheter i Ostersjéregionen.
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Styrning och kontroll av verksamheten

Under 2018 pabdrjades ett utvecklingsarbete, internt och externt, som syftar till att utveckla
styrning och kontroll av Nordens valfardscenters verksamhet. Nya rutiner och processer kommer
med anledning av resultatet av detta arbete att inforas under 2019. Nedan beskrivs oversiktligt hur
nuvarande styrnings- och kontrollprocesser och rutiner ser ut.

For att NVC ska nd uppstéllda mal och forvantat resultat enligt strategiskt mandat och
beviljningsbrev finns rutiner for verksamhetsplanering, styrning och uppféljning

NVC har en arlig planeringsdag dar hela personalen deltar. Planeringsdagen &r en del i processen
med att arbeta fram ett underlag till inspel till beviljningsbrev och budget for ndstkommande ar.
Planeringen utgar fran pagdende verksamhet och inspel fran styrelsen, AK-S, NMRS och
projektledarna. Projekt- och aktivitetsforslag stdms av med NVCs berdknade budgetramar och
personalresurser for nastkommande ar. | borjan av hésten skickas NVCs underlag till beviljningsbrev
till NMRS.

Under hosten pagar en intern process som leder fram till en preliminar verksamhetsplan och budget.

Beviljningsbrevet faststalls i borjan av december, varefter projektens budgetramar uppdateras efter
behov. Projektledarna lamnar in en sammanfattande projektbeskrivning, en projektlogg, av
projektets mal, syfte, malgrupp, riskanalys, kdnsperspektivet, budget och bemanning. Till
Projektloggen bifogas en aktivitetsplan, en kunskapsdeklaration (som anger vilken typ av kunskap
som kravs i projektet och pa vilket satt kunskapen ska sdkras) samt senare en kommunikationsplan.

NVCs ledning har projektgenomgang med varje projektledare minst tre gdnger om aret.
Projektgenomgangarna syftar till att sékra att projektet fortskrider planenligt och enligt budget.
Projektledaren kan da dven ta upp eventuellt behov av extra resurser eller stod.

Kontroll av bokforingen och budget

Projektledare och andra budgetansvariga ar, forutom att halla siginom budget, ansvariga for att
anmala poster som har blivit felaktigt bokforde pa sina projekt (och motsvarande). De har tillgang
till en Excel-databas med budgetuppféljningsrapporter och komplett bokforing. Databasen
uppdateras I6pande, minst tva ganger i manaden.

Redovisningsansvarig stdmmer av alla balanskonton varje manad.

Atgirder som vidtagits 2018 med anledning av Riksrevisionens granskning

NVC har infort att det krdvs tva attester for utbetalningar i banken for NVC Finland i likhet med
rutinerna for NVC Sverige. Denna rutin fungerar dock inte for e-fakturor i Finland. Detta beror pa att
det saknas detta alternativ for godkannande for e-fakturor for den finlandska banken.

Ovriga upplysningar som &r kanda och kan ha betydelse fér NVCs framtida ekonomiska
stallning

Nordens valfardscenter ar inblandade i en skadestandstvist rorande ett ramavtal. En s kallad
mellandom (en 6vergripande tvistepunkt som avgér om 6vriga tvistepunkterpunkter
overhuvudtaget ar relevanta eller ej) kommer troligtvis under varen 2019. Eventuella 6verklaganden
av domen och/eller att 6vriga punkter i tvisten kommer att prévas i domstol kan komma att
innebara att domslut drojer.

NVC har internt reserverat 1,5 miljoner SEK av eget kapital med anledning av tvisten (se dven not 4
till balansrdkningen i drsrakenskapen).
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Arsrakenskap

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med Nordiska Ministerr&dets Handbok fér Institutioner,
Ekonomireglementet och i enlighet med god redovisningssed for att ge en rattvisande bild av
Nordens valfardscenters ekonomiska stallning och resultat.

Projektintakter och kostnader bokférs enligt periodiseringsprincipen (bokféringsmassiga grunder),
intdkter och kostnader som hor till rakenskapsaret tas med, oavsett nar de betalas. Upparbetade
intakter som dnnu inte fakturerats/rekvirerats tas upp som fordringar i balansrakningen och som
intakt i resultatrakningen. Forskotterade ersattningar har tagits upp som skuld. Beviljade ej
utbetalda och ej upparbetade projektmedel bokfors som projektfordring.

Poster i utlandsk valuta i balansrakningen varderas till balansdagens valutakurs. Nar posterna i
balansrakningen regleras bokférs differensen mellan den uppbokade posten och verkligt betald
summa som valutakursvinst eller valutakursférlust i resultatrékningen under Ovriga finansiella
intakter eller Ovriga finansiella kostnader.

Anldggningstillgdngar aktiveras inte i balansrakningen utan inkdpen kostnadsfors direkt.
Beloppsgrans for periodiseringar ar 10 ooo SEK.

Konsolidering

Vid konsolideringen av NVC Sverige och NVC Finland har de interna skulderna och fordringarna
eliminerats och justering for vaxelkursforandringar €/SEK gjorts.

Vaxelkursforandringarna paverkar resultat- och balansrakning pa tre satt: omvardering av resultat i
Finland fran den genomsnittliga transaktionskursen till balansdagens kurs, interna transaktioner
som ar bokforda till faktisk vaxelkurs som blir varderade till genomsnittlig kurs vid konsolideringen
och forandringen av varderingen av ingdende balans for eget kapital som beror pa kursforandringen
2017-12-31 jamfort med 2018-12-31. Vaxelkurseffekten vid konsolideringen redovisas pa sarskild rad
i resultatrakningen. Se vidare not 5 Vaxelkurseffekt.

De justeringar som &r orsakade av konsolideringen av NVC Finland och NVC Sverige bokfors inte
utan redovisas direkt i resultat- och balansrakning.

Intakter, kostnader och ekonomiskt resultat

Arets resultat 2018 visar pa ett dverskott med néstan 1,4 miljoner SEK, vilket &r 3,4 miljoner battre
an budgeterat. Anledningen till det ekonomiska 6verskottet ar till storsta delen lagre kostnader &n
budgeterat, framst personalkostnader. De lagre personalkostnaderna beror pa hogre
personalomsattning an budgeterat samt sjukskrivningar. Dessutom har en storre andel av
personalkostnaderna finansierats med sarskilda projektmedel &n budgeterat.

En foljd av personalomséattningen och sjukskrivningar ar att antalet drsarbeten ar drygt tva farre an
budgeterat. Det har lett till att vissa aktiviteter utgatt eller skjutits upp med lagre
projektomkostnader (ingdr i varor och tjanster) som foljd.

De periodiserade projektintdkterna fran NMR har varit Iagre an budget (pga. lagre
projektomkostnader) medan andra externa projektmedel har varit hégre an budgeterat. Ovriga
intdkter avser till stor del vidarefakturerade kostnader och paverkar darfor inte resultatet.

Finansiella intakter och kostnader bestar huvudsakligen av valutakursdifferenser.
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Resultatrakning

Tusen SEK
Utfall Utfall
Budget 2018 2017
Not 2018 Justering
Finland Sverige * Totalt
Intakter 1
NMRs ordinarie budget 5 25 534 3898 21685 -4,8 25 534 25104
Nationella bidrag 3525 o) 3497 o 3497 3511
Projektmedel frdn NMR 20 659 4 595 13706 o 18301 14 494
Andra externa projektmedel 1607 1029 437 o 1466 2725
Ovriga intakter 70 78 529 0 607 523
Ovriga finansiella intakter 0 o} 387 0 387 327
Totala intakter 51395 9 600 40 241 -48 49793 46 684
Kostnader
Personalkostnader 27341 5449 20374 o 25823 25646
Varor och tjanster 2 24178 3 400 17152 0 20 552 20 074
Bidrag till externa projekt 1850 o) 1829 o 1829 1392
Finansiella kostnader o 15 255 o 271 153
Vaxelkurseffekt 5 o o 0 -4,8 -48 23
Totala kostnader 53369 8 865 39 610 -4,8 48 427 47 288
)
Resultat fore justering av
vaxelkurseffekt -1 975 735 630 o 1365 -603
Vaxelkurseffekt eget kapital 5 o) 1 ) 0 1 48
Arets resultat -1 975 736 630 o 1366 -556

* Justering beroende pa vaxelkurseffekt pa interna transaktioner, se vidare not 5.

Ekonomisk stallning per den sista december 2018
Nordens valfardscenters har en god ekonomisk stéllning den sista december 2018.

Det egna kapitalet har 6kat med 1,4 miljoner SEK under aret och uppgar till drygt 11 miljoner den

sista december 2018. Det egna kapitalet racker till att tacka tre manaders drift och att betala ut

stodordningens under 2018 beslutade bidrag. Eget kapital racker ocksa till att reservera 1,5 miljoner

SEK for skadestand i det fall att NVC forlorar den tidigare namnda tvisten (se vidare not 4).
Kassa och bank ar pd samma niva som forra arsskiftet. Risken for att NVC far likviditetsproblem

under 2018 ar mycket liten.
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Balansrakning

Tusen SEK
2018-12- 2017-12-31
31
Not Finland  Sverige Eliminering * Totalt
Tillgangar
Kundfordringar mm 23 55 78 248
Projektfordringar 0 688 688 694
Ovriga kortfristiga fordringar 2723 196 -2 677 242 241
Forutbet kostnader/upplupna
intakter 2 808 810 1189
Kassa och bank 1235 18544 19 779 20157
Summa tillgangar 3983 20291 -2677 21597 22528
Skulder och eget kapital
Leverantorsskulder mm 397 1542 1939 1147
Projektforskott 417 3929 4346 7 510
Ovriga projektforpliktelser o) 688 688 960
Ovriga kortfristiga skulder 164 3624 -2 677 1111 1126
Upplupna kostnader/forutbet
intakter 551 1593 2 144 1853
Balanserad vinst 4 1646 8 285 9931 10 487
Arets resultat 4 736 630 1366 -556
Vaxelkurseffekt eget kapital 45 72 72 o
Summa skulder och eget kapital 3983 20291 -2 677 21 597 22528

*Eliminering av NVC-interna
skulder/fordringar

Noter

Not 1 till 4 ar obligatoriska. Belopp i tusen SEK dar inte annat angivits.

Nota

Nordens Valfardscenter har ingen fri hyra, gratis personal eller andra fria driftskostnader.

Not 2. Hyra och leasing

2018 2019 2020 2021 2022
Hyra for Kontorslokal
NVC Sverige 2938 2396 2396 o} o}
NVC Finland kurs 10,2567 464 441 441 441 441
Leasingavtal
NVC Sverige o o o o o
NVC Finland kurs 10,2567 o o o o o
Summa 3401 2837 2837 441 441
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Not 3: Forpliktelser i institutionens program- och projektverksamhet

Projekt/konto/land IB 2018 Forandring UB 2018-12-31
NMR Externt Summa
2451 ProjektProjektforskott Sverige
20205|Samer med funktionsnedsattning 125 -125 o) o)
4o510|Cannabis 323 -323 ) o)
4o511|Alkoholkonsumtion 323 -323 0 0
40508 | Tobaksomradet 615 -615 o) o)
50100|Folkhalsoarenan 832 -832 o) o)
5o101|Skolelevers psykiska halsa.. Se NVC SVE 1719 -1242 477 477
50102|Delprojekt om jamlik halsa - rekommendationg 655 -655 0 o)
50103|Delprojekt-tvarsektoriell samverkan SE NVC S 409 -409 o) o)
60529(Barn och ungas psykiska halsa 195 -195 ) )
98100|Integration 1471 708 2179 2179
99520|NIF fran 2017 144 241 385 385
20523|Radet for funktionshinder o) 34 34 34
20527|A Nordic region for all 0 25 25 25
20529|Seminarieturné studentmobilitet och funktion o) 335 335 335
50105|NABO 0 345 345 345
70700|Valfardsforum 2018 o) 124 124 124
8o110(Kunskapsexport VT 0 25 25 25
Summa 2451 Projektférskott Sverige 6811 -2882 3584 345 3929
2451 Projektférskott Finland (véxelkurs 10,2753)
4o510|Cannabis 471 -379 91 91
40508 | Tobaksomradet 139 -139 o) o)
40511|Alkoholkonsumtion 119 -119 0 o)
50100|Folkhdlsoarenan o) 326 326 326
Summa 2451 Projektférskott Finland (vaxelkurs 10,2753 729 -311 417 o] 417
Totalt 2451 Projektforskott 7 540 -3193 4001 345 4346
2453 Ovriga projektforpliktelser (Sverige)
40508 | Tobaksomradet 126 -126 o) o)
50101|Skolelevers psykiska hélsa i Norden 331 -331 o) o)
4os11|Forandrade dryckesvanor bland unga alder i N 53 -53 o) 0
4os10(Cannabis 185 -185 o) o)
Kartlaggning ensamkommande barn (500000DKK) o) 688 688 688
Summa 2453 Ovriga projektférpliktelser 694 -6 688 o 688
Totalt P|rojektf6rplikte|ser 8234 -3 200 4 689 345 5034
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Not 4: Eget kapital

Tusen SEK

Eget kapital 31/12 2018 11 369
Tre manaders drift

Lone-, lokal-och 6vriga kontorskostnader 7980
Intern reservation

Stodordningen, bidrag 2018 beslutade 2017 1113
Skadestandstvist 1500
Oreserverat 776
Summa 11369

Not 5: Vaxelkurseffekt

Tusen € Vaxelkurs Tusen SEK
Vaxelkursjustering i balansrakning for
IB Eget kapital2018-01-01Finland
Vaxelkurs 17-12-29 (bokslut 2017) 167 9,8497 1646
Vaxelkurs 18-12-28 (bokslut 2018) 167 10,2753 1718
Véaxelkurseffekt pd Eget kapital i balansrékning Finland 71
Kursskillnad balansrédkningen och resultatrékning 2018 Finland
Vaxelkurs 18-12-28 (balansrakning) 72 10,2753 737
Genomsnittskurs 2018 (resultatrakning) 72 10,2567 735
Kursskillnad balansrdkningen och resultatrdakning 2018 Finland 1
Véxelkursjustering i resultatrékning vid éverforing basanslag fran Sverige till
Finland
Resultatrakning (genomsnittskurs 2018) 380 10,2567 3898
Faktisk (bokford) genomsnittskurs 380 10,3834 3946
Véxelkursjustering i resultatrékning vid éverforing basanslag fran Sverige till 48

Finland
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Funktions-/ verksamhetsomrade indelade kostnader
Tabellen med specifikation nedan visar hur NVCs kostnader fordelar sig per verksamhetsomraden.

Tusen SEK

Budget 2018 2017
Gemensamma kostnader 6339 7118 5762
Administrativa kostnader 7392 5660 5711
Verksamhetsomradeskostnader*
Basaktivitet 15452 13 811 16 861
Egna bidrag till externa projekt 1850 1879 1309
Externt finansierade projektkostnader 22 335 19 959 17 646
Totala kostnader 53368 48 426 47 290
*Kostnader per verksamhetsomrade
1. Folkhalsa 11461 11 265 8770
Basaktivitet 3071 2184 2454
Externt finansierade projektkostnader 8390 9081 6316
2. Integration 7 596 5363 5365
Basaktivitet 1265 845 1408
Externt finansierade projektkostnader 6331 4518 3957
3. Funktionshinder 7 873 7 364 9274
Basaktivitet 4 605 3542 4068
Egna bidrag till externa projekt 1550 1619 1309
Externt finansierade projektkostnader 1718 2204 3897
4. Valfardspolitik 6110 5484 5007
Basaktivitet 2153 2828 3393
Egna bidrag till externa projekt 300 260
Externt finansierade projektkostnader 3657 2395 1614
6. Kommunikation 4358 4411 5538
Basaktivitet 4358 4411 5538
Externt finansierade projektkostnader 0 0 0
9. NIF 2239 1760 1863
Basaktivitet 0 0 0
Externt finansierade projektkostnader 2239 1760 1863
Totalt verksamhetsomradeskostnader 39 637 35 648 35 816

Stockholm 15 februari 2019

Eva Franzén
Direktor
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Bilaga1

Publikationer producerade 2018

Experiences of inclusion and welfare services among Finnish Sami with disabilities, 2 februari 2018
Hvis du kan se det, kan du understatte det — En bok om taktilt sprak, 28 november 2018

Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD) #1 (ss. 1-76), februari 2018

Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD) #2 (ss. 77-146), april 2018

Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD) #3 (ss. 147—234), juni 2018

Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD) #4 (ss. 235—321), augusti 2018

Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD) #5 (ss. 322—396), oktober 2018

Nordic Studies on Alcohol and Drugs (NAD) #6 Thematic issue: Polydrug use (ss. 397-448), dec 2018
Nordic Think Tank for welfare technology,6 november 2018

Nordisk valfardsforskning, Nordic Welfare Research # 12018

Nordiskt samarbete om hogre utbildning och forskning om funktions-hinder och méanskliga
rattigheter, 7 mars 2018

Ny i Norden. Vagen till arbete, 16 okt 2018

Personer med funktionsnedsattning och samisk bakgrund — policyrekommendationer, 20 feb 2018
Roékavvanijning i Norden, 5 apr 2018

Roster fran immigranter i Norden — om att bli en del av samhllet, 28 aug 2018
Smagstilsetningers betydning for brug af snus og e-cigaretter — med fokus pa unge og Norden, 28
januari 2019

State of the Nordic Region 2018: Immigration and integration edition, 11 april 2018

Tidskrift - Magasin 2018, 26 april 2018

Aldre och alkohol - Om utmaningarna inom aldreomsorgen i Norden,26 november 2018

Under utgivning

Cannabis policy and legislation in the Nordic countries. A report on the control of cannabis use and
possession in the Nordic legal systems

Cross-sectorial cooperation at the ministerial level - with focus on health inequalities. A qualitative
study in three Nordic countries

Education Policy for Health Equality: Lessons for the Nordic Region

Indicators for health inequality in the Nordic countries

Jamlik halsa i Norden - En rapport fran konferensen Health Equity in the Nordic Region
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Policies to address social determinants of health

Policy briefs, health equality

Summary: Education Policy for Health Equality: Lessons for the Nordic Region
Treatment of cannabis-related problems in the Nordic countries

Unga mans hdlsa i de nordiska landerna

What's new about adolescent drinking in the Nordic countries?
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Bilaga 2

Storre evenemang under 2018 som NVC genomfort i egen regi eller i samarbete med andra aktorer

Datum | Evenemangets namn Plats Verksamhetsomrade
24-01-18 | Cognition in relation to congenital Sense Scotland's Glasgow | Funktionshinder
deafblindness office, Glasgow, Scotland
23-03-18 | Ett Norden for alla? - fakta om Stockholm Integration
integration och migration
09-04- Careware Nordic Masterclass - Safety at | Aarhus University, Valfardspolitik
18 home Aarhus, Denmark
(auditorium Jeppe
Vontillius)
24-04-18 | Hvordan kan vi sammen skape en Radhuset i Trondheim Valfardspolitik
aldersvennlig by? (Storsalen)
25-04-18 | Jamlik halsa i Norden Stockholm Folkhalsa
25-04-18 | What's the Nordic way concerning Nordic Culture Point Folkhalsa
cannabis? Recent developments in
control, policy and treatment
25-04-18 | Seminarium om nordiska perspektiv pa Helsingfors Folkhalsa
cannabis
27-05-18 | Nordic Day 2018: Early intervention Barceld Sevilla Integration
contributes to successful integration Renacimiento, Seville,
Spain
30-05-18 | Nordic Leadership Forum of Radisson Blu Hotel Malmo | Funktionshinder
Deafblindness 2018
02-07-18 | Myter om integration —vad ar sant och Almedalen Integration
inte?, 2 juli Almedalen
29-08- Nordiska alkohol- och Oslo Folkhalsa
18 drogforskardagarna (NADRA) 2018
28-08-18 | Seminarium om dryckesvanor bland Oslo Folkhalsa
unga och aldre i Norden
24-08-18 | Stdd och service utifran behov och Kulturcentret Taseralik, Funktionshinder
rattigheter — oavsett var man bor Sisimiut, Gronland
19-09-18 | Seminar on smoke-free places Hveragerdi, Iceland Folkhalsa
25-09-18 | Helhetsperspektiv vid kombinerad syn- Eikholt, Drammen, Norge | Funktionshinder
och hérselnedsattning
01-10-18 | Hur skapar vi tillsammans dldersvanliga Tradgar'n, Goteborg, Valfardspolitik
Goteborg? Sverige
02-10-18 | Healthy Life for Children Reykjavik Folkhalsa
03-10-18 | Urfolk och demens: Jamlika Clarion Hotel Grand, Valfardspolitik
forutsattningar och villkor? Ostersund, Sverige
15-10-18 | Skapa aldersvanliga stdder i Norden Radisson Blu Royal Park Valfardspolitik
Hotel
17-10-18 | Ny i Norden —vdgen till arbete Clarion Hotel & Congress | Integration

Malmo Live
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07-11-18 | CHARGE seminarium Statped, kurssal A1o1, Funktionshinder
Oslo, Norway eller via
videolank
15-11-18 | Student mobility and disability in the Nordic house in Reykjavik | Funktionshinder
Nordic countries - Reykjavik
19-11-18 | Aregion for all - cooperation on disability | Permanent Funktionshinder
Representation of
Sweden to the EU
21-11-18 | Projekt "Vard och omsorg pa distans". Storuman Valfardspolitik
Medarrangdrer av
uppstartskonferens/kickoffi .
04-12-18 | Nordiskt valfardsforum 2018 Scandic Continental Valfardspolitik
05-12-18 | Bodily-Tactile Languaging Congenital Statped, Oslo, Norway or | Funktionshinder
Deafblindness via video link
05-12-18 | Det tredje nordiska expertseminariet om | Uppsala Konsert & Funktionshinder

arbetsmarknad och funktionshinder

Kongress
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Nordens valfdrdscenter

Box 1073, SE-101 39 Stockholm
Bes6ksadress: Drottninggatan 30
Tel: +46 8 545 536 00
info@nordicwelfare.org

Nordens vdlfardscenter

c/o Institutet f6r hédlsa och vélfard

PB 30, FI-00271 Helsingfors
Besdksadress: Mannerheimvédgen 168 B
Tel: +358 20 741 08 80
helsingfors@nordicwelfare.org

Nordens
valfdrdscenter
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