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Vad behéver beslutsfattare i de nordiska ldnderna investera i for att férbatt-
ra vélfirden for Nordens unga? Nordens Valfardscenters projekt Unga in i
Norden har pa uppdrag av Nordiska ministerradet tagit fram forslag pa vad
samhallet behdver féordandra och presenterar verksamheter och projekt som
visat sig skapa férutsattningar fér unga att ta ett steg in i samhéllet genom
antingen studier eller arbete.

Projektet Unga in i Norden fokuserar pd ungdomar som lider av eller riskerar
psykisk ohilsa, samt deras situation i skolan och senare 6vergéang till arbete
och egen forsorjning. Ytterligare ett viktigt tema i projektet ar fortidspensione-
ring och sjukpension pa grund av psykisk ohilsa bland unga vuxna.

GENERELLA, SARSKILDA OCH FLEXIBLA INSATSER BEHOVS

I alla nordiska linder behovs det generella ungdomspolitiska investeringar i
kultur-, fritid-, utbildning- och hilsosektorn. Det behovs dven sirskilda sats-
ningar for individer och grupper som riskerar utanforskap eller psykisk ohilsa.
Alla barn och unga ir en stor resurs. Vi har aldrig haft sd utbildade och kom-
petenta unga i Norden som vi har i dag. Samtidigt har vi alltfler unga som
uppger att de lider av psykisk ohilsa, samt unga som pd grund av olika fak-
torer riskerar att hamna i sdrbara situationer. Vissa unga ar sirskilt utsatta
och kan mota fordomar, till exempel om deras sexuella laggning avviker fran
heteronormen eller om de har ndgon form av funktionsnedsittning.

Vi behover dessutom bli battre pa att upptiacka psykisk ohilsa hos unga killar.
Idag uppger unga tjejer att de mar dailigt i storre utstrackning an unga killar,
men ménga killar uttrycker sin psykiska hilsa genom att hamna i vald, miss-
bruk och andra utatagerande beteenden.



Den vaxande psykiska ohilsan bland unga utgor en av de storsta folkhilsout-
maningarna vira nordiska samhaillen star infor. T arbetet med denna grupp ar
det viktigt att vi har en inbyggd flexibilitet och kompetens inom valfardssek-
torn sa att vi snabbt kan avgora vem som har behov och av vilken sorts stod,
samt att vi kan vagleda ritt och folja upp.

Vissa unga behover mer omfattande insatser samt en langsiktig uppfoljning
och andra behover tillgang till ratt natverk eller en mindre resurskravande och
kort insats.

REKOMMENDATIONER UTIFRAN FORSKNING OCH PRAKTIK

I publikationen ”In focus — Mental health among young people” lyfter pro-
jektet fram exempel pa bra verksamheter och projekt i Norden som ger unga
stod. Dessa verksamheter kan anvindas som inspiration och dr bra exempel pa
hur man kan mota och stédja unga.

Utifran besok i dessa verksamheter, samt kunskap som Nordens Vilfardscen-
ter tagit fram tillsammans med flera forskare i Norden har projektet lyft ett
antal rekommendationer for vad samhillet behover investera i for att forbattra
vilfiarden for Nordens unga.

NEETS

Mellan 6 och 12 procent av unga mellan 16 och 24 ar i Norden
riskerar ett langvarigt utanférskap. Denna heterogena grupp kallas
i EU-sammanhang fér NEET (Not in Education, Employment or
Training).

Unga som hamnar i NEET-statistiken har en sammansatt problematik.
Det kan handla om avbrutna gymnasiestudier, neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar, las- och skrivsvarigheter, depressioner,
missbruk, problematiska och destruktiva hemférhallanden och
mycket annat.



EXEMPEL PA EN LATTILLGANGLIG VERKSAMHET
| Danmark samarbetar offentlig sektor och civilsamhéllet i den
hybrida verksamheten Headspace som drivs av féreningen Det

Sociale Netvaerk. | Headspace samverkar volontarer med socio-
nomer och psykologer. Unga mellan 12-25 ar erbjuds gratis och
anonym radgivning. Inga problem ar for stora eller sma. Har erbjuds
laga trosklar till hjalp - ingen diagnos kravs. Vantetid existerar inte.
Métet med volontarer som engagerar sig ideellt dppnar upp fér en
jamlik relation. Headspace erbjuder ett lyssnande 6ra, samt vagleder
och slussar vidare till andra instanser vid behov.




NORDENS VALFARDSCENTER
REKOMMENDERAR

SKAPA BATTRE FORUTSATTNINGAR FOR

TVARSEKTORIELLT SAMARBETE

Nationella myndigheter, regioner, kommuner, landsting och civilsamhallet
behover hitta former for att kunna samarbeta mer och battre kring unga och
deras behov av stod. Det finns goda exempel pd samarbete, men detta ir ett
omrade dir det finns mycket att utveckla och forbattra.

Beslutsfattarna bor skapa finansiella och organisatoriska langsiktiga forutsatt-
ningar for tviarsektoriellt samarbete kring unga med psykisk ohilsa, samt ta
fram tydliga riktlinjer for vem som har det yttersta samordnande ansvaret for
att samarbetet fungerar.

SKAPA FORUTSATTNINGAR FOR VERKSAMHETER SOM KAN
ERBJUDA TIDIGA OCH LATTILLGANGLIGA INSATSER

Tidiga insatser ar billiga och att sena dr dyra. Det finns stort behov av littill-
gangliga stodverksamheter for unga som mar déligt, men som inte ar tillrack-
ligt sjuka for insatser inom sjukvarden. Stodet bor fokuseras till verksamheter
som kan anpassa insatserna utifrdn individernas specifika behov. For vissa
unga racker kontakt med engagerade vuxna som har tid att lyssna, medan
andra behover mer langsiktigt stod med till exempel psykologer eller kuratorer.
Staten, regioner och kommuner har det 6vergripande ansvaret for ungas psy-
kiska halsa, men civilsamhallet kan bidra med mycket goda kompletterande
insatser. Beslutsfattarna bor skapa finansiella langsiktiga forutsattningar for
det civila samhaillet att arbeta med unga som mar daligt och har behov av

lattillgangliga insatser.






STARK OCH BYGG UT FORSTA LINJEN-VERKSAMHET

Ge stod sd att flera verksambheter, till exempel skola, socialtjanst och hilso- och
sjukvérd, kan ha en forsta linjen-funktion. Forsta linjen syftar till att utveckla
modeller for att barn och ungdomar med ndgon form av problem snabbt ska
fa ratt hjalp. I forstalinjeuppdraget ingar att identifiera olika former av proble-
matik, gora enklare utredningar och att ge stod vid lindrigare former av besvar
och tillstind. Hir bor ansvariga sirskilt se 6ver tillganglighet till forsta linjen
i glesbygd.

INVESTERA | HALSOFRAMJANDE INSATSER | GRUND- OCH
GYMNASIESKOLAN

Forskning har visat att en bra och avslutad skolgang ar den enskilt starkaste
skyddsfaktorn for alla unga, men sdrskilt for dem som riskerar att hamna
i olika typer av utanforskap. Alla barn och unga har ritt till behorighet till
gymnasiet efter avslutad grundutbildning och alla gymnasieelever har ratt till

en utbildning som leder till avslutad examen med fullstindiga betyg.




Samtliga nordiska linder maste sikra flexibla och individuella utbildningsal-
ternativ for unga som pa grund av olika faktorer annars inte klarar av grund-
och gymnasieskolan.

Beslutsfattarna bor ocksd skapa finansiella langsiktiga forutsittningar for
grund- och gymnasieskolor att anstalla fler professioner i skolan — sa att lirarna
kan fokusera pa sitt kunskapsuppdrag och andra kan ta vid och ansvara for en
halsofrimjande arbetsmiljo i barn- och ungas dagliga arbete.

Varje grund- och gymnasieskola maste fa forutsittningar for att ha en 6ppen
och utokad tillganglig skolhilsa. Inkludera tid, resurser och kunskap i grund-
och gymnasieskolan om hur barn och unga kan framja sin psykiska halsa.

Skolorna méste dven f3 tid och resurser for att kunna utveckla och bibehdlla
ett valetablerat synkroniserat samarbete med hilsosektorn, socialsektorn och

civilsamhillet.




VAD SAGER UNGDOMARNA?

Vi som arbetar med frdgor som beror unga, maste stiandigt forsoka forsta
och ta fram kunskap om hur det ar att vara ung idag. Om vi ska kunna ut-
forma bra stdd till unga — maste vi forsta hur deras levnadsférhallanden och
behov ser ut. De unga dr experter pa sina liv. Om man vill veta hur ungdomar
i Norden tanker, kanner och mar ska man fraga och lyssna.

I publikationen ”In focus — Young people and mental health” har projektet
Unga in i Norden samlat bra verksamheter och projekt i Norden for att inspi-
rera och konkretisera for beslutsfattare vad man ska investera i for att for-
battra valfarden for Nordens unga. De unga som vi har intervjuat och pratat
med under arbetet har lart oss mycket om hur de vill bli bemotta. Alla som

jobbar med unga kan ha nytta av dessa forhallningssatt for det goda bemo-
tandet.




FOLJANDE FAKTORER LYFTER UNGDOMARNA FRAM SOM VIKTIGA |
STODET DE FAR:

SE OSS OCH LYSSNA!

Att bli lyssnad pa och behandlad med respekt ar ndgot sa grundliaggande att
det av manga av oss tas for givet. For de unga minniskor som intervjuats i
projektet dr detta emellertid ingen sjdlvklarhet. Vardagliga samtal priglade av
respekt for varandra ar en verkningsfull ingrediens i verksamheterna. En av de
viktigaste aspekterna i arbetet med unga ar det goda bemotandet. Om profes-
sionella och andra praktiker som moter unga inte bemoter unga med respekt
— finns ingen tillit — och da finns inget utrymme for utveckling.

HJALP OSS ATT HITTA EN RIKTNING

For de allra flesta unga vi mott och intervjuat ar drommen att i framtiden
kunna forsorja sig. De allra flesta unga dr uppfyllda av drommen om att i
framtiden ha ett jobb att g4 till. Alla 4r bra pa ndgonting, vi maste hjilpa unga
att hitta sina styrkor och tro pa sin formaga. Fokus pa styrkor ar ett forhall-
ningssitt som leder till goda resultat.
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HJALP OSS ATT LYCKAS
Kinslan att inte duga kan vara forodande. Mdnga unga som vi mott under

projektet delar kidnslan av att inte passa in, att inte vara bra nog. Gang pa ging
har de fatt kvitto pa att de inte platsar — vare sig i skolan eller i arbetslivet.
Efter dtskilliga misslyckanden ar det en ldttnad att fa finnas i ett sammanhang
dar kraven dr rimliga och dir manniskorna runt dem vill dem vil och tror pa
dem.

VAD HAR VI FOR RATTIGHETER OCH SKYLDIGHETER?

Mainga unga vittnar om att den vilfiardsstatliga byrdkratin kan vara som en
svargenomtranglig djungel. Som att vara ”pa jakt” for att fa hjdlp. Mdnga som
dr i behov av vilfardsstatens tjanster upplever det nist intill oméjligt att ta sig
igenom snarskogen av komplicerade regler.
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VI VILL VARA EN DEL | ETT SAMMANHANG

Ensambhet ar titt forknippat med psykisk ohilsa och att ha levt med exempel-
vis dngest eller depression under ling tid innebar ofta att de sociala kontak-
terna med vinner och familj ir sargade. Inte sdllan har deltagande i olika verk-
samheter betytt att isolering forbytts i social gemenskap. Att skratta ihop med
andra, att laga mat och ita tillsammans eller att ta en promenad ar kanske var
och en for sig triviala foreteelser, men sammantagna beskrivs de som ett kit
som gor livet meningsfullt. Det dr dven viktigt att stirka ungas sociala natverk
- om det finns ett sidant.

BEMOT 0SS MED RESPEKT OCH GE 0SS EN TRYGG BAS

Motet mellan foretridesvis den unga deltagaren och den professionella dr
avgorande. Ocksa det klimat som rader deltagare emellan ar viktigt. Fortro-
endefulla relationer eller dtminstone kontakter priaglade av respekt ar ett nod-
vandigt villkor for att deltagande i verksamheten ska uppfattas som ndgot
positivt och stirkande. Ménga sdrbara unga har med sig negativa erfarenheter
av trygghetssystemen och darfor ar det goda bemotandet avgorande. Att dessa
erfarenheter tas pa allvar ar centralt for att den viktiga tillitsplattformen ska
kunna gjutas.




PUBLIKATIONER FRAN
UNGA IN | NORDEN

Projektet Unga in i Norden ar pa uppdrag av Nordiska Ministerradet och

startade varen 2014. Projektet har producerat flera intressanta rapporter.

Rapporterna markerade med * innehéller policyrekommendationer.

Publikationerna fran projektet gar att bestilla eller ladda ner fran Nordens
Viélfardcenters hemsida: www.nordicwelfare.org
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IN FOCUS - MENTAL HEALTH AMONG YOUNG PEOPLE
(2016) *

Rapporten lyfter elva noga utvalda verksamheter i Norden som
ar utvarderade och som har bra resultat i arbetet med unga. Rap-
porten bygger pa intervjuer med unga, projektledare och prakti-
ker. Verksamheterna som beskrivs i rapporten kan ses som ”Best
Practice”. Vi visar vad unga i de studerade verksamheterna ser
som framgangsfaktorer i rapporten.

SKOLELEVERS PSYKISKA HALSA (2015) *

Rapporten beskriver skolelevers psykiska ohilsa i Sverige med
utblickar mot andra nordiska linder, och med fokus pa vilka
forandringar som agt rum under de senaste decennierna. I rap-
porten lyfts det starka sambandet mellan psykisk ohalsa och pre-
stationer i skolan.

UNGA VUXNA MED NEDSATT ARBETSFORMAGA

- EN BESKRIVNING AV TRYGGHETSSYSTEMEN (2015)

En kartliggning av hur socialférsakringssystemen dr organise-
rade i de nordiska linderna. Ett genomgdende tema i rapporten
ar att unga vuxna som hamnar i fortidspension / aktivitetsersatt-
ning maste ha en trygg ekonomisk bas forst innan rehabilitering
ar mojlig.



CREATING PARTICIPATION AND CHANGE FOR YOUTH
WITH MENTAL HEALTH PROBLEMS (2016) *

En undersokning av hur olika nordiska vilfardstjanster i Dan-
mark och Sverige arbetar tvirsektoriellt med syfte att skapa del-

aktighet och stodja unga vuxna med psykiska problem.

NAR NOEN MA TA REGIEN (2016) *
WHEN SOMEONE HAS TO TAKE CHARGE
Rapporten ger en inblick i situationen pd Island, Faroarna och i

Norge for ungdomar mellan 16-29 dr, som kimpar med psykiska
problem och som har utmaningar med att slutféra sin utbildning
och komma in pa arbetsmarknaden.

RELATIONSHIP BETWEEN YOUNG PEOPLE AND
WELFARE SERVICES (2016) *

Rapporten identifierar tre huvudkategorier inom NEET-gruppen
och kopplar dessa kategorier till vilfiardssektorn. I rapporten

diskuteras ocksa hur tjansterna kan anpassas och omorganiseras
for att battre mota olika livssituationer och behov i gruppen.

MENTAL HEALTH AMONG YOUTH IN... (2016)

En snabbguide i vem som arbetar med fragorna i respektive land
i Norden, samt en generell genomgang av hur situationen ser ut
for unga som riskerar psykisk ohilsa och utanforskap.

VI ARBETAR MED UNGA 1 NORDEN (2015)
En kartliggning av institutioner, myndigheter och organisationer

VI ARBETAR MED i
UNGA | NORDEN ||

med fokus pd psykisk hilsa, arbete och studier i Norden.

|
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