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Forord

De nordiska ldnderna &r lika varandra pd ménga satt. De ar glesbefolkade
valfardsstater som domineras av sma och medelstora stdder. Aven om det ar
mojligt att tala om en nordisk vélfardsmodell sé finns det skillnader i bostads-
politik och efterkrigstidens stadsutveckling som gér det nordiska samman-
hanget sdrskilt intressant.

Segregation handlar om att mé&nniskor lever och verkar separerade frén var-
andra. Det kan handla om uppdelning utifrdn socioekonomisk status, etnici-
tet eller demografi. En segregerad bostadsmiljé kan ses som ett symtom pé&
sociala orattvisor i vidare bemarkelse. For att férebygga segregationen pdgdr
en mangd olika initiativ i de nordiska ldnderna. Samtidigt vet vi att det finns
skillnader i kdnslan av inkludering mellan olika grupper i samhdllet. Det kan
ocksé se olika ut pd olika geografiska platser i de nordiska landerna.

Den 3 april 2019 arrangerade vi en heldagskonferens kring segregation och
ungas inflytande. Vi fick bland annat héra hur de nordiska ldnderna arbetar
for att bryta segregationen och unga beskriva sina maéjligheter till social inklu-
dering och hur de ser pd sina hinder och mégjligheter att leva de liv de vill leva.
Tillsammans diskuterade vi hur vi kan géra politik av den kunskap som finns
och dstadkomma férandring.

| den har skriften kan du ldsa om dagen. Vi hoppas att texterna ger dig ny
kunskap och inspirerar till att ta kontakt med kollegor runt om i Norden.

Sist finner du texter och lankar till filmer om ungas sociala inkludering i Nor-
den. Texterna beskriver projekt och verksamheter frdn de nordiska ldnderna
dar unga ges mojligheter till inflytande, socialt stdd och tillgdng till sociala
ndtverk. Texterna ar framtagna av Nordens valféardscenter p& uppdrag av
Nabo som ar ett projekt under det Svenska ordférandeskapsprogrammet i
Nordiska ministerrddet 2018. Projektet ar tredrigt och pagdr till 2020. Syftet
&r att lyfta ungas réster och sprida projekt och verksamheter ifrdn de nordis-
ka lédnderna dar unga ges majligheter och tillgdng till inflytande, socialt stod
och sociala natverk.

Kristin Marklund Jeff Jonsson
Projektledare fér Nordisk samverkan Projektledare fér det svenska
om integration ordférandeskapsprojektet Nabo






Lena Nyberg, generaldirek-
tor, Myndigheten fér ung-
doms- och civilsamhadlles-
fragor, MUCF, Sverige

Segregation en
fara for demokratin

Segregation innebdr en gigantisk utmaning fér hela Nor-
den. Det sa Lena Nyberg, generaldirektér for Myndigheten
fér ungdoms- och civilsamhaéllesfradgor, MUCF, nér hon
6ppnade heldagsseminariet "Segregation i Norden".

Det pdgdr standigt debatt kring segregation, konstaterade Lena Nyberg.

- Det &r en av var tids stérsta utmaningar att manniskor inte kénner sig som
en del av det samhdlle de har omkring sig. Det dr en stor fara fér demokrati
och valfard. Var man bor, var man gar i skola, kan vara avgérande for vilka
mojligheter man far i framtiden. Det finns en omfattande diskriminering p&
arbetsmarknaden beroende p& var man bor och vad man har fér namn.

Segregationen gdller bdde vuxna och unga.
- Bryter vi segregationen fér unga bryter vi den ocksé fér kommande genera-
tioner.

Unga dr ingen homogen grupp, betonade Lena Nyberg. En del vaxer upp under
valdigt goda férhdllanden, andra inte.

- Utanférskapet blir dnnu svérare ndr man ser att andra har battre férutsatt-
ningar.

Sverige har tagit till sig tankarna kring barnperspektiv mer dn ungdomsper-
spektiv, sa Lena Nyberg.

- MUCF:s uppdrag &r att ha ett ungdomsperspektiv. Vi férséker nu ta reda pé
vad unga tdnker och formedla det till beslutsfattare.

MUCF tittar bland annat pd ungas engagemang i civilsamhdallet. Det &r latt-
are att kdnna sig som del i samhdallet o man ar med i en férening eller i en
verksamhet.

- Men villkoren ser olika ut. De organisationer som finns pd landsbygden
eller i utanférskapsomrdden kanner att de har sémre férutsattningar én de i
vdlsituerade omrdden. Organisationerna kénner ocksé att de far ta sig an sé
mdanga fler uppgifter for att stétta dem som bor dar.

| MUCF:s rapport "Vilka ska med? Ungas sociala inkludering i Sverige"' fram-
gdr det att knappt hélften av de unga som tillfrdgats kdnner sig inkluderade i
Sverige som land.

— Det ar ett skrdmmande resultat. Unga i utanférskapsomrdden och pd
landsbygden uppfattar ofta utmaningarna likadant. Man upplever samma
brister, brist pd motesplatser till exempel.

1. https://www.mucf.se/sites/default/files/publikationer_uploads/fokus18_vilka_ska_med.pdf



Rapporten "Ung i dag” visar att tjejer med utldndsk bakgrund klarar sig battre i
skolan &n killar med utlandsk bakgrund, men har sv@rare att ta sig in pd arbets-

marknaden.

- Generellt klarar sig bade killar och tjejer med utlandsk bakgrund samre i skolan.
Vi borde lagga allt krut vi har p& att f& dem att klara skolan, fér vi stér infér en
gigantisk arbetskraftsbrist.

"Bryter vi segregationen fér unga bryter vi
den ocksa fér kommande generationer.”

MUCF har dven gjort en studie som visar att attityden till invandring bland
killar blir mer negativ.

— Det har ar tecken pd att vi mdste ta frdgorna pd allvar, byta kunskaper och
erfarenheter. Det nordiska projektet Nabo dr ett sdtt att géra det.

Problemen i Norden dr ganska lika, men ingen har 16st dem, sa Lena Nyberg.
- Vi stdr fortfarande och stampar med en gigantisk utmaning framfér oss. Vi
som deltar pd den har konferensen ar beslutsfattare, forskare, unga, sam-
hallsaktérer frédn hela Norden. Ingen av oss vill ha en utveckling dér skillnader-
na dkar och tilltron pd demokrati minskar. Nar vi gér ut harifrén ska vi ta med
oss kunskapen vi far och gora skillnad.

Om MUCF

Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhdllesfrdgor tar fram kunskap om
ungas levnadsvillkor och om det civila samhallets forutsdttningar. De ger ock-
sa stéd till féreningsliv, kommuner och internationellt samarbete.



Bilden av Norden
utmanas

Samtidigt som vi talar om problem med segregation finns
det en nordisk sjdlvbild av att vi ér inkluderande samhadill-
en, sa forskaren Moa Tunstrém.

Moa Tunstrém, Nordregio, gav perspektiv frédn forskningen utifrdn rapporten
"Den segregerade staden"?. Den har tagits fram pd uppdrag av Nordens val-
fardscenter och tar upp segregerade stdder i Norden kopplat till bostadspoli-
tik, fysisk miljé, samt diskriminering och stigmatisering.

— Segregation dr ett samhdllsproblem, men i stadsdelen eller staden blir seg-
regationen tydlig, sa Moa Tunstrém.

Segregation kan handla om rumslig uppdelning, om arenor som bara vissa har

Moa Tunstrém, forskare,
Nordregio

tilltrade till. Men det vanliga i Norden dér att tala om socioekonomiska barrid-
rer.

— Det d@r osynliga grdnser. Bostadspolitiken ar avgérande fér hur dessa grdn-
ser dras. Men det handlar ocksé& om tillganglighet till stadens utbud av servi-
ce, kultur, kollektivtrafik med mera. Vad finns i vissa stadsdelar och vad finns
i andra? Diskriminering och stigmatisering, vara uppfattningar om varandra,
skapar ockséd grdnser, sa Moa Tunstréom.

Nordiska stdder &r segregerade, men samtidigt finns en sjalvbild av att vi i
Norden dar jamstallda, inkluderande samhdallen med en stark valfardsstat dar
alla kan f& en bostad och social trygghet.

- Forskningen p& omrddet utmanar den sjalvbilden, sa Moa Tunstrém.

Forskningen belyser hur man mdater segregationen och vilka indikatorer som
anvands. Indikatorerna kan handla om arbetsmarknad, skolval, fattigdom,
bostadstyp, flyttmaonster, samt koncentrationen av utlandsfédda.

Hur man mater segregation pdverkar vilka problem som hamnar hégst upp
pd& att-goéra-listan, sa Moa Tunstréom. Det spelar ocksé roll om man zoomar in
pd en stadsdel eller ser till hela staden. Mdnga insatser mot segregation har
varit lokala.

- Det har funnits ett fokus pd omrédesbaserade insatser, men det finns en
tendens att vi i alla fall i Sverige talar mer om att det ar hela staden som ar
segregerad. Forskningen och debatten rér sig dven mot att prata mer om hur
majoritetsbefolkningen bosatter sig och om till exempel "svensktdta” omrdaden.

2. https://nordicwelfare.org/integration-norden/publikationer/den-segregerade-staden-en-
8 nordisk-oversikt/



"Segregation dr ett samhadllsproblem, men
i stadsdelen eller staden blir segregationen
tydlig”

Nar det gdller hur bostadsmarknaden fungerar finns det ménga skillnader
mellan ldnderna.

— De skulle kunna léra av varandra. Férutsattningarna spelar roll, finns det
till exempel det som brukar kallas "social housing” och hur kommer man i
besittning av en sddan bostad? Vad har hyresrdtten for status, ar den i sig
en bostad foér de resurssvaga? Hur har du méjlighet att ta dig in p& bostads-
marknaden som ung eller ny i landet?

Forskningen handlar ocks& mycket om betydelsen av rumsliga samband, till
exempel hur man kan bygga ihop staden och vilken tillgdnglighet det finns till
service.

- En del p&pekar risken att man fokuserar fér mycket p& den fysiska miljon.
Om renoveringar leder till gentrifiering ser statistiken bdttre ut, men inte-
grationen har inte dkat. Ser vi fér mycket till det rumsliga avleder det frén
strukturella problem och &tgdrder.

Moa Tunstrém berdttade att de sd kallade grannskapseffekterna ar omtvis-
tade.

- En del séger att du som boende pdverkas av att bo i ett problemomrade,
andra menar att det svart se sédana samband.

Stigmatisering och diskriminering kopplas ofta till segregation.

— Det beror dels p& att omstdndigheterna for grupper med utldndsk bakgrund
ar sdmre an fér majoritetsbefolkningen, dels p& att man inte har problemati-
serat de priviligierade gruppernas agerande i sammanhanget. En del pekar p&
att diskursen rort sig hogerut och lett till att stigmatisering blivit en viktigare
aspekt. Tydligaste exemplet dr den danska gettodiskursen.

Om Nordregio
Nordregio dr ett internationellt forskningscenter fér regional utveckling och
planering, inréttat av Nordiska ministerradet.



Anne Staver, By- og region-
forskningsinstituttet, NIBR,
Norge
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Liknande mal men
olika medel

Under 2018 lanserade Norge, Danmark och Sverige nya
strategier fér att motverka segregation. Anne Balke Sta-
ver fran By- och regionforskningsinstituttet i Norge gav en
analys av skillnader och likheter i strategierna.

Hur beskrivs problemet segregation, vilka orsaker presenteras och vilken
politik féreslds for att 16sa situationen? Det var frédgestallningarna som Anne
Balke Staver, Susanne Soholt och Jan-Paul Brekke utgick frén ndr de analyse-
rade de nordiska strategierna.

Danmark lanserade sin nya strategi mot getton och parallellsamhdllen i
boérjan av 2018. Ungefar samtidigt kom den svenska regeringen med sin
l&ngtidsstrategi mot segregation. Senare samma &r kom den norska regerin-
gens nya integrationsstrategi och en kommitté tillsattes fér att underséka
orsakerna till boendesegregation.

Hur man ser pd orsakerna péverkar hur man férséker motverka segregation.
Landerna har dessutom valt olika végar beroende p& hur bostadsmarknaden
ser ut.

Danmark har fokus pd etnisk boendesegregation, med en lista éver 29 s& kal-
lade gettoomrdden. De definieras bland annat utifrdn genomsnittlig inkomst,
hur ménga som &r démda for brott och andel personer med bakgrund frén
icke-vdstliga lander.

— Det ar en kontrast mot den svenska strategin som handlar om socioeko-
nomisk segregering, som uppfattas som en underliggande orsak till etnisk
segregering. Sverige gdr mer bort frdn omrddessatsningar fér att se pd hela
staden.

| Norge ar det ocksd fokus pd socioekonomisk segregering, samt levnadsfor-
hallanden och omré&dessatsningar.

- Menialla tre ldnderna intresserar man sig fér omrdden dér det bland annat
ar farre i arbete och utbildning.

Landerna har olika syn pd varfér segregation uppstdr. | den danska strategin
sdgs det att invandrarna inte har métts av tillrackligt strénga krav pé del-
tagande. | den svenska strategin talas det om under |&ng tid 8kande socioe-
konomiska skillnader, vilket ger konsekvenser nar det gdller utbildning och
arbetsmarknad, demokratiskt deltagande, otrygghet och kriminalitet. | de
norska dokumenten finns ingen s&ddan orsaksférklaring, men man diskuterar
bostadsmarknaden. En ny offentlig utredning ska underséka orsakerna till
segregation.



Nd&sta frédga var vad de olika ldnderna gér konkret fér att férandra situatio-
nen. | Danmark satsas det pd att riva och omvandla bebyggelse och att styra
vilka som bor var, genom att till exempel minska bostadsbidrag.

-1 Norge dger man sina bostdder och det gér ju inte att riva ndgons bostad.
| Sverige ar det bostadsbrist och fokus ligger mer pd& att bygga nytt én pd
att riva. Men i bagge ldnderna finns ocksd en rérelse mot att styra flyktingar
bort frén vissa omrd&den. | Sverige frdn omraden dar det redan ar hégt tryck
pd offentliga tjénster och i Norge bort frén invandrartdta omrdden, sa Anne
Balke Staver.

Danmark har dkat polisinsatserna och infért skdrpta straffzoner, vilket in-
nebdr att brott som begds i de uthédmnda gettoomré&dena far hégre straff.
De vill géra tidiga insatser fér barn och unga, i form av obligatorisk férskola
bland annat.

Vidare satsar Norge pd 6kad sysselsdttning, stéd att komma in pd bostads-
marknaden, 6kad polisndrvaro och lokal tillhérighet.

- Férutom fler bostdder har Sverige mycket fokus pé& skolan, dar det fria
skolvalet haft olyckliga konsekvenser, pd sysselséttning och demokratiskt
deltagande.

Deltagande i arbetslivet dr ett omrdde som Anne Balke Staver tycker ar sér-
skilt intressant. | Norge och Sverige ser man deltagande i arbetslivet som ett
satt att minska ojadmlikhet. Man ser ett samband mellan férdldrars deltagan-
de i arbetslivet och hur det gér fér barnen i skolan.

— Det ses som en nyckel fér att minska segregationen. Utbildning, validering
och startjobb ar verktyg for det.

I Danmark lyfts inte sysselsdttning fram pd& samma s&tt som i de andra tva
landerna.

Metoderna fér att férandra skiljer sig ocksd at, sanktioner eller férsék att
dandra strukturer.

- Ett exempel &r att ldnderna har det gemensamma mdlet att ge en god miljo
for sprékinlérning for barn och f& fler att gd i férskola. Men medan Danmark
minskar barnbidraget fér den som inte gér det, satsar Norge p& gratis férsko-
la, sa Anne Balke Staver.
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Gettolistan styr
politiken

Den danska politiken mot segregation riktar till stor del
in sig pa de listade gettoomradena. Stine Klingenberg
Madsen, Transport, Bygnings- og Boligministeriet, férkla-
rade hur resonemangen gar.

| mars 2018 presenterade den danska regeringen en plan fér bekémpande av
parallellsamhallen. Planen ska sékra att det 2030 inte langre finns ndgra om-
radden som klassas som getton. Det ingicks ett brett politiskt avtal om detta i
Folketinget.

- Grunden far hela var strategi finns i termen gettoomrdden, sa Stine
Klingenberg Madsen.

Det rér sig om bostadsomrdden med mer @an 1000 inv&nare som uppfyller
fem kriterier som ror sysselsattning, utbildningsnivd, inkomst, kriminalitet
samt icke-vastliga invandrare i férsta och andra generation. Omrdadena ar
koncentrerade kring de stora stdderna men finns 6ver hela landet.

Listan ar i sin tur uppdelad i olika nivder. De omrdden som uppfyller de férsta
fyra kriterierna kallas socialt utsatta bostadsomré&den, de som uppfyller
minst tvd av de férsta fyra kriterierna samt har icke-vastlig befolkning kallas



"Stora segregerade omraden paverkar ocksa
resten av samhdallet. Blandade boendeformer

ska bryta ner gettona.”

gettoomrdden. Omrd&den som varit pd listan de senaste fyra &ren kallas hérda
gettoomrdden. Listan éver gettoomrdden har funnits sedan 2010.

— Det har funnits diskussion kring om definitionen har varit stigmatiserande,
men den har dverlevt, sa Stine Klingenberg Madsen.

Det p&gdr en omvandling av boendeformerna och den fysiska miljon i de s&
kallade hdrda gettoomrddena. Mdlet ar att andelen allmé&nnyttiga hyresrat-
terna ska minska till 40 procent. Det ska ske genom férsdljning och fortat-
ning, rivning av byggnader och omvandling till dldre- och ungdomsbostdader.
Det ska ocks& komma in nya funktioner, till exempel arbetsplatser, sé att det
inte blir bara boende i omradet.

- Mdnga av omrddena ar byggda i mycket stor skala, pd ett satt som man
inte bygger i dag. De ligger ofta isolerat, det ar ingen genomstrémning. Man
kommer inte naturligt till omrddena. Bryts de stora omrdden upp i mindre
kvarter kan det ocksd pdverka kriminaliteten, som kan bli hégre om man inte
kdnner att man har en identitet i omrédet.

Stine Klingenberg Madsen gav ett exempel pd ett féregdngsomrdade, Geller-
up/Toveshoj i Aarhus.

- Dar byggs mdénga privata bostdder mellan de allmé&nnyttiga och det &r van-
telista till de nya bostdderna. Det har byggts en helt ny byggnad, dit kommu-
nen har flyttat tusen arbetsplatser. | mitten ska det bli en stor ny stadspark.

Men strategin handlar inte bara om att paverka strukturer inom omrédena.
Man styr ocksé vilka som ska bo dar.

— De som har arbete eller ar under utbildning har fértur till lediga bostader.
De som har forsérjningsstéd tillats inte flytta in i de hdrda gettoomrddena.
Den som begdr brott inom omrddet kan f& hyreskontraktet uppsagt.

Stine Klingenberg Madsen avslutade med att beskriva varfér den danska sta-
ten vill motverka segregation.

- Stora segregerade omrdden pdverkar ocksd resten av samhallet. Blandade
boendeformer ska bryta ner gettona. Det har dr en mycket hdgt prioriterad
plan som man kommer att hélla fast vid dven efter valet eftersom hela Folke-
tinget stdr bakom den.

Stine Klingenberg Madsen,
Transport, Bygnings- og
Boligministeriet, Danmark



Jaana Nevalainen, Miljé-
ministeriet, Finland
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Leta efter roten till
problemen

Framgadngsrikt arbete mot segregation fokuserar pé orsa-
kernq, inte bara symtomen, sa Jaana Nevalainen, Miljémi-
nisteriet, Finland.

Urban segregation ar ett multidimensionellt och komplext problem, som ar

starkt rumsligt koncentrerat, sa Jaana Nevalainen.

- Darfér behdver vi ocksd forstd bostadsmarknaden mycket battre. Vi talar
ofta om stadsplaneringen och hur den skapar segregerade omré&den, men vi
forstér, eller vill inte férstd, bostadsmarknadens roll.

Inkomstskillnaderna i Finland har varit l&dga dven om de dkat ndgot dver tid.
Men segregationen har ékat.

- Skillnaderna ér fortfarande modesta jamfért med andra europeiska lander.
Men det oroande dr att segregationen vaxer, sa Jaana Nevalainen.

Anledningen till att segregationen ar jdmférelsevis |ag ar att Finland sedan
decennier anvdnder en policy for socialt blandade bostader.

- Men jag sdger inte att detta dr I6sningen pd alla problem fér alla. Om man
boérjar med det plotsligt verkar det inte ha samma effekt.

Finlands strategi bygger pd riktlinjerna i "The Land Use and Building Act” som
bland annat sdger att man ska skapa en god levnadsmiljé och ta lika hdnsyn
till olika befolkningsgrupper.

En gdng om dret arrangeras konferenser om segregation, med kunniga fors-
kare och talare frdn Finland och andra europeiska lander.

Staten har ocksé gjort interventioner genom tv& program for férnyelse av
bostadsomrdden, dar man férsdkt férhindra segregation genom att utveckla
den sociala och fysiska miljon. Programmen har implementerats av deltagan-
de stader.

Platsbaserade program i omrddena kan vara mycket viktiga, sa Jaana Ne-
valainen. De handlar om att férbattra den fysiska miljon genom till exempel
renoveringar, belysning utomhus, anldggningar fér sport och utomhusaktivi-
teter.

Det finns dven program med fokus p& mdnniskorna, som handlar om skola
och utbildning, kommmunala platser med mojlighet for boende och organisatio-



"Skillnaderna dr fortfarande modesta jam-
fort med andra europeiska ldnder. Men det
oroande dr att segregationen véaxer”

ner att ordna aktiviteter, multikulturella matlagnings- eller sprékkurser. Dessa
program koordineras av kommunerna. Det ekonomiska stédet frén staten har
varit litet. Universitet och forskningsinstitutioner har deltagit i arbetet.

Vad har man dé 18rt sig av de interventioner som gjorts hittills?

- Vi har sett ha det har varit mycket givande att ha tvé program med lite olika
inriktning. Det férsta programmet larde olika kommunala aktérer och forska-
re att arbeta tillsammans. Ibland kunde lokalt utférd forskning implemente-
ras direkt i verkligheten.

En viktig lardom &r att det dr bra att hdlla programmen pé& en enkel niva.
- Folk ska inte behéva ldgga mycket tid pd att fylla i formular och skriva rap-
porter. Programmen ar till for lokala aktiviteter, riktigt arbete.

Men det finns s@dant som behdver férbattras, sa Jaana Nevalainen.

- Som alla lénder som mdter segregation mdste vi férstd att vi ska fokusera
pd rotproblemen, grunden till problemen och inte bara symtomen. Sympto-
men ar ofta lattare att férstd och se, men roten ar viktigare. Vi méste ocksé
kombinera interventioner med inriktning pd omraddena med sddana som van-
der sig till m&nniskorna.
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Stat och kommun ar
partners

I Norge samverkar stat och kommun fér att bryta segre-
gationen, berdttade Tore Vabeg fran Kommunal- og moder-
niseringsdepartementet.

De stoérsta stdderna i Norge far ett sarskilt storstadstillskott. Det gar till Oslo,
Bergen, Trondheim och Stavanger.

- Pengarna ska anvdndas for att kompensera for sarskilda utmaningar knut-
na till hég befolkningskoncentration. Det gdller sarskilt sociala férhallanden
och levnadsvillkor, sa Tore Vabga.

Norge har en integreringsstrategi for 2019-2029. Den gdér ut pd att flyktingar
inte ska bosdattas i omrdden med hég andel invandrare, éver 30 procent.

Arbetsministern lade 2017 ett dtgdardspaket mot fattigdom, som bland annat
innehdller gratis tid i férskola och ett snabbspdr in i arbetslivet for flyktingar
med efterfrdgad kompetens. Familjer med Idga inkomster far lagre skatt.

Mdé&nga &tgarder finns med i flera olika departements budgetar.

Det ges bidrag foér rekrytering till férskolor, utveckling av sociala tjanster pd
arbetsféormedlingen, stéd till frivilligorganisationer och sociala entreprendrer.

| stadsbudgeten 2019 har det beviljats 50 miljoner NOK fér att motverka ung-
domskriminalitet och gangkriminalitet.

- Det finns alltsé flera saker som griper in i det har problemomrddet, sa Tore
Vabe.

Planering ar det viktigaste i arbetet, betonade Tore Vabg. Kommmunerna har
huvudansvaret i stdderna, men vart fjarde &r tas det fram statliga férvant-
ningar pd regional och kommunal samhalls- och byggplanering.

- Nu finns tydliga férvantningar pd att de ska férebygga och motverka an-
hopning av utmaningar som rér levnadsvillkor i utsatta omréden. | den nya
regeringsplattformen beskrivs omrddessatsningarna som ndgot av det vikti-
gaste som regeringen ska jobba med.



"Nér vi trycker pa 'go’ vet vi vem som gor

vad och har en god organisering.”

Aven om kommunerna har huvudansvaret &r utmaningarna i n&dgra storstéader
s& stora att staten gar in och stéttar ekonomiskt fér att man ska kunna jobba
med narmiljon.

Det som dr speciellt for Norge &r arbetssdttet. Det ror sig om ett partnerskap
ddr stat och kommun tecknar intentionsavtal.

- Parterna satter sig ner och planerar. Det ar mycket viktigt. Na&r vi trycker pd
"go" vet vi vem som gér vad och har en god organisering.

Den storsta satsningen gors i Oslo, dar staten satsar cirka 160 miljoner NOK
och Oslo kommun 125 miljoner.

— Vi tar ett grepp om tre huvudomrdaden. Det dr utveckling av narmiljd, syssel-
sdttning samt uppvaxt och utbildning.

Ett exempel pd vad det kan leda till i praktiken &r att det har byggts fyra sto-
ra och bra motesplatser och stadsparker med aktiviteter i Groruddalen.

Delprogrammet sysselsdttning har lett till olika utbildningsprojekt.

- Vi jobbar konkret med nya atgdrder, flera aktérer tillsammans. Det dr sam-
arbetsformer och I6sningar som kan bidra till att fler kommer ut i arbete. Vi
jobbar med att f& folk igenom systemet.

Ndgot att vara medveten om under arbetet &r faran fér stigmatisering, sa
Tora Vabeg.

- Det ar viktigt att vi aér forsiktiga med att sdga att "har ar det sé illa att vi
mdste gd in och géra saker”. Det ar viktigt med ett "Bottom-up"-perspektiv.
Det mdste jobbas nerifrédn och upp. Man mdste & folk och naringsliv, de som
ar i omrddena, att jobba och skapa tillsammans.

Férankring i alla led @r ocksd mycket viktigt.
- Det handlar om l&ngsiktighet, det ar ingen inget quick fix on man ska f&
foérandring, sa Tore Vabe.

Tore Vabg, Kommunal
og moderniseringsdeparte-
mentet, KMD, Norge



Inger Ashing, Delegationen
mot segregation, Sverige

Samverkan mellan
aktorer behovs

Sverige ldr av tidigare misstag i arbetet mot segregation.
Insatser i utsatta omraden maste goéras tillsammans med
dem som bor ddr och det gdller att hela tiden leta efter
orsakerna till segregationen, sa Inger Ashing fran Delega-
tionen mot segregation, Delmos.

| Sverige har man fokuserat pd den socioekonomiska segregationen som
framsta forklaringsvariabel, sa Ingrid Ashing, chef fér Delegationen mot seg-
regation i Sverige.

— Det ar tydligt i politik och strategi. Forskningen pekar pd viktiga orsakssam-
band och férklaringar.

Precis som alla nordiska ldnder har Sverige jobbat med frdgorna i manga ar.
— Det som dr lite nytt ar att man mycket tydligt sdger att vi ska inte bara
titta p& symptomen utan ocksd pé varfér det ser ut som det gor.

Det behovs ett kunskapsbaserat arbetssétt med en férvantan pd att alla
aktorer ska arbeta i samverkan med forskningen.

- Det ar inte en ideologisk utg@ngspunkt utan baserat pd vad forskningen vi-
sar ar viktigast for att f& metoder som fungerar. Man ska veta mer och gissa
mindre, om jag fér hardra det lite, sa Ingrid Ashing.

De senaste 20-30 &ren har det varit mycket fokus p& att det offentliga, kom-
mun och stat, ska |6sa problemen.

— Men de kan inte |6sa det sjdlva utan behéver samverka mer med andra ak-

torer i samhdallet, med forskning och civilsamhalle. Naringslivet dr den femte

aktoren, som dr enormt viktig.

| det svenska arbetet betonas l&ngsiktighet och uthdllighet. Den senaste
strategin bygger p&d en genomgdng av de hyllmetrar som skrivits om tidigare
satsningar. Vad har fungerat och vad har inte fungerat?

Inger Ashing jobbade sjalv i det utsatta omrddet Rosengdrd i Malmé fér 20 &r
sedan. | dag ser hon att de gjorde en del misstag.

— | projektet sades att vi skulle 6ka deltagandet i utbildning och arbetsmark-
nad och det demokratiska deltagandet. Vi skulle géra det i omrdadet. Vi kunde
goéra mycket i omrddet, men vi dgde inte arbetsmarknaden. Nu férstdr vi att
man behdver tdnka Malmd, Ské&ne, Oresund, Sverige, Norden. Ett annat fel var
att vi jobbade for manniskorna, inte tillsammans med de mdnniskor det berdr.

Insatser i de utsatta omrddena behdvs, men man mdste samtidigt tala om
strukturer, betonade Inger Ashing.

- Vi behéver géra insatser i socioekonomiskt utsatta omrdden, som att for-
bdttra skolor, men samtidigt som vi gér det mdste vi tala om strukturer. Det
dr inte antingen eller.



Det behovs flera olika perspektiv i arbetet mot segregation, sa Inger
Ashing och illustrerade med en berdttelse:

En man arbetar vid en flodstrand och plétsligt ser han barn som haller
pd att drunkna. Han hoppar i vattnet och bérjar rédda dem.

En annan man arbetar en bit dérifrdn och ropar "Vad gér du?"”. Den for-
ste mannen svarar att han raddar barn. "Hjalp till". Den andre mannen
hoppar i och bérjar ldra barnen att simma.

En tredje man kommer férbi. Han véander och bérjar springa darifrdn.
Och de tvd méannen i floden ropar "Vanta, vi behéver din hjalp! Vart tar
du vdgen?". Den tredje mannen svarar "Jag vill veta vem som sldnger
barnen i vattnet!”

— Nar vi arbetat mot segregation har vi oftast varit man nummer ett
eller tvd. Men vi behéver alla tre mdnnen, sa Inger Ashing.

| strategin sdgs att statliga myndigheter ska géra mer. Bland annat Polisen,
Skolverket, Boverket och Arbetsférmedlingen har fatt tydligare uppdrag som
handlar om segregation. Det finns ocksd mojlighet att séka bidrag for sina
insatser, ndgot som dr viktigt for civilsamhdllet.

Det évergripande madlet ar att minska segregation och att skapa jémlika upp-
vaxt- och levnadsvillkor och goda livschanser for alla. Eftersom arbetet ska
vara kunskapsbaserat méts effekterna under tiden i olika delmal.

Inger Ashing gav ett exempel pd hur arbetet gér till. Ett delmdl &r minskad
skolsegregation och minskat samband mellan elevernas socioekonomiska
bakgrund och kunskapsresultat. Mdlet bryts ner i insatsomréden, till exempel
for att ge en allsidig social sammansdattning av elever, for att héja elevernas
resultat och fér att skapa en meningsfull fritid fér fler barn och unga i omra-
den med socioekonomiska utmaningar.

— Detta dr integrerat i den statliga styrningen. Tidigare har den har typen av
insatser varit ndgot som legat vid sidan av. Nu tittar man p& vad myndighe-
terna redan goér och vad som kan férbattras.

Om Delegationen fér segregation

Myndighetens uppdrag dr att minska och motverka segregation genom att
framja 6kad samverkan mellan olika aktorer, bidra till kunskapsutveckling och
kunskaps- och erfarenhetsutbyte, stédja ett strategiskt och kunskapsbaserat
arbete samt fordela statsbidrag.
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Ungdomar driver
forandring

Ndr unga sjdlva talar om segregation handlar det mycket
om demokrati och inflytande, sa Nazem Tahvilzadeh fran
Kungliga tekniska hégskolan, KTH, i Sverige.

Det finns ett dilemma nar vi talar segregation i Norden, sa Nazem Tahvilza-
deh, forskare och larare pd Avdelningen fér urbana och regionala studier p&
Skolan fér arkitektur och samhallsbyggnad, KTH.

- Vi tror att vi pratar om samma problem, men det finns mdnga olika s&tt att
forstd det. Jag utgdr frén ett specifikt demokratiperspektiv fér det ar dar jag
ser orsakerna.

Segregation dr inte nutidens stérsta problem, sa Nazem Tahvilzadeh.

- Vi har en miljé som héller pd att kollapsa, vilket kornmer stdlla om spelreg-
lerna. Vi har en ojémlikhet som véxer i en takt som goér att vi ar tillbaka pd
férdemokratisk nivd. Fascismen dterintrader och med den en massa fruktans-
varda idéer.

Nazem Tahvilzadeh talade om den urbana vreden.

- Det finns missndje och det dr har ungdomarna blir intressanta som social
grupp.

Det ar de som leder missndjet, som protesterar mot en framtid som inte gyn-
nar dem. De var aktiva under den arabiska véren, den gréna revolutionen i Iran
och nu senast Greta Thunberg och de skolstrejkande runt om i varlden.

Ungdomar kan anvandas som en termometer p& hur det stdr till i samhallet.

- Unga dr de som har starkast intresse av att se paradoxer i samhdllet. Det ar
inte nar regering och byrdkrater séger att vi borde férédndra oss som férand-
ringen kommer.

Nazem Tahvilzadeh berdttade om den rérelse som uppstod i den marginali-
serade stockholmska stadsdelen Alby 2013. Kommunen ville sdlja bostdder till
ett privat féretag fér att "lyfta omrdédet”.

- Resonemangen var liknande de som anvdnds i den danska diskussionen, dar
kommunen ser att férklaringen till segregationen ligger i upplatelseformerna
av bostdder.

Ungdomarna ville stoppa férsaljningen och menade att de sjdlva kunde lyfta
omrddet. De bérjade samla namn till en folkomréstning, eftersom man enligt
kommunallagen i Sverige f&r hélla en sddan om tio procent av dem som kan
rosta begdr det.

Ungdomarna fick in tillrackligt mdnga namn. Men innan kommunfullmdaktige
behandlat namnlistorna skrev de pé ett avtal med den privata fastighetsaga-
ren som fick képa bostdderna.

- Man kan l&ra av hur ungdomarna gjorde motstdnd pé lokal nivd, hur de



hanterade problem med stadsutveckling och demokrati. Var det ndgon som
pd sina demonstrationsplakat hade skrivit "Vi vill inte ha segregation?”. Nej, de
skrev "Vart tog demokratin vagen?", "Varfér rdknas inte vi?". Nar ungdomarna
sjdlva ska artikulera problemet handlar det mycket om demokrati, sa Nazem
Tahvilzadeh.

Roérelsen var en del av en stdrre forortsrérelse i svenska storstader, som Na-
zem Tahvilzadeh inte tror finns i de andra nordiska ldnderna. Den rérelsen kan
vara en férklaring till skillnader mellan Idnderna, menade han.

— Den hdr typen av rérelser paverkar hur vi ténker p& den har typen av sociala
problem och vilka |&sningar vi kan férestdlla oss.

Férortsrorelsen har sitt ursprung i férorten Husby, dar det 2010 skapades ett
dialogprojekt. Ungdomar fick pengar for att skriva en rapport om att vara
ung i stadsdelen och vad som behdvdes.

— Men efter ndgra &r markte de att det inte levererades s& mycket som lovat.
Da bérjade de i stallet att demonstrera mot nedlédggningar av vardcentraler
och postkontor. | ett fall ockuperade de ett lokalt kulturhus, tillsammans med
en massa andra féreningar. De vann striden och kulturhuset fick vara kvar.

- Vad rérelsen gjorde var att de avklddde paradoxen att vi har en massa po-

Nazem Tahvilzadeh,

litiker och byrdkrater som pratar om att motverka segregation, men samma X .
) ] . ) forskare, Kungliga tekniska
typer av organisationer fattar beslut som forvarrar levnadsférhéllanden i de hégskolan, KTH, Sverige

har stadsdelarna.

Ungdomarna reste frdgan om segregation pd ett intressant satt, sa Nazem
Tahvilzadeh.

— Segregationen ar en konsekvens av ojamlikhet och de demokratiska pro-
blemen i samhdllet. Ungdomarna kdnner att de inte ar fria i var de kan gé i
skolan, vilka jobb de kan f&. Segregationen &terskapar ojédmlikheterna och
déljer dem fér dem som det gér bra fér i samhaéllet. Hur skulle vi med hjalp av
demokratiska hjalpmedel kunna motverka detta?

Sverige har en mer ungdomsdriven diskussion dn i de andra ldnderna, enligt
Nazem Tahvilzadeh. De flesta kommuner arbetar med ungdomsdialoger dar
man engagerar unga i ungdomsrdd eller liknande.

— Det skapar mgjligheter infér framtiden. Men vi mdste erkénna att det hand-
lar om ett valdigt begransat medborgarskap. Man far tycka till om vad man
drémmer i de mest fria ordalag. Men vem &r det som lyssnar?

Ungdomar behdver en egen offentlighet, ett rum dar de kan satta sina egna
villkor, sa Nazem Tahvilzadeh och visade en bild p& en poesitévling i Stock-
holmsfoérorten Rinkeby, en festival skapad av ungdomarna sjdlva. Det ar den
sortens rum som behoévs, menade han.

- Inte genom att ni skapar dem, utan genom att ni skapar en grogrund for
ungdomarna sjdlva att skapa.
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Lotta Svensson, Hdlsin-
glands Utbildningsférbund,
HFUB, Sverige
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Alla en del av
urbana normen

Det finns stora likheter mellan unga i glesbygd och i ut-
anfdrskapsomraden. Ungdomarna férvéntas vilja lédmna
sin hemtrakt. Det sa Lotta Svensson, Hdlsinglands utbild-
ningsférbund.

Ndar Lotta Svensson skulle intervjua unga pé& den svenska landsbygden trodde
hon att de skulle vilja flytta ifrén de mindre orter dar de vaxte upp. Lokalpo-
litiker och tjansteman tyckte att det var besvarligt att s& ménga ville flytta,
men "samtidigt s& naturligt”. Men ndr Lotta Svensson talade med de unga
sjdlva tradde en annan bild fram.

- Jag mdtte férstds de blivande "flyttarna” som tyckte att det var genom att
flytta till stérre stdder som man utvecklades. Men det visade sig ocksd att
det fanns de som ville stanna, killen som hade varit och jobbat i Stockholm
men inte ville vara dar. "Vad finns det i Stockholm som inte finns har, bara en
massa folk".

De som ville stanna kvar méttes ofta av attityden "Jaha, ska du vara kvar
har? Ar du dum eller?”. Forskarna och politikerna brydde sig inte s& mycket om
dem, fokus l&g i stdllet pd dem som férvantades flytta.

Klass- och kdnsperspektivet blev tydligt ndr Lotta Svensson gjorde en enkdt.
Arbetarklasskillarna vill stanna och f& jobb men var tveksamma till om det
skulle g&. Arbetsklasstjejerna var mer flexibla, men hade fokus pd tryggheten
och natverket. Fér medelklasskillarna 1&g fokus pd jobb och status som fanns
ndgon annanstans, dven om de egentligen tyckte att kommunen var oke;j.
Medelklasstjejerna ville bort, egen utveckling fanns utanfér kommunen.

Ungdomarna fick skriva uppsatser.
- Har blev gruppnormerna sé tydliga. Man var en tént om man ville stanna,
cool om man ville flytta.

Nar Lotta Svensson férstatt hur ungdomarnas attityder ség ut bérjade hon
lyssna pd& hur de vuxna resonerade.

— Aven de var av dsikten att ambitiésa ungdomar vill flytta. De ville inte hin-
dra n&gon frén att flytta. Det var ungefdr som om jag skulle ha sagt att jag
ville det, bara genom att pdpeka att det ocksd fanns de som ville stanna.

De vuxna drog slutsatser att unga inte var intresserade av lokala frédgor. Det
var ingen idé att ta med dem i politiskt arbete eftersom de ju &ndé skulle
flytta om ndgot ér.

For femton &r sedan dé& en del av intervjuerna gjordes fanns hoppet om att
de som flyttade sedan skulle vdnda tillbaka, men enligt Lotta Svensson visade
det sig att detta sdllan hande.



Lotta Svensson bdrjade fundera p& hur det skulle vara om hon hade velat bo
kvar och fétt héra att det var fel.
- Hur skulle det landa i mig? Jag hade en frédga i enkdten om man trodde att
lokalpolitikerna ville att man skulle bo kvar. Om det ar ndgon som skulle vilja
det borde det ju vara politikerna.

Av dem som var pd vag bort trodde 70 procent att de var dnskade. Men av
dem som ville stanna var det bara 30 procent som kdnde sig 6nskade.

- De som férmdr stanna drar sig tillbaka nér de inte kénner att ndgon tror att
de kan bidra med ndgot. De lever sina vuxna livi kommunen, men bidrar inte
till att utveckla den.

"De som férmar stanna drar sig tillbaka nér
de inte kdnner att nagon tror att de kan bidra
med ndagot."”

Detta dr ett exempel pd den urbana normen, som osynliggér landsbygden och
sdger att staden dr den ratta platsen.

— Om vi lever med den urbana normen utan att veta om den, kommer den att
vagleda vilka beslut vi fattar, vad vi tror @r bra och sant, sa Lotta Svensson.

Lotta Svensson och hennes kollegor pdbdrjade ett lobbyarbete fér att f& Ung-
domsstyrelsen att dgna sig dven &t landsbygdsungdom.

- D& sdg man att de unga ddr inte kdnde sig delaktiga i samhdllet och att de

i ndgot ldgre grad stddde demokrati. "Om det ar det har ni kallar demokrati
kanske vi ska ha ndgot annat”, resonerade de.

Nar Lotta Svensson blev ombedd att sammanfatta sin avhandling "Vinna
eller férsvinna? Drivkrafter bakom ungdomars utflyttning frdn mindre orter” i
en mening blev det: "Har fé&r du inte vara med om du inte flyttar harifrén”.

— Bristande erkdnnande och delaktighet gér att man kdnner sig fel, dum och
vardelds. Det blir ett privat misslyckande ndr man inte lever upp till normen,
ndr det egentligen ar ett strukturellt problem.

Det som behdvs dr sjalvkansla och sjalvfértroende. Det ér ndgot som det
offentliga kan bidra med, menar Lotta Svensson.

- Det handlar om hur de offentliga institutionerna bemaéter méanniskor pé
landet. Det offentliga erkédnnandet bidrar till ens sjalvaktning. Har ar vi och
forortsforskarna éverens om vad man behdver jobba med, stigmatiseringen,
att man tydligen bor pd fel stalle och far skylla sig sjalv. Delaktighet spelar
roll, det sdger all forskning.
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Likheter mellan
landsbygd och
utsatta omraden

Varannan ung kénner sig inte inkluderad i samhdillet, sa
Ylva Saarinen fran Myndigheten f6r ungdoms- och civil-
samhallesfragor, MUCF.

Det finns olika tolkningar av vad social inkludering ar, konstaterade Ylva
Saarinen, projektledare fér MUCF:s rapport "Vilka ska med? Ungas sociala
inkludering i Sverige".

- Men nar vi p&d MUCF talar om ett inkluderande samhdalle handlar det om till-
horighet, delaktighet i samhallslivet, méjligheter till inflytande och att kunna
delta i beslutsprocesser som rér det egna livet. Det handlar ocksd om att ha
tillgdng till resurser, socialt stdd, samhdllsservice och kommersiell service, sa

Ylva Saarinen.



| rapporten tas alla dessa aspekter upp, men under seminariet fokuserade
Ylva Saarinen pd tillhérigheten.

| en nationell enkdat till unga i dldersgruppen 16-25 ar, stélldes frdgan om i hur
stor utstrdckning unga kdnde sig inkluderade i Sverige som land. Det var 47
procent som upplevde att de var inkluderade i stor eller mycket stor utstrack-
ning. Unga i landsbygden k&ande sig inkluderade i ldgre grad dn unga i sévdl
st&der som utsatta omrdaden.

- Vi stdllde ocksd frdgan om hur de upplevde inkluderingen i sin kommmun och
bostadsomrdde. Dar ser vi ingen skillnad mellan unga pé olika platser. Det ar
just i Sverige som land som skillnaden marks.

De unga fick frdgan om de upplevde att de behévdes i Sverige som land. Det
var 52 procent i riket som gjorde det, men andelen var ladgre bland ungai
landsbygden.

- Vi kan ta med oss det har, att det ar ganska mdnga som kdnner att de inte
ar inkluderade, och komma ih&g att andelen ar ldgre pd landsbygden.

Rapporten bygger dven pd intervjuer i tolv fokusgrupper i olika delar av lan-
det, med ungdomar i &ldrarna 17-23 é&r.

— Nar de talar om inflytande sdger de att "nar jag kdnner att mina forald-
rar har inflytande s& kan jag f& inflytande genom dem". Fér det var ganska
md&nga ungdomar som sa att de inte blev direkt tillfrédgade av kommunen.

Det visade sig att kdnslan av inflytande var stérre bland dem som var en-
gagerade pa fritiden, som gjorde saker fér och med andra unga. Det gdéllde
sarskilt dem som ordnade evenemang, b&de fér att det var roligt och fér att
visa att de bodde i ett bra omrade.

- "Jag vet att det dr bra omrd&de och dnskar att andra skulle férsté det”, sa de.

Nar det gdllde vad som férsvagar inflytande tog flera upp misstro mot of-
fentliga aktorer.

- De trodde inte att det offentliga ville dem val. Nar de sjalva férsdkt pdtala
problem hade de inte sett att det lett ndgonstans. Kanslan &r att man fragar
dem som en PR-&tgdrd, fér att kunna kryssa i att man haft ungdomsinflytan-
de.

Flera tog upp att de varit med i satsningar som i alla fall de sjdlva trodde var
menade som inflytandesatsningar.

— Upplevelsen av att ha varit med, deltagit och bidragit, men inte ha sett att
det tagits tillvara drev pé& kénslan av att inte lita p& de offentliga myndighe-
terna.

Det som beskrevs som starkande av tillhérigheten var att man kdnde sig hem-
ma i sitt bostadsomrd&de och med dem som bor omkring en.

Férsvagande for tillhérigheten var den negativa bilden av orten, som skapade
en kansla av att man inte riktigt rdknas och anses vara sdmre dn andra. Det

Ylva Saarinen, Myndigheten
fér ungdoms- och civilsam-
héllesfragor, MUCF, Sverige
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gav negativa konsekvenser, som att man till exempel satte en annan adress i
sitt cv.

— De som inte var intresserade av idrott nér det var den ena fritidsaktivitet
som fanns pd orten fick &ka ndgon annanstans. D& kdnde de ofta att de inte
var vdlkomna dar.

Samtidigt som mdanga tyckte mycket om sin ort, s& sdg de den som sémre.
- Man ser att servicen inte ar lika bra som pd& andra hall och att det inte finns
lika mycket fritidsaktiviteter. Det forsvagade kdnslan av tillhérighet.

Vad kan man géra for att stdrka ungas inkludering? Baserat p& de ungas svar
i rapporten lyfte Ylva Saarinen fram behovet av att stédja ungas egen organi-
sering och féreningsliv.

- Vi ska ocksé prata om orter pd ett annat satt. Alla ar bra pd sitt satt. Har
kan man ockséd ifrégasdtta att man kallar omréden fér utsatta omréden.

Det ar viktigt att skapa trygga sammanhang ddr unga vagar uttrycka sig.
— N&r man var med i en satsning var det dndd inte sjalvklart att kdnna att
man kunde uttrycka vad man k&nde och ville.

Ylva Saarinen ndmnde dven vikten av att undersdka olika ungas skilda behov.
- Ta till exempel de som behdver pendla langt fér att gd i skola, eller flytta till
hemifrén fér att g& gymnasiet. Det ar inte alltid l&tt att flytta hemifrdn vid
15, 16 ars &lder och férvantas klara sig sjalv.

Vilka lardomar kan man dé dra utifrdn rapporten? Det Ylva Saarinen fram-
for allt ville lyfta fram var de liknande utmaningarna i landsbygd och utsatta
omrdden.

— Berdttelserna liknar varandra. Upplevelsen ar att det blir sémre dar man bor
och det minskar kdnslan av att det ar 16nt att engagera sig for att férandra
p& den egna orten.

Bdda grupperna beskrev en brist pd métesplatser. P& landsbygden fanns
motesplatser, men de var bara dppna fér dem som var under 20 ér. Det fanns
ocksé en brist pd kommersiella métesplatser. | de utsatta omrddena fanns
motesplatser som var 6ppna dven fér dem dver 20, men de hade tagits dver
av vissa killgang.

- Det finns liknande utmaningar i omrdden som inte ar det vi ténker pd som
stdder. Den urbana normen pdverkar oss. Det behdver vi ta med i tanken. Vi
behdver ocksd fundera pd om det ar s& stora skillnader som vi tror mellan att
vaxa upp som ung i det vi tanker p& som storstddernas utsatta omrdden och i
landsbygd och glesbygd.

Rapporten &r ocksd den svenska delstudien i det nordiska projektet NABO, dar
liknande studier genomférs i alla nordiska lander och i Faréarna, Grénland och
Aland.



Norska unga kdnner
sig delaktiga

Unga ser sig som en del av det norska samhdllet, visar ett
pdgdende forskningsprojekt om social inkludering som Es-
ben Olesen, Nordlandsforskning, berdattade om.

De flesta unga i Norge ger uttryck fér att det i hog grad ar mojligt att pd-
verka samhdllet, sa Esben Olesen som berdttade om resultat frdn pdgdende
forskning i projektet Nabo.

— Unga kdnner tillhérighet till platsen ddr de bor, oavsett om det dr i en stor-
stad, mellanstor stad eller sm&stad pd& landsbygden. Overlag kdnner de sig
trygga i lokalomrddet och talar varmt om sin hemtrakt.

Nar det gdller vilken plats man identifierar sig med finns det olika tendenser.

- De flesta identifierar sig med stdllet de kommer ifrdn. Men en stor grupp
identifierar sig bdde med platsen dar man ar fédd och med den som férald-
rarna ar frédn. Man identifierar sig med en stad eller ett land dar man aldrig
har bott. Sedan finns en liten grupp som inte k&nner att de hor till ndgonstans
och som vill flytta ivag, for att f& utbildning eller prova pé& att leva i storstad.

Den grupp som inte kdnner tillhérighet och som vill flytta ivag kan inte tanka
sig att dtervanda till staden dar de vaxt upp. Men de dvriga kan tdnka sig att
vanda tillbaka efter att till exempel ha utbildat sig ndgon annanstans.

Alla dessa ungdomar, oavsett var de kommer ifrén, kénner sig som en del av

B Esben Olesen, forskare,
det norska samhdllet. Nordlandsforskning, Norge

- Ingen sdger "jag kdnner mig inte norsk”. De som bor i stora st&der, sma std-

der, priviligierade omrdden, utsatta omrdden, alla kdnner sig norska.

Men stigmatisering finns dven i Norge, sdrskilt i storstdader.

-1 Oslo finns det skillnad p& &st och vést. Det &r de unga otroligt uppmark-
samma pd. En man frdn utsatt omrdde sa "vi har férdomar om dem och de
har férdomar om oss. Vi tanker att de ar pappas pojkar "

"Pappas pojkar"” ar killar som flashar dyra saker som deras pappor betalt.
De unga frén utsatta omrdden k&nner att de blir stigmatiserade. Deras
stadsdel férknippas med kriminalitet. De blir bemétta med férdomar pé
grund av hur de ser ut och klar sig. Det kan handla bdde om hudfarg och reli-

gidsa uttryck.

- De upplever att oké&nda tittar pd dem pd ett visst satt, har ett kroppssprdk
som uttrycker att de inte tycker om dem.
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De vdnder sig mot bilden som ges av dem och deras omraden.

- De sdger att det har hant ndgra déliga saker, men att medierna dverdriver.
"Folk tror att det dr s& otryggt att de inte I&dngre vagar att ta tunnelbanan
hit". De som bor ddr férnekar inte att det hdnt saker, men menar att det i
allmanhet inte ar otryggt i deras omrdéde.

Unga frédn sma eller medelstora stdder berattar att de mdste vara férsikti-
ga med att hdnga med fel personer, folk som anvander droger till exempel.
Annars kan man bli smittad av deras ddliga rykte s& att ens egna handlingar
tolkas pd ett negativt satt av lokalsamhdllet.

"Det d&r inte sa att de vuxna alltid fragar
efter deras asikter, men vill man ha infly-
tande kan man fa det.”

De norska ungdomarna upplever en hég grad av inflytande. Det gdaller p&
landsbygden, i smd, medelstora och stora stader.

- Det drinte sd att de vuxna alltid frdgar efter deras dsikter, men vill man ha
inflytande kan man f& det.

De kommuner som &r med i Esben Olesens undersékning har ofta formella
arenor fér inflytande, vanligen icke-partipolitiska ungdomsrad.

- De unga som &r med i r&den sdger att de verkligen har mégjlighet till konkret
inflytande. De upplever i hég grad att de vuxna tar dem pd allvar.

Men det finns tre typer av berdttelser, sdger Esben Olesen.

- De unga med erfarenhet av ungdomsrddsarbete har jattestor kunskap om
hur man kan f& inflytande, vet vem man ska prata med fér att f& inflytande.
Sedan finns de som inte dr engagerade formellt. De har mindre kontroll pd
hur man fér inflytande. Sedan finns en stor grupp som &r uttalat ointressera-
de av att fd& inflytande.

| de utsatta omrddena finns unga som sdger att de skulle kunna f& inflytande
men de kan inte férklara hur de skulle f& det.

- De har inte det byrdkratiska spréket som ar nédvandigt fér att kunna utdva
inflytande.

Esben Olesen summerade forskningens resultat hittills.

- Det finns segregation i de stora stdderna. | mindre st&der och pé& landsbyg-
den finns segregation knuten till vilka man umgds med. Det finns en grupp
unga som inte har majlighet till inflytande trots att de sdger att de har det.
Men de saknar det sociala och kulturella kapital som skulle behévas for att
utova inflytandet.



Skammen ar
inte deras

Skamlds dr bland det vdrsta man kan bli kallad i vissa
kulturer. Men Nancy Herz och Sofia Nesrine Srour har valt
ordet som titel pa sin bok och séger att skammen inte &r
deras.

Nancy Herz och Sofia Nesrine Srour berdttade om boken Skamlés, som de
skrivit tilsammans med Amina Bile. Boken handlar om att begransas, tillrat-
tavisas och skambeldggas.

De skrev boken fér tvd ar sedan, utifrdn ett engagemang som de och ménga
andra unga i Norge hade, sa Nancy Herz.

— Det handlade om ratten att leva ett liv ddr man kan definiera sig sjdlv och
géra fria val. Var historia ar inte hela sanningen, det &r bara en version. Vi
hoppas inspirera andra unga att ta kampen mot social kontroll, rasism och
diskriminering pd andra fronter.

Hon definierade vad skam ar.

— Skam dr en kdnsla de flesta av oss kdnner igen. Alla har kdnt det minst en
gdng, kanske till och med i dag. Skammen &r inte ddlig, det dr den som gér att
alla sitter har och har kladerna pé sig! Men den negativa skammen behéver vi
ta tag i, den som leder till att man kanske goér sig sjdlv mindre an man ar.

- Det &r den skam du kdnner nér du inte har gjort ndgot fel, men dnd& ar det
du som skambeldgger dig, sa Sofia Nesrine Srour.

Nd&r man talar om negativ social kontroll handlar det ofta om skam och &ra,
sa Sofia Nestine Srour och gav det hon dépt till glashusexemplet.

- Norge ar ett fritt land, ddar alla har ratt att bestémma over sitt eget liv. Lik-
val upplever n&gra att de inte har majlighet till det. Det &r som att leva i ett
glashus. Det dr en illusion av att leva i frihet. Du ser friheten men den gdller
inte dig. Du ser andra leva i den frihet du s& garna vill ha, men den gdller inte
dig. For dig gdller andra spelregler, sociala normer som du mdste folja. D&
mister du ofta sjalvbestdmmanderdtten och valfriheten. Nagra mister ocksd
rorelsefrineten. Du mdste sld p& glasvdggarna, glasfénstren, innan du kan sl&
pé& glastaket som andra slér pé.

Glashuset ar en metafor fér en miljd eller en slékt som man kommer ifrén.
Den som inte foljer reglerna drar skam 6ver familjens eller slaktens ara.

— Du som enskild individ @r inte s@ viktig, men du dr viktig som en mindre del
av ndgot stoérre, for drans skull.

Nancy Herz och Sofia
Nesrine Srour, férfattare
och debattérer, Norge
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Den som inte féljer reglerna kan kallas skamlés. Det &r ett vanligt skéllsord pé

flera sprdk, arabiska, urdu och somaliska.

— Skamlés ar kanske det vdarsta du kan kallas i vissa kulturer. S& det handlar
om att redefiniera ordet. Det dr inte vi som dr skamlésa ndr andra begréansar
oss, sa Nancy Herz.

De anvdnder ordet ironiskt for att ta tillbaka ordet, sa Sofia Nesrine Srour.

- Jag minns férsta gdngen jag blev kallad skamlds. Det var ndr jag stétta-
de en rappare i hijab p& Facebook. Jag fick kommentarer om att jag ocksa
var skamlés. Utan att tdnka svarade jag att jag dger inte din skam. Det var
valdigt befriande att bérja sdga att jag dger inte den skam du lagger p& mig.
Det ar de som tror att de har ratt att tycka saker om véra liv som ar skamldsa.

Boken handlar inte bara om dem sjdlva. De har samlat in berattelser fran &tta
andra unga kvinnor i minoritetsmiljoer, for att visa hur nyanserade upplevelser-
na ar. Ett inslag i boken ar en lista med "goda r&dd"” de fatt under sin uppvaxt.

- Ett rdd jag fétt ar "Kdra syster, du ar en parla i ett skal, hall skalet stangt”,

sa Sofia Nesrine Srour.



"Skamlos dar kanske det vdrsta du kan
kallas i vissa kulturer. Sa det handlar om
att redefiniera ordet.”

R&den handlar ofta om sex. Ett &mne som man inte ska prata om, samtidigt
som mdnga gor just det.

- Det sdgs att det kan synas p& hur ndgon gér om personen ar jungfru eller
inte. Man ska inte dta banan offentligt. Anledningen till att vi tar upp de har
exemplen ar att sexismen finns. Det ar inte bara flickor med invandrarbak-
grund som upplever att de blir begrdnsade. Det handlar om partiarkatet,
strukturer som begrdnsar oss alla. Det drabbar bdde tjejer och killar och nar

vi talar om skam vill vi inte reducera det till ett invandrarproblem, sa Sofia
Nesrine Srour.

- Detta sker pd tvars 6ver kulturer, etniciteter och landgrdanser, sa Nancy Herz.

De har sjélva fatt kritik fran olika hall, fortsatte hon.

- Ena sidan menar att vi svartar ner var egen kultur, andra att vi inte tar
tillrackligt avstdnd frdn den. Om man retar upp bd&da ytterkanterna har man
gjort négot bra.

Norge, Danmark och Sverige har olika infallsvinklar p& segregation, sa Nancy
Herz.

- P& négra hall pratar man mycket om ghetton och "de andra”, pd vissa hall
pratar man inte om det alls. Men vi tror att man kan prata om detta pd ett
sakligt och konstruktivt satt.

Det behodvs en kdrna som ar antirasistisk, feministisk och intersektionell, sa
hon och vdnde sig direkt till den nordiska publiken.

— Dar vill vi ha er med oss! Fér om vi sitter i varsitt land utan att tala oss sam-
man kommer vi inte vidare.

Unga i dag har ménga olika erfarenheter av bade social kontroll och rasism,
konstaterade hon.

- Det ar sd mdnga andra ismer som férséker att kuppa debatten och vart
sprék. Vi mdste tala med varandra i stdllet fér om varandra.

De far ofta stdd fran fel hdll, berattade de.

- Vi fér inte bara stdéd frdn dem som ar eniga med oss, fér att de bryr sig.
Mdé&nga férsdker anvanda oss, sdger att vi visar hur svart det ar att vara in-
vandrare och att man darfér ska stoppa invandringen, sa Nancy Herz.

Sofia Nesrine Srour bar tidigare hijab, ndgot hon valde sjdlv.

— Da fick jag héra att jag inte var fri. Nar jag sedan som mitt fria val tog av
den fick jag mejl i inboxen med hjartan. Det dr vad jag kallar hobbyfeminism
och liksomsolidaritet. Valdigt mé&nga vill radda invandrarkvinnor, men sorry vi
raddar oss sjdlva.
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Fadumo Muhyadin och
Ali Saloum, studerande,
Vésterds, Sverige
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Ta ungdomar
O
pa allvar

Fadumo Muhyadin och Ali Saloum &r tva gymnasieungdo-
mar som har deltagit i UNIK-projektet som drivs av Vds-
terds stad. De var inbjudna till konferensen fér att fran
scenen kommentera en del av det féreldsarna sa.

UNIK stdr for Ungt nutida inflytande i kommunen. Det dr en metod som byg-
ger pé forskning fran Orebro universitet. Fadumo Muhyadin och Ali Saloum
moter unga i skolan, pd fritidsgdrdar och andra stdllen déar de ar. Det ar me-
ningen att dven de unga som inte dr engagerade ska kommma till tals.

- Vi hade skejtare i Vdsterds som inte har ndgonstans att vara. De brukar
skejta pd vaggar och cykelstall. Det tyckte inte vuxna om. Men det fanns
ingen skejtpark fér dem, s& det fixade vi, berattade Ali Saloum ndr han fick
frdgan om de &stadkommit ndgot konkret.

Moderatorn Linus Wellander frdn MUCF undrade hur det varit fér dem nar de
deltagit i méten och konferenser inom kommunen.

Ali Saloum svarade:

- De férséker nog mest fokusera pd varandra och ta del av varandras &sikter.
Den senaste konferensen var p& Konserthuset i Vasterds. Vi satt i olika grup-
per, och nej, det gick inte. De pratade dver mig.

- Det kénns som att det har varit méte efter mdte och det &r inte ndgra fér-
dandringar alls. Det dr ingen som tar en seridst, helt enkelt, sa Fadumo Muhy-
adin.

- Och dé& ar ni and& med i ett av de projekt som lyfts fram i Sverige som ett
av framgdngsprojekten, sa Linus Wellander och undrade om de hade négot
tips p& hur méten skulle kunna bli battre.

- De skulle ha lyssnat, sa Ali Saloum.

Fadumo Muhyadin héll med:

- De skulle ta ungdomar mer seriést, for det finns ungdomar som har sé
mdanga bra idéer. Det gdller bara att lyssna p&d dem, vad de har att framfaéra.



Slutord fran
konferensen:
Skapa ett inklude-
rande Norden

Segregation &r en frdga som engagerar. Metoder och
problembeskrivningar kan skifta, men det gemensamma
malet &r att skapa ett samhaélle dér alla medborgare kén-
ner samhadillelig tillhérighet.

Foér att bryta och pd lang sikt férebygga segregerade sam-
héllen behéver vi arbeta pa flera nivder samtidigt.

Unga behdver fa mdjlighet att delta och paverka sin livssi-
tuation, forskningen behdver fritt fortsatta att utvdrdera
och ta fram férslag pa insatser och politiken behdver vaga
satsa. Tillsammans gar det att géra skillnad.

"Det tydligaste budskapet ar att alltid utga frén ett barnrétts- och ung-
domsrattsperspektiv ndr vi genomfoér politik. Vilka konsekvenser skulle de har
insatserna kunna f& fér barn och unga?”

Jeff Jonsson, projektledare for det svenska ordférandeskapet Nabo.

"Det finns manga exempel p& nar man tar med ungdomar men sedan kér
man pd, checkar av att man haft ndgra ungdomar med. Man ska géra det p&
riktigt."

Kristin Marklund, projektledare fér nordisk samverkan om integration.



Om ungas sociala
inkludering i Norden

De senaste aren har frdgor om social inkludering och seg-
regationens konsekvenser fér ménniskors livsvillkor fatt
allt storre plats i den politiska debatten. Social inkludering

kan beskrivas som allas méjlighet att delta i samhalislivet
utifran sina egna férutséattningar, oavsett socialgrupp,
inkomst och bostadsort.

Under 2018 var Sverige ordférande i Nordiska ministerrddet. MUCF tilldelades
ett ordférandeskapsprojekt som handlar om hur Idnderna kan framja social
inkludering bland unga. Projektet heter Nabo och ska lyfta ungas roster. Nabo
ar det fornnordiska, danska och norska begreppet fér granne. Ordet ska for-
medla de saker som ar gemensamma for de nordiska Idnderna. Projektet ar
tredrigt och pdgar till 2020.

Nordens valfdardscenter och Sveriges ungdomsorganisationer (LSU) ar
projektpartners. Nordens valfardscenter tar fram ldrande exempel och LSU
hjalper MUCF att identifiera unga till fokusgrupperna.

Har nedan finner du texter och lankar till filmer som beskriver projekt och
verksamheter ddr unga ges majligheter till inflytande, socialt stéd och sociala
natverk.

Exempel ar valda utifrén féljande kriterier:

« ivilken grad barn och unga far inflytande 6ver utformningen av verksam-
heten

+ att ungdomars lika rattigheter och mojligheter oavsett sexuell Idggning,
konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller funktions-
nedsdttning tillgodoses

+  hurinnovativ verksamheten bedéms vara

- att verksamheten gdr att implementera pd kommmunal, regional och na-
tionell nivé i Norden



"Forlaget gjorde
mig frisk"

Féreningen Demokratipiloterna startade Dynamo - Mé&j-
ligheternas Férlag, som drivs av unga med psykosociala
funktionsnedsdttningar. Redaktionsmedlem Lise Arnst-
berg tog sig ur depressionen ndr hon fick uppdraget att
gora en bok.

Den ideella féreningen Demokratipiloterna driver det sociala och kulturel-

la centret Dynamo i Stockholm. Har valkomnas cafébesokare, praktikanter
och manniskor i alla &ldrar som arbetstranar. Métesplatsen samlar omkring
fyrtio foreningar, olika projekt och kulturaktiviteter. Unga och uttrycksfulla
mdnniskor med olika funktionsnedsdttningar méts har — madnga med drém-
men om en framtida kreativ karridr.

Demokratipiloternas verksamhetschefer sdg potentialen i malgruppen:

- Dessa unga fastnar alltfér ofta i arbetsmarknadspolitiska dtervandsgran-
der. Med inspiration av unga som just det &ret arbetstrédnade p& Dynamo be-
stdmde vi oss for att séka projektmedel fér Dynamo — Mgjligheternas Férlag,
sdger féreningens verksamhetschef Maria Lohe.

Samma méjligheter som andra

Lise Arnstberg har varit redaktionsmedlem sedan starten 2015:

- Vivar sd brokiga. Ett gdng halvtidssjukskrivna som kom att bli samman-
svetsade. Férsta dret pratade alla om punk. Vi testade allt fér att se vad som
funkade for just oss och fick resultat. Jag véxte snabbt in i rollen som formgi-
vare. Mitt uppdrag var tydligt: Gér en bok.

Redaktionen har med stéd frén projektledaren Anna Lundgren och verk-

samheten p& Demokratipiloterna bedrivit all férlagsverksamhet. Forsta

. R . Lise Arnstberg, redaktions-
uppdraget var att skapa en antologi med ungas réster i fokus. De kontakta- medlem, Dynamo, Sverige

de skribenter, skapade affischer och hemsida, valde ut bidrag till antologin,
korrekturlaste, formgav materialet, kontaktade tryckeri, marknadsférde och

sdlde darefter boken. Anna lockades av utmaningen att bilda férlag som drivs
av unga med olika psykosociala funktionsnedsdttningar — att f& unga att hjal-
pa sig sjalva till riktiga jobb. P4 tre &r skulle hon skapa férutséttningar fér att
ombilda férlagsidén till eget féretag efter projekttidens slut.

Att f6lja ungdomarnas utveckling genom projektet har gjort stort intryck.
Osdkerhet och sviktande sjalvfértroende har med tiden ersatts av en tro pd
sig sjdlva och en insikt om att de faktiskt kan - att de har samma potential
och mégjligheter som alla andra till att f& jobb.
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Anna Lundgren, projekt-
ledare Demokratipiloterna,
Sverige
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Oka delaktighet i det kulturella rummet

Forsta dret rekryterades forlagets medlemmar dar unga med en kreativ ddra
efterlystes, fradmst via Arbetsférmedlingen och Demokratipiloternas évriga
verksamhet. Under projektets andra &r véxte rollerna fram allt tydligare. Indi-
vidernas styrkor och intressen blev vagledande fér redaktionens sammansatt-
ning. Till slut satt ddr ett gdng redaktoérer och formgivare. Tillsammans hade
de startat ett bokférlag:

- Mdlet var att starta ett férlag som drivs av unga med psykisk och social
funktionsnedsdttning, att ge ut tre bocker fére projekttidens slut, att skapa
riktiga jobb och att inkludera unga med erfarenhet av psykisk ohdlsa i littera-
tur- och kulturvarlden. Nu ndr férlaget forvandlas till féretag kan jag konsta-
tera att vi uppnddde mdalen, sdger Maria Lohe.

Okad arbetskapacitet

Lise, som har en autismspektrumdiagnos, var 23 &r gammal ndr hon bdrjade
arbetstrédna pd Demokratipiloterna som senare kom att starta férlaget. D&
hade hon varit sjukskriven i tvé ar.

- Jag blev alltmer deprimerad och utmattad under sjukskrivningen. Nar jag
kom till Demokratipiloterna var jag skér och nedbruten, jobbade fyra timmar

i veckan till en bérjan. Har behdvde jag inte orka vara social och ldtsas vara
glad. Jag kunde vara hemma om jag mdadde ddligt en dag och det var oke;.
Under arbetstrdaningen p& Demokratipiloterna byggde hon upp sitt sjalvfor-
troende. Utan tiden har hade hon aldrig vdgat ge sig in i férlagsprojektet. Lise
berattar att fértroendet frén projektledare Anna var avgérande. Négon trod-
de p& henne. Det fanns tid fér att jobba i sin egen takt och hennes lojalitet
gentemot férlaget véxte sig allt starkare.

- Foérlaget @r ingenting om inte redaktionen gér sina arbetsuppgifter. Jag
behdvs har. Det var viktigt fér mig att ha tillgéng till Anna hela tiden och att
projektet var ldngsiktigt. Hon stérkte mig, fick mig att férstd att min roll som
formgivare var viktig. Jag visste att det fanns en plats fér mig under tre ar.
Min kapacitet har 6kat markant sen jag boérjade har. Férlaget gjorde mig frisk.

Egen erfarenhet - en tillgéng

"Learning by doing"” — deras punkmetod som saknar pekpinnar har legat till
grund foér att driva férlag, skapa kundrelationer, producera bécker, sdlja, méta
férfattare och ldsa manus. Att véga misslyckas och lara sig genom erfaren-
heter har varit viktigt. Deltagarnas funktionsnedsattningar betraktas som en
styrka i férlaget, sédger Anna:

— Ungdomarnas sjdlvupplevda erfarenhet skapar trovardighet. Deras kunskap
om sin egen funktionsnedsdttning &r en stor tillgdng i férlagsarbetet. Det

&r utmanande och héftigt att skapa ndgot nytt tillsammans med ett gdng
mycket begdvade unga ménniskor.

Forlaget har med inspiration frdn Demokratipiloterna inlett varje mdte med
"Rundan”. Redaktionsmedlemmarna har fétt ett tema dér de under en viss
tid far tala fritt om dmnet. De andra lyssnar utan att kommentera, avbryta,
skratta eller frdga. Det som sdgs stannar i rummet.

- Rundan har varit viktig fér gruppens utveckling. Har 1ar de kdnna varandra.
| kombination med samtal om férbattringsmajligheter har rundan skapat
tillit och dppenhet i gruppen. Varje vecka har jag dven genomfért individuella



Dynamo - Méjligheternas Férlag
www.demokratipiloterna.se, www.dynamoforlag.se

Verksamhetens syfte

Att ge ut inkluderande litteratur, 6ka kunskap om olika diagnoser samt
om psykisk ohdlsa.

Att vidga arbetsmarknaden fér unga med psykosociala funktionsned-

sattningar.

Att 6ka omvdarldens kunskap och dérmed 6ka dess férstdelse och tole-
rans.

Att starka malgruppens sjalvfértroende och sjdlvkansla.

Verksamhetens kdrnvdrden

Se alla sidor - fokusera p& malgruppens kreativitet och potential.
Punk - lara sig att hitta |6sningar utan pekpinnar, ldra sig genom upp-
giften, leta efter kunskap.

"Learning by doing” - unga genomfdr och driver férlaget i sin takt

Hur ar verksamheten finansierad och organiserad?

Den ideella féreningen Demokratipiloterna driver Dynamo — ett socialt
och kulturellt center.

Hur dr verksamheten organiserad och finansierad?

Projektledaren anstdlldes av féreningen med stéd frdn Arvsfonden,
I6nebidrag fradn arbetsférmedling, aktivitetsersattning fran férsak-
ringskassa. Bokférsaljning, tryckproduktion och projektbidrag férvantas
finansiera férlaget i framtiden.

Samverkansaktorer

Arbetsformedling, forsakringskassa, bokférlag som erbjuder prak-

tik. Mentor frdn Autism- och Aspergerférbundet. Referensgrupp med
representanter fran exempelvis férlagsbranschen, arbetsférmedlingen
och dagspress. Frilansande korrekturldsare och illustrator.

Malgrupp
Unga mellan 18 och 30 &r med sociala och psykiska funktionsnedsatt-
ningar.

samtal med fokus pd frédgan - vad vill du? | sina roller har de aldrig [Gmnats
ensamma. De har haft en redaktionskollega vid sin sida samt stdndig tillgdng
till mitt stod.

Bra med viss naivitet

Tydlig handledning och strukturerade arbetsdagar har varit en férutsdttning
foér individernas utveckling for att pd sikt uppnd sjalvstandighet. Ungdomar-
nas gemensamma utmaningar har framst handlat om &ngestrelaterad stress
och utmattning.

- Vi normalstérda kan uppleva obehag i stékiga miljder, men vi gér vidare nér
vi ldmnat platsen. Dessa unga individer med diagnoser som ADD, Asperger,
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kroniskt trétthetssyndrom och tvéng kédmpar med en ihdllande trétthet och
utmattning som tar dver ndr pressen och arbetstempot Skar.

Anna Lundgren menar att tidsutrymmet i projektets forsta del var generdst.
Uppgifter som uppskattades ta tvd timmar kunde fé& ta tre dagar. | takt med
att bokproduktionen sattes igdng och uppdragen blev allt fler, krymptes mar-
ginalerna och samtliga ungdomar fick jobba pd& - men det gick.

— Vikten av handledning och generést tidsutrymme kan inte nog betonas. Med
facit i hand hade vi behovt fler handledare. Samtidigt dr det bra med en viss
mangd naivitet och en tro pd att allt ar majligt!

Enorm potential

Visst har det gungat ndr gruppen forandrats, sdger Anna. Darfér har det varit
viktigt med tydliga nedskrivna rutiner. Trygghet har stétt i fokus, samtidigt
som mdlet har varit att starta ett féretag, som i sin form ar en osdkerhet.
Dessa unga hade aldrig végat tro pd sina férmagor inom férlagsvérlden, om
det inte vore for projektet, sdger hon:

- Tvé av landets stérsta bokférlag har erbjudit vara redaktionsmedlemmar
uppdrag efter utford praktik. Totalt har femton unga med psykosociala funk-
tionsnedsdattningar inkluderats i férlagets verksamhet. Affdrsidén ar stark
och potentialen enorm. | dvergdngen till eget féretag bestdr dock behovet av
handledning, kontinuitet och trygghet fér att kunna vaxa héllbart.

Redaktionen bestdr i dag av tre anstdllda. Lise Arnstberg dr en av dem som
fortsatter att utveckla férlaget som formgivare och féretagare.



"Vi vill engagera

hela kommunen mot
o ]

vald

| Botkyrka kommun sdg man ett allt grévre vald krypa ned-
at i dldrarna. Det flég saxar i klassrummen och "skoj-brak”

urartade till riktiga slagsmal. Fér sex ar sedan pabérjades
ett langsiktigt arbete fér att vénda utvecklingen och det
dr unga férebilder som bér upp satsningen.

- Jag vill f& sexorna att férstd vad som hander nar man slar eller sager fula
ord. Ibland tanker man inte riktigt p& vad man gér. Man férstdr inte konse-
kvenserna, sdger Yousef Abdullah. Han &r en av 13 niondeklassare pd skolan
som har rekryterats till ledarskapsprogrammet MVP, Mentors in Violence
Prevention. Genom programmet utbildas eleverna i hur de kan férebygga véld
och vara aktiva férebilder. De héller lektioner med sjatteklassarna vid elva
tillfallen under ldsdret och mellan traffarna fungerar de som aldre kamrater
som lyssnar och stéttar, under handledning av vuxna fr&n skola, socialtjanst,
polis och rdddningstjdnst.

Fler ingriper mot véaldet

Det valdsférebyggande arbetet i Botkyrka involverar flera olika aktérer i
kommunen och ar val férankrat politiskt. Det dr ett av f& exempel p& valds-
férebyggande arbete som drivs l&ngsiktigt och integrerat i den ordinarie
verksamheten. M&nga andra véldsférebyggande satsningar, i andra kommu-
ner eller lander, drivs i projektform och d& &r risken stor att luften gér ur nar
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"Det bdsta med MVP &r att jag far vara en
positiv forebild for de yngre eleverna och
det tar inte slut utanfor skolan - man tdn-
ker pa hur man @r mot andra bade i skolan
och pa fritiden. Jag tror att jag kommer att
bli en battre férdlder pa grund av det har.”

Kille i nian som dr mentor.

finansieringen upphor, tror Mats Jonsson, rektor p& Grindtorpsskolan. De har
arbetat med MVP sedan 2015 och mentorsprogrammet genomférs nu fér
andra g&ngen. Syftet ar att nd l&ngsiktiga resultat, och redan nu syns vissa
effekter pé& skolan.

- Vi ser till exempel att det &r fler som ingriper och sdger ifrén mot valdet,
sdger han.

Utmanar normer

En viktig byggsten i MVP-metoden &r att synliggdra och utmana normer
kopplade till kén, och sérskilt férvantningar p& hur killar och man ska vara.
Mats Jonsson beskriver det som att han genom arbetet med MVP pd allvar
har fatt upp dgonen foér kopplingen mellan maskulinitetsnormerna och valdet.
— Det handlar om en machokultur som finns i hela samhdallet, men jag tror att
den kommer till uttryck pd ett sdrskilt satt hér hos oss i och med att vi har
sdrskilda utmaningar med hederskultur, sdger han.

Metoden ldgger stort fokus pd rollen som aktiv dskddare. Mdlet &r att elever-
na ska borja se sig sjdlva som en positiv kraft i sin omgivning. Att vara en aktiv
&skddare handlar om att ha civilkurage och sdga stopp ndr négon blir illa
behandlad, och det kan man géra pd flera olika satt.

Skdéllsord och utfrysning - en form av vald

Nar arbetet med MVP inleddes pd Grindtorpsskolan var mélet i férsta hand
att f& bukt med det fysiska valdet i klassrummen och pé rasterna, men det ar
ocksa viktigt att se det psykiska och verbala véldet, betonar skolkuratorn Lin-
da Pettersson, som samordnar arbetet med mentorerna pd skolan. Det kan
vara utfrysning eller subtila saker som blickar och miner som &r svéra fér om-
givningen att se men dar den som utsdtts upplever tydligt att den blir krénkt.

Samtidigt som mentorerna stdttar sjatteklassarna far de sjélva stéd frdn
nyckelpersoner pd skolan. Det ar till exempel alltid minst en vuxen med i klass-
rummet under MVP-lektioner och efterdt brukar alla samlas fér en reflektion.



Mentorn Sabrin Mgadmi tror att unga pratar med unga dar en viktig orsak till
att MVP-metoden fungerar sd bra.
- Jag tror att det &r lattare fér oss an fér de vuxna att f& sexornas fértro-

ende. Jag kommer sjdlv ihdg att jag brukade se upp till dem som gick i nian,
sdger hon.

"Taget" - valdsprevention fér yngre barn

Vid sidan av arbetet med mentorer har Grindtorpsskolan ocksé& en MVP-sats-
ning fér de yngre barnen pd 1&g- och mellanstadiet. Den kallas Tdget och sam-
ordnas av kuratorn Sofi Sten. Arbetet omfattar b&de lektioner fér barnen och
coachtraffar for skolpersonalen. Vid traffarna fér personalen gar de igenom
teorier och perspektiv som &r viktiga i valdsprevention, till exempel genusper-
spektiv och anknytningsteori.

Hon resonerar att det ar viktigt att bérja jobba med valdsprevention tidigt,
redan i férskolan och pd ldgstadiet, fér att arbetet ska fé& effekt.

— Eleverna formas tidigt, det ser vi inte minst ndr vi pratar om genus. Redan
som smd& barn hamnar vi i roller som bygger pd férestdllningar om hur man
ska vara som kille eller tjej, sdger hon.

Arbetet med valdsprevention i skolan angdr inte bara eleverna utan dven per-
sonalen, betonar Sofi Sten.

— Det handlar om hur vi beméter barnen. Vi vuxna dr ocksd genusbdrare.
Forskning visar att redan fran att barn &r ett ér far flickor mer tréstande ord
och fysisk beréring nar de ar ledsna jamfért med pojkar. Det dar klart att vi for-
mas efter det. Om vi férvantar oss att tjejer ska vilja kramas och prata mer
om ké&nslor an killar, d& kommer vi att férstdrka det, sdger hon.

Annu ett projekt var aldrig ett alternativ

Det valdsférebyggande arbetet i Botkyrka kommun &r val férankrat politiskt
anda upp i kommunstyrelsen.

- Det finns en risk att vi politiker vill ha snabba resultat som vi kan ber&dtta om
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foér valjarna, men om vi pa riktigt ska kunna férandra mdste vi jobba [&dngsik-

tigt, sdger Ebba Ostlin (9), kommunstyrelsens ordférande i Botkyrka.

Hon tror att risken @r stor att satsningarna blir till bloss som flammar upp
och sedan slocknar om det valdsférebyggande arbetet drivs i projekt.

- Det racker inte att ha en projektdag och sedan gé vidare. Vart satt att ar-
beta, med en tanke som I8per genom hela verksamheten, I16nar sig pd sikt. Vi
far ut mer effekt av de inlagda resurserna, sdger hon.

Botkyrka kommuns arbete med MVP och T@get inleddes 2012. De férsta
mentorerna rekryterades 2015, sd arbetet med metoden ar fortfarande re-
lativt nytt fér kommunen. | en utvardering frén Skolverket, som inte specifikt
handlar om Botkyrka, konstateras att MVP-metoden har potential, men att
det finns vissa fallgropar. Det ar till exempel viktigt att metodens manualer
verkligen féljs s& som det ar tankt. Flera av skolorna som ingdr i Skolverkets
studie ar i uppstartsfasen med sitt arbete. Andd visar studien en dokumente-
rad positiv utveckling hos eleverna.

Det ar fortfarande lite for tidigt att fullt ut se resultaten av arbetet med MVP
i Botkyrka, men vissa effekter marktes snabbt, menar Pernilla Vera, kommmu-
nens sdkerhetssamordnare. P& skolorna s&g personalen till exempel redan i
bérjan av arbetet att de fick mer information fran eleverna.

— Jag vill inte kalla det att vi hade en tystnadskultur tidigare men sarskilt
inom skolans miljé har vuxna inte riktigt f&tt veta vad som hander, séger Per-
nilla Vera. Hon berdattar att de i och med MVP-satsningen till exempel bérjade
f& mer information om narkotikan i omrddet.

- Det gjorde att polisen kunde méta upp och komma in starkt pé skolan,
sdger hon.

Arbetet med MVP har lett till fler anmadlningar till socialtjdnsten och en fér-
&ndring av valdet i skolan.



MVP i Botkyrka
https://www.botkyrka.se/omsorg--stod/for-vuxna/familj-och-foraldrar/
sa-forebygger-vi-vald.html

Verksamhetens syfte
Valdsférebyggande arbete i Grindtorpskolan i Botkyrka. Frén férskole-
klass till nionde klass.

Verksamhetens kdrnvdrden

Det valdsférebyggande programmet Mentors in Violence Prevention
(MVP):

Ungdomarna bdr arbetet.

Ldangsiktigt arbete.

En ldrdom fradn arbetet ar att man mdste ldgga mycket tid p& att for-
ankra frdgorna sd att alla drar &t samma hall.

Fokuserar dven pd de yngsta barnen i férskola och de férsta &ren i
grundskolan.

TAGET som riktar sig till de yngre @ren ar lika viktigt och vissa fall mer
effektivt an MVP. Det handlar om att méta barnen ndr de fortfarande
hittar sin egen normkreativitet och roll i samspel med sig och andra.

TAGET arbetar med all personal vilket har visat sig ge bdttre stabilitet
och utfall. Viktigt att det dr en ldngsiktig samverkan och att ansvaret
for driften inte kan ldggas pd skolledningen.

Viktigt att:

« arbetet ar kopplat till IGroplanen

«  verksamheten stéttar upp att nd méluppfyllelsen som ar fér skola
samt som dterfinns bé&de i polisens och socialtjanstens uppdrag

« arbetet finns med i prioriteringarna for verksamhet sdarskilt under
implementeringsdren

Hur dr verksamheten organiserad och finansierad?

Det valdsforebyggande arbetet i Botkyrka kommun ar val férankrat
politiskt dnda upp i kommunstyrelsen. | kommunen finns ett samver-
kansforum med representanter fran skolan, socialtjansten och polisen.

Vilka aktérer samverkar verksamheten med?

Det dr inte en skolverksamhet som dr i samverkan. Det ar fler aktérer
som utgdr frdn omrddet och inom omrdadet finns fler skolor och férsko-
lor. Det ar sdledes skola, socialtjénst, polisen, férskola och i vissa fall
kultur och fritidsverksamhet.

Malgrupp

Elever fran férskoleklass till och med d&rskurs 9. Arbetet har skolan som
bas men dé vald ar en samhallsfrdga och inte endast en skolfrédga sa ar
det en samverkan som riktar sig till en hela kommunansats.
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"Jag har verkligen fatt bevis pa att vi pa
skolan kan paverka saker - och det har har
fatt mig att bli aktiv pa min fritid! Jag &r
sedan nagra manader aktiv i Albyradet.”

En tjej i nian som ar mentor.

- Det finns fortfarande kvar men det &r inte lika grovt som tidigare, och det
har varit jatteviktigt fér oss. Vi far dterkopplingar om att studieron ar battre
inne i klassrummen, men fortfarande en utmaning utanfér. Det ar inte sé att
allt ar happy happy, men vi ser andd en tydlig effekt, sdger hon.

"Ungdomarna bdr arbetet”

En viktig framgdngsfaktor som Pernilla Vera trycker pd &r att man, genom
MVP-metoden, har lyckats engagera unga.

— Det ér ungdomarna som bdar det har arbetet. De har mycket storre trovar-
dighet hos de yngre eleverna @n vi vuxna, sdger hon. Att ungdomarnas enga-
gemang ar en nyckel héller polisen Mats Jonsson med om.

- Det blir ndgot helt annat n&r unga pratar med varandra om de har frégorna
an om polisen kommer och mdssar om lag och ordning, sdger han.

Mats Jonsson menar att arbetet med MVP - och sarskilt fokuset p& hur man
kan vara en aktiv dskddare — har potential att bidra till att dka civilkuraget och
skapa ett samhalle dér méanniskor i hdgre utstrackning stér upp fér varandra.

Viktigt med stdd frén politiken
| dagslaget jobbar fem av Botkyrkas 21 skolor med mentorsprogrammet och
tio med T&get, MVP-satsningen for I&g- och mellanstadiet.

Som tips till andra kommuner som vill bérja jobba med valdsprevention lyfter
Pernilla Vera sarskilt fram samarbetet mellan kommmunens olika aktérer och
det starka stddet fran politikerna som tvd viktiga framgdéngsfaktorer i Bot-
kyrka.

— Som tjdnsteperson kan man kanske kdnna att det ar trogt, att ens politiker
inte lyssnar, men d& mdste man vara annu tydligare med att peka pd beho-
ven, sdger hon.

Fran politiskt hé&ll ar det, enligt Ebba Ostlin, viktigt att ha en uthdllighet for
att se till att det kommer resurser, och d& kan det krdvas att man tar armkrok
Sver partigrdnserna.

Alla skolor som jobbar med MVP har sjdlva tagit initiativ till att starta arbetet
och det dr viktigt, tror Ebba Ostlin (S).
— Annars tror jag inte att det blir samma engagemang, sdger hon.

Texten bygger pé publikationen "Varaktig framgdng istdllet fér projekt - Nord-
iska erfarenheter av véldsférebyggande arbete”, utgiven av Jdmstdlldhets-
myndigheten 2018. Publikationen &r framtagen med finansiering av Nordiska
ministerrddet. Publikationen kan laddas ner hér:
http://www.jamstalldhetsmyndigheten.se/varaktig-framgang-i-stallet-for-projekt



TAMU
- sista chansen som
ger unga jobb

Trots tunga ryggsdckar med kriminalitet, fotboja, heml6s-
het och missbruk far nio av tio ett jobb. "Hé&r far vi pa bot-
ten komma upp till ytan. Jag fattar att jag bdr ansvaret,
ingen annan”, séiger eleven Christian Jespersen pa yrkesut-
bildningen TAMU i Danmark.

TAMU ar yrkesutbildningen som erbjuder arbetsliknande insatser fér unga

i Danmark mellan 18 och 30 ar. Har samlas tidigare gdngmedlemmar och
kriminella. Unga med fotboja och skyddad identitet. Hemlésa, l&ngtidsarbets-
|6sa och de som fallit utanfér samhallets skyddsnat.

- TAMU ar sista chansen. For att bli elev mdste du vilja féréandra din situation.
Sextio procent dar straffade, mdnga har missbruksproblem. Har f&r unga en ny
chans, gdng pd gdng, sager direktér Peter Staun Kastholm.

"Ser bortom tatueringarna”

Peter ber&attar om en elev som narvarat i skolan hundra dagar — mellan ars-
kurs tre och &tta, som utsattes féor mobbning och isolerade sig. En ung mdnn-
iska som till slut inte ville traffa ndgon. Idag méter den tidigare eleven fyrtio
kunder dagligen som chauffér for ett transportféretag.

— TAMU erbjuder alternativ och en tillhérighet. "Vi ser bortom tatueringarna”,
som en elev har sagt. Arbetet stdr i fokus. Férvéntningarna pd eleverna ar
desamma som om de vore anstdllda. Kommer de i tid och utfor sina arbets-
uppgifter utmarkt under tvda veckor f&r de en ekonomisk bonus. | bérjan ér det
svart att klara malet, men efter en tid motiveras ménga av moroten, sdger
Peter.

TAMU - Traeningsskolens Arbejdsmarkedsuddannelser har center p& sex orter
i Danmark, mdanga utanfér stan. Yrkesutbildningen med jobbgaranti skapas
inom branscher dar personal efterfrdgas som inom bygg, metall, rengdring
och restaurang.

- Historiskt fanns en tanke om att flytta ut de svaraste fallen l&dngt ut pd
landet. Man hade identifierat vikten av miljcombyte, att viljan till forandring
kunde finnas dar hos ungdomen men att vdnnerna i stan gjorde det svart att
exempelvis bryta det kriminella livet, tilldgger han.

Konsekvenspedagogik
Utbildningsformen har funnits i Danmark sedan 1974. Verksamheten véxte
fram under en tid ndr viljan var stark att skapa alternativ till ordinarie social-

Peter Staun Kastholm,
direktér TAMU
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Lars Kramer Mikkelsen,
specialkonsulent
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arbete. Idag far 90 % av ungdomarna jobb efter genomférd TAMU-utbildning.
Elever far bo kvar och fortsatta arbetet pd plats tills de blir anstallda. Verk-
samheten baseras pd konsekvenspedagogik — elevernas agerande far tydliga
foljder. Elever som avbryter utbildningen ar alltid valkomna ater:

- Ibland kan larare frdga mig: Ska vi verkligen bérja om med den har eleven?
Ja, det ska vi. Vi ger aldrig upp.

Konsekvenspedagogiken utvecklades av den "pedagogiske praktikern” Jens
Bay, som kom att leda verksamheten i ndstan fyrtio &r. Inspirerad av filosofer,
madnniskans val och ansvar fér sina handlingar och med ett arbetsministerium
som ville f& unga i jobb, gick TAMU frén att vara ett integrationsprojekt till att
bli statligt finansierade och inkluderas i den nationella lagstiftningen.

— Konsekvens férknippas ofta med straff. TAMU betraktar i stérre grad kon-
sekvens som ett verktyg som uppmuntrar eleverna till att fundera pé foljder-
na av deras handlingar och dérmed stélla sig frdgor som: Hur kan jag utféra
goda handlingar? Vad krdvs av mig fér att f& jobb? Hur paverkar jag mitt liv?
Den ekonomiska bonusen vid framgdng dr exempel pd en positiv konsekvens,
en beldning.

Martin i Drager

P& TAMU:s center i Drager bor ungefar trettio elever. | den lantliga miljén
strax utanfér Képenhamn finns internat, far, kossor, metallverkstad och res-
taurang dér alla maltider serveras. Kdket, jordbruket och verkstaden drivs av
eleverna under ledning av yrkeslarare. Eleven Martin Rosendahl Hansen jobbar
i metallverkstaden. Han &r en av dem som behovt och fétt flera chanser. Ut-
bildningen &r 34 veckor. Han har varit har femton ménader.

- Har far jag kraft och viljan att bli battre. Att kdmpa for mitt liv. Jag har
haft problem med drogmissbruk och jobbar [dngsamt. TAMU hjdlper mig med
struktur i vardagen och en insikt om att mina handlingar far konsekvenser. De
stottar mig att hélla hela vagen och att lyckas p& egen hand.

"Jag bdr ansvaret”

Christian Jespersen var bostadslés och hade missbruksproblem ndr han kom
till TAMU, men hade dndé& arbetat en del fér en flyttfirma. Nu drémmer han
om att bli kock och bo i Kdpenhamn.

— Har far vi pd botten komma upp till ytan. Jag fattar att jag bar ansvaret,
ingen annan. Jag orkar ta mig upp pd morgonen nu.

Han kommenterar att det visst kan vara tufft att bo tillsammans med unga
som har missbruksproblem som han sjalv. Christian dterkommer till sitt eget
ansvar att behdlla sina sinnens fulla bruk i gdnget som befinner sig har. Han
sdger att han vdljer "to stay sane”.

Aterf& makten via arbete

Specialkonsulent Lars Kramer Mikkelsen har arbetat pd TAMU i arton ér.
Unga som andra har gett upp hoppet om far en helhetsldsning med bostad,
mat, férsérjning och arbete. Har jobbar inga psykologer. Ingen behandling
bedrivs. Sociala insatser gar hand i hand med arbetet, sdger han:

— Att fungera i samhdllet och 6ka sociala fardigheter och férutsattningar
uppnds via arbete. Medarbetarna &r engagerade fér malgruppen och vill f&
unga att lyckas. Det kravs respekt fér andras varldar. Yrkesl@raren kan vara en



Martin Rosendahl Hansen och Christian Jespersen.

god kock, en skicklig hantverkare eller metallarbetare.

Infér elevernas inskrivning p& TAMU staller Lars frédgor som: Varfar vill du vara
har? Ar du beredd att bli fri frdn missbruk? Vad vill du léra dig? Vilken utbild-
ning 6nskar du?

- Krdv din ratt, men gor din plikt. Vi har tydliga ramar. Exakt 07:30-15 jobbar
du, annars uteblir bonusen. Nar eleven gar och ladgger sig p& kvallen ska kéns-
lan av eget ansvar finnas dar. Vi staller krav i syfte att de ska dterf& makten
dver sitt liv. Du fér jobb, det finns en vag.

Bevis fér framsteg

Elevernas utbildningsbok far snabbt stor betydelse. Varje vecka skapas en
individuell plan med &@mnesmadl, férvantningar, krav och sociala mal. Eleverna
vill ha bevis for sina framsteg, sdger Peter:

- De far sjalva utvdrdera sina insatser och graden av delaktighet. Faktorer
skattas som sjdlvbestdmmande, ansvar, trovdrdighet och viljan att skapa
positiva relationer till elever och larare.

Fran att vara utanfér samhallet fyller de unga eleverna en funktion, menar
Lars, dar mdlet kan vara att driva restaurang fér stadens inv@nare. "Ingen har
trott pd& dig tidigare, men vi tror pd dig":

— Vi dndrar elevernas sjdlvbild. Via arbete édndras omgivningens syn. De upp-
fattas som "normala” medborgare och inkluderas i samhdllet. Utbildningsbe-
viset efter genomférd arbetstraning ar fér ménga férsta géngen de mottagit
bevis pd att de lyckats med ndgot. Deras stolthet bar jag med mig.

"Ta er samman!”

Vid nio drs dalder vet vi redan vilka barn som befinner sig i riskzonen fér utsatt-
het och som pa sikt faller utanfér samhallet, konstaterar Peter. M&nga elever
hittar till TAMU ndr de @r tjugo ar. 40 % har vaxt upp i fosterhem eller p&
institution med ménga férlorade ungdomsdr bakom sig. TAMU féljer upp alla
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elever efter anstdllning for att sdkerstdlla att arbetslivet funkar:

— Elever kan alltid kontakta oss och séga: Nu klarar jag inte jobbet. Kan du
hjalpa mig? Svaret dr igen ett ja. Vi stdnger inga dorrar. Vissa elever har kom-
mit tillbaka tjugo g@nger, sdger Peter.

TAMU samarbetar néra arbetsgivare och eleverna fér dessutom en personlig
bankkontakt efter utbildningen. Tidigare elever bjuds ofta in for att féormedla
hopp till dagens &rskullar, berattar han:

— Det @r en helt annan sak att en ung person med kriminell bakgrund uppma-
nar eleverna att ta sig samman, &n att vi vuxna goér det. Vi har bra koll pé tidi-
gare elever. Viringer upp dem ett &r efter de blivit anstdllda. Sen fortsatter vi
ringa tre och fem ar senare.

TAMU - Traeningsskolens Arbejdsmarkedsuddannelser
www.tamu.dk/om-tamu/

Verksamhetens syfte
Alla i arbete — sociala och personliga utmaningar ska inte begrédnsa
mojligheten till jobb.

Verksamhetens kdrnvarden

Langsiktigt arbete och konsekvenspedagogik med tydliga féljder av
individens val ar kdrnan i TAMU:

Handling - skapar dem vi ar

Ansvar - vi ansvarar fér véra val och handlingar

Blicka framat - det ar alltid majligt att vdlja och handla annorlunda
under morgondagen

Hur &r verksamheten finansierad och organiserad?

Statliga medel finansierar 75 % av verksamheten. Ovriga inkomster via
forsdljning av varor som produceras i TAMU:s regi. TAMU dr en frista-
ende nationell institution som lyder under undervisningsministeriet - en
rikstdckande arbetsmarknadsutbildning med sex stycken TAMU-center.
Gemensam styrning under ledning av direktor.

Samverkansaktorer

Arbetsgivare, sociala myndigheter, kriminalvérden, kommunernas
social- och arbetsmarknadsférvaltningar samt andra institutioner och
skolor som hanvisar elever till TAMU. Aven bank och vdgledning till an-
dra stoédinsatser vid behov.

Malgrupp
Unga mellan 18 och 30 &r i behov av sarskilda insatser som befinner sig
l&ngt frdn arbetsmarknaden.
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Ungh&stens teater
- far unga att vaga
ta stallning

Ungdomsledaren Firelle Najjar och verksamhetschef Malin
Lundqvist - om den tysta massan, att ldmna askadarrol-
len och vdga ta stdllning med hjélp av interaktiv teater.
Unghésten river vdiggen mellan askddare och skadespela-
re. Kdrnan dr samtalets makt och kraft.

Unghdsten - Vdsterbottensteaterns ungdomsavdelning startades av verk-
samhetschef Malin Lundqvist och en kollega som ett ungdomspedagogiskt
projekt.

Efter snart tjugo ars verksamhet har de flesta unga i Skellefted en relation till
Unghdsten, som samarbetar med exempelvis skola, barn- och ungdomspsyki-
atri och socialtjénst. | drskurs nio har eleverna traffat skddespelarna vid minst
tre tillfallen. Langsiktiga relationer och trygghet skapas med interaktiv teater
som metod:

- Vi befinner oss p& ungas arena. Kostym, ljud och ljus Idmnas pd teatern.
Med interaktiv teater som verktyg far eleverna ta stéallning och Ilamna den
passiva &skédarrollen. Kdrnan dr samtalets makt och kraft. Férestallningarna
bestdr av manniskor som mdter andra manniskor p& golvet i klassrummet.
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Paverka de passiva

Unghdsten spelar framst for hégstadiet och gymnasiet och berér Gmnen som
mobbning, mans vald mot kvinnor, om att vara tondring, att véxa upp med
en alkoholiserad férdalder, om festande, psykisk ohdlsa, sjaglvmord, sjalvkansla,
karlek, sex och relationer. Unga dr experterna i verksamheten och medverkar i
ndra dialog i samband med manusférfattande.

— Forumteater ar grunden i Unghdsten. | en forestdlining om mobbning kan
det betyda att skddespelarna gestaltar en férévare, ett offer och tva passiva
&skdadare. Publikens roll ér att pdverka de passiva som representerar den tys-
ta massan. Ask&darna far sdga stopp, gestalta en alternativ scen och bidra
med andra [&sningar.

Malin syftar pd férestdllningen "Viskningar” — om hur allt férandras fér To-
bias. Han och hans gang har mobbat Tony som hamnar pé sjukhus. Det blir
vandpunkten fér Tobias och hans kompisar. Aska&darna far se och uppleva
mobbningens konsekvenser, samtidigt som férestdlliningen skapar hopp och
tro pd férandring.

Firelle fick unga att résta
Demokrati var temat fér en av Unghdstens férestdllningar. P& scen stod Firel-
le Najjar, 21 ar.

Tvé ar tidigare hade hon blivit placerad och f&tt uppehdlistillstdnd i Skellefted:
- Jag ar évertygad om att vi p&verkade de tveksamma att medverka i riks-
dagsvalet. Samtal féddes. Min bror beslutade sig for att résta. Han hade
precis fyllt arton &r och brydde sig inte, men han gick till vallokalen. Det funkar
i Sverige, men ta inte demokratin for given. Utnyttja din réstratt. Vad ar alter-
nativet?

Det var verksamhetschefen Malin som efterlyste en ungdomsledare och ské-
depelare till Unghdsten via Arbetsférmedlingen. Firelle fick jobbet.

- Jag fick hjalpa till att leda grupper for asylsékande tjejer i syfte att starka
deras sjdlvkénsla genom interaktiv teater, bidra med sprdkhjalp, agera regias-
sistent och till sist som skddespelare i demokratiférestaliningen.

#Natkdarlek

Kunskap blandas med teater och underhdlining - Unghdésten traffar rakt i
hjartat, menar Firelle:

— Du kan inte bara matas med information. Delaktighet skapas med hjalp av
underhdlining blandat med allvar. Som ung &ské&dare f&r du personligen exem-
pelvis aktivt stoppa en mobbningssituation. Du far stalla dig upp - sdga ne;j.

Firelle minns férsta métet med Unghd&sten. Hon och hennes familj frén Syrien
hade beviljats asyl. Som elev pé& svensk sprdkintroduktion fick hon uppleva
livets forsta forestdllning: #Natkarlek.

- Det fanns ingen prestige. Ingen végg mellan oss dsk&dare och skddepelarna.
De talade inte till oss. Jag minns den varma, lugna och avslappnade stam-
ningen. Publiken blev en del av Natkarlek. En skédis tog en selfie tillsammans
med oss &skd&dare. En liten grej som gjorde intryck. Jag var med.



Medverkar i skolturné

Firelle Najjar betraktar sig sjdlv som rebellisk, rolig, pratsam, kreativ, barnslig
och taggad. Hon brinner fér normkritik:

- Visst kan jag uppleva att jag sjalv avviker frdn normen, sarskilt nar
mdnniskor pratar om Mellanéstern. | Sverige ar det anda tilldtet — att falla
utanfér normen. S& ar inte fallet i Syrien. Det tycker jag &r intressant.

Snart tar hon studenten. Efter en paus frédn Unghdsten, fér att Idsa in gym-
nasiet, dterupptar hon snart arbetet pd Vasterbottensteatern. Hon ska bli en
del av skolensemblen som besdker kommunens elever for att allt fler unga ska
vdga ta stdllning med hjdlp av interaktiv teater.

Vill lyfta pa locket

Firelle och Malin &terkommer till rollen som &skddare, b&de i verksamheten
och i samhadllet. Verksamhetschefen vill utveckla &ské&darrollen ytterligare
infor 2020:

- Unghdasten strdvar efter att 6ka medvetenheten om véra val. Att sté bred-
vid om négon blir slagen, att inte agera - ar ett val. Du vdljer att inte féréandra
eller stoppa situationen. Du gor ett aktivt val att inte géra ndgot.

Malin beskriver hur psykisk ohdlsa kan liknas vid en kokande gryta. Unghdsten
vill lyfta p& grytlocket och @ven f& vuxna ta sig i kragen och véga prata om
det som ar jobbigt.

- Vi forlorar inget pé& att sldppa ut kénslor. Larare, elevhalsa och socialtjéns-
tens fdltarbetare dr inkopplade for att ta hand om eventuella reaktioner efter
vara férestallningar, men det kravs inte experter fér att hjélpa ndgon som
mar déligt. Vi behdver bara lyssna och 1&ta alla kanslor & finnas.

"Unga skriker efter vuxna"”

Malin berdttar om unga elever som har [dGmnat rummet och brutit ihop, men
hon betonar att det inte ar Unghdstens forestdliningar som omgivningen boér
vara radd for.

- Tystnaden fr&n den passiva massan bér skapa radsla. Unga skriker efter
vuxna. Du som vuxen har inga krav att stdlla ratt fradgor. Jag fick en gdng lara
mig att unga som mar déligt bar p& en sten varje dag. Genom att lyssna far
du som medmdnniska bara den en liten stund.

Infér samarbete och uppsattning av férestdllning ldser hon alltid senaste
forskningen, pratar med unga och kontaktar experter fér medverkan. Forald-
rar och skolpersonal far alltid en inbjudan till férestdliningen innan den visas
for eleverna. Interaktiv teater som metod kombinerat med ett mycket ndra
samarbete med skola beskrivs vara ndgra av framgdngsfaktorerna:

— Efter en forestdllning sdkerstaller vi att unga alltid vet vart de ska vanda sig
for stéd vid behov. Larare och elevhalsa ansvarar fér efterarbete och Unghds-
ten stannar alltid p& lunch efter férestéliningar som handlar om sjdlvmord.
Unga vill gérna prata med oss efterdt.

Okad efterfragan

Unghdsten har bjudits in till Riksdagen flera gdnger och tilldelats priser frén
exempelvis Bris — Barnens ratt i samhallet. Efterfrdgan véxer. De har upp-
mdrksammats fér sina positiva insatser ddr de via interaktiv teater framjat

Firelle Najjar, ungdoms-
ledare och skddespelare
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kommunikation mellan unga och vuxna pd natet samt for att de lyckats ge-
stalta, synliggéra och avdramatisera svara dmnen som kan vara kréngliga att
vdga prata om.

- Unghdasten vill starka unga att v@ga ta stéllning, skapa diskussion och del-
aktighet utifrén respekt och varderingsévningar. Inga fardiga svar levereras.
Unghdstens produktioner ndr alla elever, det &r inte rektorns beslut. Kom-
munen satsar pd férebyggande arbete. Malsdttning &r ingen ska kénna sig
ensam. Vi ser alla.

Unghdsten - Vdsterbottensteaterns ungdomsavdelning
www.vasterbottensteatern.se/unghasten

Verksamhetens syfte

Oka ungas forstdelse, delaktighet och engagemang via férestdllningar
som belyser aktuella @mnen.

"Minska stigmatisering, lyfta pd skamlocket, skapa fértroende for vux-
envarldens majlighet till hjéalp och férédndring samt tréna eleverna pd
att hantera svarigheter.”

Verksamhetens kdrnvdrden

Samarbete med lokala aktdrer som skola, barn- och ungdomspsykiatri
och sakkunniga experter

Samtal - 6ka ungas inflytande via interaktiv teater

Tid - att stanna upp, lyssna och bry sig

Gemenskap - ingen ska kdnna sig ensam

Hur ar verksamheten finansierad och organiserad?

Projektet har drivits med hjélp av EU-medel i Skellefted kommuns regi.
Frén och med hésten 2007 drivs Unghdsten i Vasterbottensteaterns
regi. 2009 dvergick verksamheten frdn projekt till fast verksamhet.
Verksamheten faller inom ramen fér "Skapande skola” — ett statsbi-
drag som ska stdrka "samverkan mellan skolan och det professionella
kulturlivet. Mdlet ar att eleverna ska fa tillgang till kulturens alla ut-
trycksformer och att deras méjligheter till eget skapande 6kar. Skapan-
de skola utgor ett komplement till skolornas egen kulturbudget.”

Anstdallda: 5 skddespelare och pedagoger jobbar i skolor, 2 skddespelare
jobbar med vuxna.
Omkring 200 foérestdllningar genomfors per ar.

Samverkansaktorer

Exempelvis skola, ungdomsmottagning, barn- och ungdomspsykiatrin,
kvinnojouren, kyrkan, medieutbildning, sportklubb samt experter med
omrddesspecifika kunskaper som exempelvis docent i historia.

Malgrupp
Framst hogstadiet, gymnasiet och vuxna. Aven mellanstadium och
foreningsliv.



Filmer om tva
viktiga projekt

NABO - ungas sociala inkludering i Norden ska lyfta ungas
réster och sprida ldrande exempel pa social inkludering ur
ett ungdomsperspektiv. NABO har bland annat gjort tva
filmer som lyfter fram tva bra exempel fran Trollh&ttan
respektive Oslo.

Integrera mera - ensamkommande nyanldnda flickor

Projektet "Integrera mer — ensamkommande nyanldnda flickor"” vander sig
till ensamkommande flickor frdn Somalia, Syrien och Afghanistan i &ldrar-

na 13-17 &r som bor i familjehem i Trollhattan. Syftet med projektet &r att
flickorna ska inkluderas och integreras i samhadllet. Flickorna far bland annat
mojlighet att delta i fritidsaktiviteter och har tillgadng till ett dialogforum dar
de kan diskutera @mnen som normer och vdrderingar, genus, kénsroller, egen-
makt och spréktraning etc. Projektet ska ocksd skapa férutsattningar fér att
flickorna klarar av sin skolgdng.

https://youtu.be/Bqgjgnj7t9p8

Ung Arenaq, Oslo

Ung Arena er et kommunalt tilbud som holder til pd familiehuset p& Grenland.
Teamet bestdr av erfaringskonsulenter, sosialfaglige, familieterapeut, frivillige
og psykolog, og de er alle her fordi de gnsker & hjelpe.

P& Ung Arena finner umge alltid noen & snakke med. Her kan man snakke om
det man har pé& hjertet uansett grunn. Ingen problemer er for store eller for
sma. Tilbudet er gratis og for ungdom mellom 12 og 25 &r. Man fér en egen
kontaktperson og man kan ha faste samtaler.

Personalen har taushetsplikt. Alt er gratis. Ungdomar kan chatte med oss
anonymt (Snap, Facebook og nettsiden var). Alt skjer p& ungdommens pre-
misser pg unge kan komme innom og veere anonyme. Unge velger selv hvor
lenge de vil holde kontakt. Man kan alltid komme innom pé& en kopp kakao og
slappe av litt.

https://youtu.be/txgMv_899-M
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Om arrangorerna

NABO

NABO - ungas sociala inkludering i Norden ska lyfta ungas réster och sprida
ldrande exempel pd social inkludering ur ett ungdomsperspektiv. Minister-
raddet vill ha badde perspektiv pd glesbygd och storstad. | glesbygden kan det
handla om unga killar som inte kommer igdng med studier, eller arbete. |
storstdderna kan det bli mer fokus p& att motverka segregation och inkludera
unga i samhdllet.

www.mucf.se/nabo

Nordens vdlfdrdscenter

Nordens valfardscenter ar en institution under Nordiska ministerrddet inom
social- och hdlsosektorn. Nordens vdlfdrdscenters uppdrag dr att bidra till ut-
vecklingen av insatserna pd valfardsomrddet i Norden. Vi arbetar bland annat
med integration, barn- och dldrefragor, folkhdlsa, funktionshinderfrdgor och
valfardsteknologi.

www.nordicwelfare.org

Twitter: @nordicwelfare1

Hoésten 2016 fick Nordens valfardscenter i uppdrag av Nordiska ministerrddet
att ansvara for projektet "Nordisk samverkan om integration”, i ndra samar-
bete med Nordregio. Projektet ska vara en clearing-central, dvs ett nordiskt
nav fér utveckling och erfarenhetsutbyte inom integrationsomrddet. P& pro-
jektets webbplats presenteras jamforelser mellan ldnderna, aktuell forskning
om migrationens effekter och larande exempel. Har samlas dven ett urval av
de senaste nyheterna inom nordisk och internationell migrationspolitik.
www.integrationnorden.org

Twitter: @IntegrationNR

MUCF

Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfrdgor ar en statlig myndighet
som tar fram och sprider kunskap om ungas levnadsvillkor och om det civila
samhdllets férutsattningar. Vi ger bidrag till féreningsliv, kommuner och inter-
nationellt samarbete.

www.mucf.se

Twitter: @ungciv
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